Palicio Legislativo Agua Grande p

Estdncia Turistica de Paraguagu Paulista

REQUERIMENTO N°_QN6 /2015 -SO

Requer informagdes sobre os
funcionarios  publicgs  municipais
ocupantes do cargo de Agente de
Combate as Endemias, constante do
quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal.

Excelentissimo Senhor

MIGUEL CANIZARES JlJNIOR

Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica
Paraguagu Paulista

Os vereadores que este subscrevem, nos termos regimentais
vigentes, RE Q U E R E M ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Dr. Ediney
Taveira Queir6z, as seguintes informagdes quanto aos cargos de servidores publicos
municipais estaveis ocupantes do cargo de Agente de Combate as Endemias,
constante do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal:

a) Qual a quantidade de servidores publicos municipais ocupante do cargo de
Agente de Combate as Endemias atualmente em efetivo exercicio?

| b) Qual a quantidade de servidores publicos municipais ocupante do cargo de
Agente de Combate as Endemias desempenhando as atribuicdes inerentes
ao cargo? (Informar lista nominal)

c) As 26 (vinte e seis) vagas previstas na Lei Complementar n° 172, de
22/10/2014 estao preenchidas?

d) Em caso de resposta negativa a pergunta anterior, ha previsdo para
preenchimento das 26 vagas?

e) Qual o percentual e o valor mensal dispendido com tais cargos visto que 95%
(noventa e cinco por cento) do piso salarial dos mesmos é pago por meio de
assisténcia financeira complementar da Uni&o, conforme Lei Federal n°
12.994, de 17/06/20147?

JUSTIFICATIVA

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 - Fone/Fax (18) 3361-1047 - Cx. Postal 135 - CEP 19700-000 - Paraguagu Paulista (SP)
CNP) 51.500.619/0001-04 - Website: www.camaraparaguacu.sp. gov.br



Palécio Leglslatlvo Agua Grande

@@W% Wy /ﬂc

Estdncia Turistica de Paraguagu Paulista

Como estamos vivenciando uma epidemia de dengue e, por
estarmos investidos nos mandatos eletivos do Poder Legislativo Municipal, somos
questionados pela populagdo sobre a quantidade de funcionarios publicos que
encontram-se desempenhando as fungdes como Agente de Combate as Endemias,
sejam concursados ou comissionados, como é o caso das contratagoes em carater
emergencial para controle de surto epidémico.

Assim, verificada que a quantidade de vagas, prevista para o
cargo de Agente de Combate as Endemias, é de 26 (vinte e seis), conforme a Lei
Complementar n° 172, de 22/10/2014, solicitamos que o Exmo. Sr. Prefeito Municipal
nos informe principalmente se todas as vagas estdo preenchidas e se todos os
agentes estao efetivamente desempenhando as atividades inerentes ao cargo.

Lembramos que a norma anteriormente citada descreve como
atribuicdo do cargo de Agente de Combate as Endemias “o exercicio de atividades
de vigilancia, prevengéo e controle de doengas e promogédo da satide, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisgo do gestor municipal.”

Neste contexto, sabedores de que a Unido presta auxilio de
assisténcia financeira complementar em 95% (noventa e cinco por cento) do piso
salarial do Agente de Combate as Endemias, conforme Lei Federal n° 12.994, de
17/06/2014- e, em época de epidemia de dengue em nosso municipio, tais
questionamentos vém ao encontro dos anseios dos paraguaguenses.

Palacio Legislativo Agua Grande, 30 de abril de 2015.

VIEMA LUCILEN ERTHO ALVARES

...

Veread oré\/

SERGIO DONIZE\
Vereador \

IAN FRANCISCQ@
Vereador
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Prefeltura Municipal da Estancia Tunstlca de Paraguagu Paullsta |
Estado de Sao Paulo

LEl COMPLEMENTAR NC. 172, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal .
Dispde sobre -alteragdes na Lei
Complementar n°. 58/2005, relativas a
denominacao e piso saldrial dos Agentes
- de Combate as Endemias e dos Agentes
- Comunitarios de Saude.

-EDINEY TAVEIRA QUEIROZ Prefeito Municipal da Estancia Turistica de:
Paraguacu . Paulista, no.uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara'
Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

 Art. 1° Ficam alteradas a denominagao e referéncia salarial dos cargos.
de Agente de Controle de Vetores e Zoonoses -€ de Agente de Saude da Familia,
passando a integrar o Anexo |l (Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo) da Lei
Complementar n° .058, de 22 de dezembro de 2005, na respectlva quantidade,
denominagao, referéncia salanal e Jornada de trabalho: .

. ' . Jomada de o
Quagtrdade Denommagao do cargo Refgrencua Trabalho/semanal]
26 AGENT E DE COMBATE AS ENDEMIAS T 41 _ 40 h :

59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE . 4 ) 40 h

Paragrafo tnico. Com a alteragédo da referéncia salarial de que trata este
artigo, o piso salarial profissional municipal dos Agentes de Combate as Endemias e
dos Agentes Comunitarios de Saude é fixado no valor de R$ 1.032,00 (um mil e trinta e
dois reais) a partir de 1° de julho de 2014. o

.Art 2° As alteragdes de que trata o art. 1° desta lei complementar visam .
atender o disposto na Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, alterada pela Lei-
‘Federal n® 12.994, de 17 de junho de 2014 que instituiu piso salarial profissional
nacional e diretrizes para o plano de carrelra dos Agentes Comumtarlos de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias.

‘ Art. 3° Para fins de pagamento das dnferengas salariais aos servxdores
ocupantes dos cargos de Agente de Combate as Endemias e de Agente Comunntano
de Saude os efeitos desta lei complementar retroagem a 1° de julho de 2014. ‘

. Art. 4° Fica o Poder Executivo- autonzado ‘a promover a dewda'
consolldagao da Lei Complementar n°. 058 de 22 de dezembro de .2005, e sel

anexos
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Prefeltura Mumcnpal da Estancla Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo ' ' :

Lei Complementar n'5 172, de 22 de outubro de 2014 ..........ccccvveemmmenierinsnisssssnensanens FIS. 4de 4

VI - desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a
populacdo adscrita & UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho
de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

VI - desenvolver atividades de promogéo da saude, de preven(;ao das. doengas e
- agravos e de vigilancia & saude, por meio de visitas domiciliares e de acbes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,. como por exemplo combate a
Dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a eque informada,

principalmente a respento das situagdes de risco; e : '

VIill - estar em contato permanente com as famxhas desenvolvendo agoes educatwas
visando & promegao da salide, a prevencgio das doengas, e ao acompanhamento das
pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das
_condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de
transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerab‘lldades implantado pelo Governo

Federal, estadual e mumcnpal de
acordo com o planejamento da equipe.

IX - desenvolver outras atividades nas unidades basicas de saude desde que
vinculadas as atribuicdes acima.

DENOMINAGAO: Agente de Combate as Endemias : -
REQUISITOS DE PROVIMENTO: ‘ ' ' :

I - Ensino Fundamental Completo;

Il - e haver conclmdo com aproveltamento curso mtrodutono de formag:ao inicial e
continuada. , .

(Néo se apllca a ex1genC|a aquese refere 0 inciso II aos que, na data de publicagdo
,desta lei complementar, estejam exercendo atlvndades propnas de Agente de Combate
as Endemias) - , . //
JORNADA DE TRABALHO; 40 (quarenta) horas semanas

DESCRICAO:

Tem como atribuicdo o exercicio de. atlwdades de vugllancsa prevengéo e controle de
doengas e promogao da saldé, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do

SUS e sob supervisdo do gestor munICIpal
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

- LE] N° 12.994, DE 17 DE JUNHO DE 2014.

Altera a Lei n¢ 11.350, de 5 de outubro de 2006, para
instituir piso salarial profissional nacional e diretrizes -
para o plano de carreira dos Agentes Comunitarios
de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

Mensagem de veto

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decréta e eu sanciono a
seguinte Lei: : . \

Art. 12 A Lei n® 11.350. de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescida dos seguintes artigos:

“Art. 9°-A. O piso salarial profissional nacional & o valor abaixo do qual a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nao poderdo fixar o
vencimento inicial das Carreiras de Agente Comunitario de Saude e de Agente
de Combate as Endemias para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 12 O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$
1.014,00 (mil e quatorze reais) mensais. .

§ 22 Ajornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia
do piso salarial previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a agdes €
servicos de. promogao da saude, vigilancia epidemiologica e combate a
endemias em prol das familias e comunidades assistidas, dentro dos
respectivos territorios de atuagao, segu ndo as atribuicdes previstas nesta Lei.”

“Art. 9°-B. (VETADO)."

"Art_9°-C. Nos termos do § 5° do art. 198 da Constituicdo Federal,

compete-a Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, para o cumprimento do piso salarial de que

trata o art. 9%-A desta Lei.

§ 12 Para fins do disposto no caput deste artigo, € o Poder Executivo
federal autorizado a fixar em decreto 0S parametros referentes a guantidade
maxima de agentes passivel de contratacdo, em fungdo da populagéo e das
peculiaridades locais, com 0 auxilio da assisténcia financeira complementar da
Uniao. '

§ 22 A quantidade maxima de que trata o § 12 deste artigo considerara
tao somente os agentes efetivamente registrados no més anterior a respectiva
competéncia financeira que se encontrem no estrito desempenho de suas
atribuicdes e submetidos a jornada de trabaiho fixada para a concess&o do piso
salarial. ' ‘ -

§ 3% O valor da assisténcia financeira complementar da Unio & fixado
em 95% (noventa e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 9%-A
desta Lei. : , \
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§ 4° A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste
artigo sera devida em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1
(uma) parcela adicional no altimo trimestre. :

§ 52 Até a edigao do decreto de que trata 0 § 12 deste artigo, aplicar-se-
ao as normas vigentes para os repasses de incentivos financeiros pelo
Ministério da Saude.

§ 62 Para efeito da prestagao de assisténcia financeira complementar de
que trata este artigo, a Unido exigira dos gestores locais do SUS a
comprovagao do vinculo direto dos Agentes: Comunitarios de Salude e dos
Agentes de Combate as Endemias com o respectivo ente’ federativo,
regularmente formalizado, conforme o regime juridico que vier a ser-adotado na

forma do art. 82 desta Lei.” ’

‘Art. 9°-D. E criado incentivo financeiro para fortalecimento de politicas

~afetas & atuagdo de agentes comunitarios dc; saude e de combate as
endemias. \ '\

/

§ 12 Para fins do disposto no caput deste artigo, € o Poder Executivo
federal autorizado a fixar em decreto:

| - parametros para concess&o do incentivo: e

Il - valor mensal do incentivo por ente federativo.

§ 2° Os parametros para concess&o do incentivo considerardo, sempre
~que possivel, as peculiaridades do Municipio.

§ 32 (VETADO).
§ 4° (VETADO).

§ 5° (VETADOQ).” 3

‘Art_9°-E  Atendidas as disposicdes desta Lei e as respectivas normas
regulamentadoras, os recursos de que tratam os arts. 9%-C e 92-D serdo
repassados pelo Fundo Nacional de Satde (Funasa) aos fundos de saude dos
Municipios, Estados e Distrito Federal como transferéncias correntes,
regulares, automaticas e obrigatdrias, nos termos do disposto no art. 3° da Lei
n° 8142, de 28 de dezembro de 1990." :

‘Art. 9°-F. Para fins de apuragéo dos limites com pessoal de que trata a
Lei Complementar n° 101._de 4 de maio _de 2000, a assisténcia financeira
complementar obrigatéria prestada pela Unido e a parcela repassada como
incentivo financeiro que venha a ser utilizada no pagamento de pessoal serdo
computadas como gasto de pessoal do ente federativo beneficiado pelas
transferéncias.”

“‘Art. 9°-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias deverdo obedecer as seguintes
diretrizes: : ‘

- remuneragao paritaria dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate s Endemias;

Il - definigdo de métas dos servigos e das equipes;
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Il - estabelecimento de critérios de progresséo e promog;éo’;

IV - adogdo de modelos e instrumentos de' avaliagdo que atendam a
natureza das atividades, assegurados os segunntes principios:

a) transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado
o conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado
final;

b) periodicidade da avaliag&o; -
c) contribuigdo do servidor para a consecugéo dos objetivos do servico; -

d) adequagéo aos conteldos ocupacionais e as condigdes reais de
trabalho, de forma que eventuais: condicdes precarias ou adversas de trabalho
néo prejudiquem a avaliaco; :

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.”
Art. 22 O art. 16 da Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redacgéo: : ,

- . ~ “Art. 16. E vedada a contratagao temporaria ou.terceirizada de Agentes
/) Comunitarios de Salde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na
) hipétese de combate a surtos epidémicos, n_a forma da lei aplicavel.” (NR)

Art. 32 As autoridades responsavels responderao pelo descumpnmento do dlsposto nesta Lei, nos
termos do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal), da Lei n® 1.079. de 10 de abril
de 1950, do Decreto-Lei n° 201, de 27 de fevereiro de 1967, e da Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 4° (VETADO).

Art. 52 Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 17 de junho dé 2014; 1932 da Independéncié e 1262 da Republica.

DILMA ROUSSEFF

José Eduardo Cardozo
Guido Mantega

Arthur Chioro

Miriam Belchior (
Luis Inacio Lucena Adams

Este texto nao substitui o publicado-no DOU de 18.6.2014
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