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REQUERIMENTO N°  036i /2017- 50 

Estancia Turfstica de Paraguagu Paulista 

Requer informagoes sobre o 
pagamento do Bonus Assiduidade e 
Bonus Boa Gestao, previstos pela 
Lei Munioipal no 2.760/11. 

Excelentissimo Senhor 
IAN FRANCISCO ZANIRATO SALOMAO 
Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica 
Paraguagu Paulista 

Os Vereadores que a este subscreve, nos termos regimentals, 
REQUEREM a Excelentissima Senhora Prefeita Municipal, Almira Ribas Garms, a 
seguinte informagao: 

1) 0 Bonus Assiduidade e o B6nus Boa Gestao sera pago aos professores e 
servidores da area da Educagao, conforme determina a Lei Municipal n° 2.760/11? 

a) se resposta positiva, qual a previsao de pagamento? 
b) em caso negativo informar o motivo justificado para o nao cumprimento da lei. 

JUSTIFICATIVA 

Todos os anos os professores e servidores da Educagao Municipal sao 
contemplados corn o pagamento do B6nus Assiduidade e o Bonus Boa Gestao, criados 
pela Lei Municipal n° 2.760/11. 

De acordo corn a lei, esses beneficios serao pagos ate o mes de marco 
do exercicio subsequente ao do exercicio de apuragao. 

Devido ao fim do mes de margo, as informagOes sao necessarias a fim de 
inteirar todos os Vereadores quanto ao assunto e sanar dirvidas dos profissionais da 
Educagao que nos procuram. „  

P.1 acio Legislativo Agua Grande, 30 de marco de 2017. 
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Veread 
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Plenkio "Vereador Oscar Porfirio Netom 
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Lel,r1° 2. 780, de 12 de abn7 de 2011 ' 	 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistice de Paragiiegu PaUlista 
Estitdo de Sao Peula, 

as. 2'de 7 • 
. 	• 

• Art 5°- 0 Bonus Aseiduidade Protease'. constittii, has terrnos desta Let prestagao 
pecuniaria eventual, desvinctilada dos vendimentos ou do wider'o do senridor; que a percebeni de 
acordo Corn as dispbsicOes previstas nests Lei..  

Prefeitura Municipal da Estancia Tutistica de Paraguagu Paulista 
Estado de SAO Paulo` 

LEI N°. 2.760, DE 12 DEABR1L DE 201'1 • 
Auto do Projeto: Sr. Prefelto Municipal. 

"Dispite sabre a • reformulacao do' B6nes 
' Assiduidade:e do BOnes•Boa GeStilo, a reVogactlo 

des Leis n°. 2.30212003 e no 2.608/2008, As pupas 
proitidenclasn. 	 • 

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ., Prefeito Municipal da Estancia •Turiatica de ' 

Paraguacu Paulista, no use de atlas atribuicOes legais, faz saber clue a Camara : Municipal 
APROVOU e ale PROMULGA a seguinte Let. 	• 	, 

CAPITULO 1— DAS 01SPOSIOESPREL11.11NARES . . 	. 
Art: 1° 0 Bonus Assiduidade e 0.136nus Boa Geste% criados pole 	ti°: 2.302 de 

15 de dezembro `de -2003, e alterados pelt* Lei Al° 2.606, de 12 :de dezernbro de' 2008, ficain, 
reforrhulados nos termos desta Lei.' 	... 	• 

 
Art*2° Hearn estabelecidos os seguintes bOliusa serem pegos an

.
t profisslonals.do 

rnagiaterki ptiblico municipal e aos servidores de suporte tecnico, administratiVO e operacional do 
Departamento Municipal de Edudagillo;. 

I - 	o Bonus•Assid.ridade — Professor, 

. •II - • a BMus Boa Gestito; 	• 

III 	o Eitinus-Assiduidade - Sencidor. 

Art 3° 'Para fins de 'aplicacio desta Lei consideram-se: 

I - 	profissionais do magisteriopablico municipal, aqueles,que desempenhanras  
, atividadee de dor:Ands ou as de suporte pedagogic° a cloaancia, exert:ides no Ambit° clat unidades 

escolares de. educar,.ito basics 'da' rede municipal• de ensino, em • sues diversas iitapas e 
modalidades, corn a formacao minima determined& pale. legislacao federal de direbites e bases da 

	

. 	. 
educacao naciotial . 	 . • • ' 	 ' 	 • . 

. . servidores de suporte Monica, administrative e opeteacinal Departemento 
• Municipal de Educec.ao aqueles que'desempenhara atividades tecnicas, admirdstrativas e de apoio 

operacional; exercidas, exclualvamente; ho ambito des unidades" do Depattamento Municipal, de 

1°. • As atividtides de suporte pedagogic° a . docancia.elto aa de diredao ou 
admintstractio; planejemento,lnspecao,,superiisao, orientactia e boardenicia edircadionais. 	•  

§ 2° As atiVidades • de suporte tecnico, administrativo e .  operadonal do • 
Depadamento Municipal de —EditcacAO :  sae :•es desenVolvidas pelos aaseasores, ctiefes, 
encarregados, assistentes, auxiliares, cceinheiros, escriturarioS, digitadores„inspetores, instrutores; 
jardineires, .rnerendeiras; moniteres, mojoristia; nutricionistas, ofidais adininistratIvos, padeirris, • 
prodessadores de alimentos, secreferioede escolc serventea, servidores braggis, supervisores de 
alirnentecao, vigias, telefonistas, zeladores citc. °Woe, lotadoi exdUsivamente ;no Departernento.:, 

• Municipal de Educastao.., 	 •••••*, 	• 	, 	• . 	• • 

. CAPITUL.0 II — DO BONUS ASS1QUIDADE — PROFESSOR 
• Art 44  0 Bonus Assiduidade 	Profeasor sere . pago aos professores do 

Departamento Municipal de Educactio,'. coma firicentivo ao comparecimento 	traballio Alas 
unidades escolare.s queestiverem lotados; pare nigenCia de Classy ou atria: 	• ,• 

prevideneiarios. 	• 

Art 7° 0 Bonus Assiduidade —• Professor :sera perirr tambain so. professor 
contratado em carater temporario.. ao professor do magisterio pablico -  estaduel,. integrant. da " 
parceria .  Estado — Municipio, conform. o dispostonesta Lei, • • • . 	. 	 • 

. 	. Art.:8* 0 professoi do magistido pablico estadual, Intagreete de parceria Estado 
Municipio, beneficiario de boniticacio page anualMente pela Secretaria de Estado da Eclucecao, 
sornente fent jus a diferenda do Bonus Assiduidede — Professbr se o valor dexter for malordo que a 
da bonificac.tio pegs polo Estado. - . • • 

. 	' Art 9° 0 valor do Bonus Assiduiclade'— Professor sere calcified° no :inlet° de dada. 
exercicio pefos•c5rglics municipals cornpetentes. 

' 	'Art. 10. Para fins de calcUlo do Bonus .  Assiduidade — Prclesior„ sera •utilizada a 
eguinte formula: BAP = (N. fM) — ((fV / TM) x (TA e ID)), onde: 

I - 	BAP = BMus Atilduidade — Professor; 

II= 	TV '= total de• venaimentos 'Melees ptercebidos polo professor durante o 
exercicio de apuracao; 	 . 	; 	. 	• . 

• ' 	Ill - 	TM = total de meeesdo exereiddditapurecirlo (12 mesas);' 

IV- TA = total de aysaridas registradas polo professor durante o exercicio de 

V 	ID = indite de. descant° de 0,083 (8,30°A) par caciaausande registrada eel°  
professor durante o exercicio de apurecio. ' 	 . • •. 	' 

	

. 	.  
§ 1° • Para fins de palcula•clas•ausancias so trabalho no caeca de• professor qui" 

ministra disciphnas especificaa, sera contiderade 1 ' (uma). 	so" trebalho o igio .• 
comparecimento a dada 5.(cinco) aulaa, em qualquer Unidade escoier mintidpal de stia lotacao. 

. 	• 

 

§2° 1-tavende sobra de nernero fraciOnerio apes. a tealizeg90 . do ealCJA0 de clue 
trata o 51° deste artigo, eSta.sera. desconsidera.  de. 	• 

* 	*** 

 

§ 3° Sera.descanted° 8,30% (alto intakes a tririta,dentasktoiporeento) do valor • 
do %nue Assiduidede Professor por dada ausertcia regiatridapelo proles** detente. exercicio 
de apuracati, ate o Jmite de 11 (onzejausakdae... ; • . 	 • • • . 	 ,. • 	. 	 . 	 , 

 

§ 4° ' Nao .tern direito 	. Boned -Assiduidade Professor, o Orotessor que aver . 
registrado 12 (doze) rausencias Cu maul, durante o exercicip de apuracao. 	 . .  

Art.1 Para This do disposto no art 10 cleats Lei con•sidenin* 

	

. 	. 	 • 	• 
.; • ..vericimentos basic:6s, ,  a ie.:it:wick pecuniaia beside:pegs inenselinente as '1 

professor pelo exercicio gas atribuiccie.s inerehtes-ao see Corgi), sem o acresdirno de adicionais ou 

• M.•6° 0 . 	Aseiduidade — Professor nao integre • nem se incorponi aos 
vencimentos, salaries, proyentos ou PensOes tiara nenhurri • eleita e ngto Sent COrtaltiere00 Parr 
calculo de qualquer vantagem pecuniatie ou berreficiio, nao incidindo sobre. merlin° Os clesdonios 

•varitigens: 	• 	' 	 • • 	*'*. 	• 	• • 

Pinfoltati Minicipla do Estancia Tarifa= do Paragulnu 	CiNPJ re.'411.547 	413 • 
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II - 	exercicio de apuracea, o period° compreendido entre OS cies 1° de janeiro a 
31 de dezernbro (12 ineses) do and irnediatamente anterior ao and do pagamento do bOnus. 

Art 12. 0 Bonus Assiduidede — Professor sera pago enualmente ate o mes de 
marco do exercicio subsequente ao do exercicio de apuracao.  

Art 13. Por ser o cornparecimento ao tratialho, durante cads exercicio, o . 
fundamento basic° pare' a goncessao do 1345nus Assiduidade — Professor, sera desconsiderado -
quaiiquer benefit:los, mesmo instituido eni lei, que faculte ao professor a auseocia ao trabalho, corn 
ou sem prejuizo dos vencimentos, .em especial os estabelecidos has Leis Complementanss if 02, 
de 22 de setembro de 1997, e n° 03, de 19 de dezembro de 1997.•  

, 	. 	Paragrafo dojo°. Para fins deste artigo, excepcionalmente, nap se considera 
ausencia, o hao comparecirnento, do professor na unidade escolar que estiver lotado para regancia 
de, classe ou aula, quando a ausencia far ern decorrencia de: 

• -1- • 	Ferias; 

	

- 	Caserriento; 

	

III - 	Luto; 

	

- 	Licence MaterniClade; 

	

V - 	Licence Patemidade; 

	

VI 	Licence Premio; 

VII - Licence pare tratamento de 'doenca profissionil ou am decorrencia de 
acidente de trabalho; • 	, 

VIII -' prestaCao de senAcos a Justice Eleitoral 

	

-IX - 	oil Para atender convocacito do podec.ludiciano. 

CAPITULO DO BONUS BOA GESTAO 

Art 14.0 BOnus Boa Gestic, sera pago aos profissionais de suporte pedagegico 
docencia, independentemente de sua situacao funcionat, de servidor efetivo do Municipio,. da 
parCeria Estado - Municipio ou de Temporario;como incentivo ao cornpaaedrtiento ao trabalho para 
urn boa gestao nas unidades qua estiverem lotados no Departamento Municipal de Educacao. 

Art. 15.0 Bonus Boa Gestao constitui, nos termos desta Lei, prestacao pecuniaria 
eventual, desvinculada dos vencimentos ou do salads) do servialor, que'a percebert deacordo corn . 

 as disposicOes previstas nest&•Lei. • • • • 

Art 16.0 Bonus Boa Gestao nao integre nem se .incorpora aos vencimentos, 
salarios, proventos ou pensOes pare nenhum efeito e nao sera cansideradri pins calculo de 
qualquer vantagem pecuniaria ou beneficio, nao incidindo sobre o mesmo Os descontos 
previdenciarios. • • 

Art 17.0 valor do Benut Boa Geste° sera cafculado no inlcio de dada exercicio 
pelos orgaos Municipais competertes 	' • 	 • 

• • Art 18. Para fins de calculo do Bemis Boa Gestao„ sera utilizada a seguintelOnnula:. 

	

BBG = ((TV / TM) 	'4.  AD) — ((11/ TPA) + AD) x (TA x ID), °Me: 	. 	' 	 . 

1- • BBG = Berms Boa Gestao; 

Prefokure Municipal da Eatencie Turf/Air:a de Parapuseu Paulista - CIIPJ rr. 443472051OZ01-93 
Av, Sigurd. Campos, 1.430, Puce Jomaliala Marie Pechora - Centre- CEP 10.700000 
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- 	II - 	TV = total de vencimentos basicos percebidos polo profissional de suporle 
pedag6gico a docencia durante o exercicio de apuracao; 

III - 	TM = total de meses do exercicio de"Apure* (12 metes); 

IV - 	AD = adicional eni valor foto a ser acrescido ao produto resultente de divisao 
do total de vencimentos basicos percebidos polo protisslonal de suporte pedagogic° a ., docencia 
durante o exercicio de apuracao (TV) polo total de metes do exercicio de apunscao,(TM); 	• 	• 

V - • TA = total de ausencias registrades polo profissional de suporte pedagogico 
a docencia durable o exercicio de apuragaio;  

VI - 	ID = induce de de; conto de 0,083 (8,30%) por cada ausarten( registrada polo 
profissional de suporte pedagogico a docencia durantao exercicio de apuracao. 

§ 1° 0 valor do Adicional (AD), de que trata o inciso IV da cabeca deste artigo, 
sera fixado por Decreto do Poder Executivo no inicio de cada exercicio', apes apuracao e calculos 
real•zados pelos Orgasm municipals coMpetentes. • 

§ 2° 0 adicional de que teats o § 1° deste artigo sera =resold° so produto • 
resultants da divisao do total de vencimentos basicos percebidos polo profissional de suporte 
pedagegico a docencia durante o exercicio de apuracao (TV) pelo total de rneses do.exercicio de 
apuracao .(TM), pare fins de fixecao de um diferencial so profissional que exert suporte 
pedagdgico docencia. • 

§ 3° Sera descontado 8,30% (ofto inteirris e trinta centesimos poroento) do valor 
do Bonus Boa Geste°, par cads ausencia registrada per° proffssional de suporte pedagogico a 
docencia durante o exercicio de apuracao, ate o Remits de 11 (onze) ausencias. 

• 
§ 4° -  Nao tern direito ao Bonus Boa Geste° o prOfissional de suporte pedagegico A 

docenbia que fiver registrado 12. (doze) ausencias ou mais, durante o exercicio de apilragao. • 
• Art 19. Para fins do disposto no art 18 desta Lei consideram-se: 

•Prehritura Municipal di Ettancha Turlatica do Paraguapu Paula& -CtrilM re.44.547.305/0001-93 
Av..Siqueira Campos;1.430 — Placa Jeirralista Maria Pathritto - Centre - CEP 10.700000 

Pone:(18)336143100 - Fax (18)3361-1321t—rmieneteleparammeu.sp.ped.br  • 
Eitinela Tudatica •daferagompu Palau - 	. 

I - 	vencirnentos basicos; a retribuicao pectiniarlibasica pegs mensalmente ao 
profissional de suporte pedagegico a docencia pelo exerticio das atribuicaes inerentes ao seu 
cargo, sem o acrescimo de adicionais ou vantagens; 

• • 	II - 	exercicio de apuracao, o period° compreendido entre os diae 1° de janeiro a 
31 de dezembro (12 mesas) do ano imediatamente anterior ao ano da pagamento do bonus. 

Art. 20. . 0 Bonus Boa Geste° sect pago anualmente ate o me de marco do 
exercicio subsequente ao do exercicto de apurageo. 

Art 21. Por ser o comparedmento ao trabalho, durante cads exercicio, 0 
fundament° basic° para a •concessao do Bonus Boa Gestic), sera desconsiderado quaisquer 
beneficios, mesmo instituido em lei, que fadulte ao profissional de suporte pedagogic° a dooencia a 
ausencia so trabalho, corn au sem prejuizo. dos vencimentos, em especial os estabelecidos nas Leis 
Complerhentares n° 02, de 22 de •etembro de 1997, e n° 03, de 19 de dezembro de 1997. 

Paregrafo ("mic• Para fins deste artigo, excepoionalrnante, nao se considers 
ausencia, o rife comparecimento do protissional de suporte pedagdgko a docencia n.s unidade que 

' estiver toted°, quando-a ausencia for em decorrencia de: 

Feriae; 

II - 	Casamento; 
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.111 	Lute; 	• 

111 :Licence Matenidace; 

- • Linerica Patemidade; 

VI 	Linedca Premio;  

VII-- Licence para tratamento .de demo profissional ou em -decorrencia de 
• acidente de trabalhp; . 	• •• 

VIII - prestacao de services a Justica.Eleitoral 

IX - ou pare atender nonvonacao do Poder.Judiciario. 

CAPITULO IV - DO BONUS ASSIDUIDADE,- SERVIDOFt 

Art. 22.0 BOnus':Assiduidade Servidor seri ..pago sos semidries- .  de suporte 
• tec,nico, administrative e Operational dO Departamento Municipal de Educageo, Como hicentivo -ao 

comparecimento ao trabalho nas unidadeeque estiverem lotadoi: 

Art 23.0 Bonus Assiduidade - Servidor constitut, noetermes delta 	,PreStacad 
• 

pecuniaria eventual, desvinnuladaAos vencimentos ou do salad° do servidor,..qUe perteberi de 
acordo Corn as disposiches prevIstasaesta Lei. 

Art. 24 0 Bonus Assiduidade. - Servidor nee. integre nem se •ncorpora aos ,  , 
-vencimentes, galdriosi  proventos ou pensoes pars nenhum deft° e nao seri. Censiderado para 
calculade qualquer vantager.n pecuniiria oubeneficio, ile, inC.1dindo sabre a mesmo os-desaantos 
previdericiarios. 	. 	• 	• 	 • 	 . . 	. 	•• 	 • 	•. 	 • 	• 	. . 	 .  

•Art 25.0 valor maximo do Beim Assiduidade- 	"sere 'fixadopor operate do • 
Poder Executive no Slide de coda exercicio, apes apuracao e calculo.srealizados peel; Orgaos 

e municipals comptentea. 	• 	 •  _ 	 • 	. 
Art 26. Foredo :a valor mixitoo do Bones Assiduidade Servidor,- para fins de • 

.calculo dos referidos.descpntos decorrentes das ausencias sera ufilizada a seguinte formula: BAS 
((VM / TM) X -TT) (((V611 THy.x TT) x (TA x o)), onde: 	 • . 	: 	• 	• 

• 1- • BAS BeinusAisichridade . - Servidor,: 

11- 	- VM Veermaxima fixed° do Bonus Assiduidade- Servidoi;• 

Ill • TM = total de meses do exercicio de 'apurac.ap (12 meses); • ' 
•• 	- 

• IV 	TT = ,total de Meses trabelitedo polo servidor de suports . tecnice s • 
administrative e. eeeranione do Departarneirto•.Muilicipal .de. Edticac.go durante. o -exercicio de 
apuracilic•, 	 • . • 

= total de ausencias' registredas °eta servidor de. Stipo(te 
adniinistrativo e operacional do Departamento Municipal de Educacio ' - dr.warite exercicie de • 
apurecao112 meges); 	. 	 - • 	 • 

" • , VI - 	ID F indite de desconto de 0,083 (8,30%) por cads ausericia.reglera pals 
servidor de suporte tecnico, administrative e operacional do Departamento MuniCipal de 

o d lc r 	
EdUcaclio- 

.durante'o execie apuracae (12•ineaes). 	• ".   • 
§:I° Pere fins do dspb.sto neste mtge. canddera-se exercicio de .apPracao,, o. 

period° compreendido entre os dies .1° de Janeiro a 31 de dezembro 112 !Yeses) do ano 
imediatamente anterior a° ano do.pagamento do banes.' 

Prafekurst ANassipal da Estancia -Maks do Rumpumes PRAM CNPJ n't,44.547.30510001.413 
Av. SigwkaCaeapoo,1.430-Pr.?. JNYNIAND Mdrb.Paehscp - Cacao CEP 49.700.000 • 

one: (113)3391-91110 • Fax (16)3361-1931 — eibiseteesisarapuicuspsism•br .  . 
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para fins'exclusive de crilcuto do Bonus Assiduidade - Servidor, como 1 (urn) mes de trabalho. 
• § 2° . 0 periodo menor que, 30 dias frabalhado pelo servidor, sere considered°, 

§ 3° Seri descontado 8,30% (oito inteisos e trinta centesimos porcento) do valor 
do /Minus Assiduidade Servidor, por cads auseocia registrada pelo servidor de suporte tecnico, 
administrative e operacional do Departamento Municipal de Educar,Jio durante o exercicio de. 
apuragao, ate o limits de 11 (ooze) ausencias. 

§ 4° Nap tern direito ao Beinus Assiduidade - Servidor o servidor de suporte 
tecoico, administrative e-operacional do Departamento Municipal de Educe* que fiver registrado 
12 (doze) ausencias ou mais, durante o exercicio de apuracao.  

Art 27. 0 Nous Assiduidade - Servidor sera page anualmente ate o .m8s de marco 
do exercicio subsequenteao do exercicio de apuragao. , 	 • 

Art 28. Per 'ser o comparecimento ao trabalho, durante cads exercicio o 
fundament° basic° para a concessao do Bonus Assiduidade.- Servider, sera desconsiderado 
quaisquer beneficios, mesmo instituldo em • lei, que faculte ap servidor de suporte tecoico, 
administrative e operacional do Departamento Municipal de Educacao a ausencia lo trabatio, corn 
ou sem prejuizG dos vencimentos, em especial os estabelecidos nas Leis Complementares•n‘ 02; 
de 22 de setembic de 1997, e n° 93, de 19 de dezembro de 1997. • 

Parigrafo Unice. Para fins deste artigo, excepcionalmente, nio se considers 
ausencia, o nil° comparecimento do servidor de suporte Manic°, administrative e operacional do 
Departamento•Municipal de Educacao no unidade que estiver lotado, quanda a ausencia for em 
decorrencia de: 

I- 	Ferias; 

II - 	Csisamento; 

111 , 	Luto;' 

IV, 	Licence Mateinidade; 

V.-. 	Licence Paternidade; 

VI - Menge Pronto; 

VII: Licence para tratamento 'de doence profissional ou em decon'encia de 
acidente de trabalho; 

VIII.- prestacao de services a Justice Eleitoral; 

IX - 	ou pare atender - convocactio do Poder Judlciado. . 

CAP(TULO V- DAS DISPOSOES F1NAIS E TRANSIToRIAS • 	• 

Art 29. Excepcionalmente, neste exercicio, o Bonus Assiduidade - Professor, o 
/Mous Boa Geste°, e o Bonus Assiduldade Servidor, naforraulados por seta Lei, poderao ser 
pagos junta ante corn a Folha de Pagarnento do mss de Abril de 2011. 

ArL 30. Para arcar com as -despeses decorreptes da aplicacao desta Lei, fica o 
Poder UO0111190 autorizado a abrir, per decreto, os creditos sUplerrientares que se fizerem 

Parigrafo rein°. Fins; o Porter Executive tambem aulorkado a suplementar a 
refenda dotacao, quando novos recursos foram destinados *finalidade especificada. 

. 	 • ' 

Pisfsitura Municipal da Estancia Tudatica de Paispumeit Paukati • SNPJ 44.547.3051000143 
Ay: SWANN CaN1P1s, 1.430 — P(494Jornaista -Mitylo Po:tom - Contio CEP 19.700.000 ' 

Fon. (18)3381-0100 .• Frac (18)3931:1331— plibisitspaswast4usempayir 
Estancia 7tIllatiCS Parapuspi Podia. SP  

• 

necessaries. 	• 	 . 



REGISTRADA nests Secre 
rnaclpal  

EIROZ 

do, na d 	ra e PUBUCADA porEdital afticado 
"blico d 	e. 

EDI 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estada•le Sao Paulo 

Lei n° 2.760, de 12 de add de 2011. 	 Hs. 7de 7 .  

Art 31• Ficam revogadas As Leis n°. 2.302, de 15 de dezembro de 2003, e n°*2.808, 
de 12 de dezembro de 2008. 

Art 32. Esta Lei antra em vigor.na data de ua pu • cao,"Prod 	do,efeitos em 1° 
de abril de 2011. 

Estancia Turistica'de Paragtiacu P 
	

-SP, 12 	brit de 2011, 

• •EDU 
	

o cAc.Ao 
hefe de abinete 

. 	 . 

Pmfatirs MunkMpal ds Estincim Turistica de Pragaasa Paestm -4NPJ r•. 44:547.3051000143 
Av,Sigusira Campos, 1.120 Preis Janmests Mid. Pacheco ". Centre -CEP 19.700000 

Foss (18)3361-9100 -Pm (18)3361-1331 - gmbindsOsPlisPakm 1P9Pcbr 
EstAnmis Turlakade Paseummu Piuliehm - SP • 
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