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REDACAO FINAL N° 008-2017
ELABORADA PELA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDAGAO |

AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 019-2017

EM RAZAO DA APROVAGAO DAS EMENDAS ADITIVA N° 017/17, SUBSTITUTIVA
N° 018/17 E ADITIVA N° 019/17, EM 2° TURNO, NA 182 SESSAQO ORDINARIA DE
06/11/2017 ,

Dispde sobre a concessdo de
‘o " estagio remunerado, revoga-a
’ “Lei n° 2.440/2006, e da outras
prowdenc:las

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

APROVA: ' S S Vo

Art. 1° Fica a administragéo publica direta e indireta municipal autorizada a conceder
estagio remunerado a estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educagéo superior, de educagao profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagio de jovens e adultos, observadas as seguintes obrigagdes:

| - celebrar termo de compromisso com a instituigao de ensino e o educando
zelando por seu cumprimento;

lI- ofertar instalagdes que tenham condlgoes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

lll- indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagao ou expenenma

profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV- contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoals cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, conf_ormef que estabelecido no
termo de compromisso;

V- por ocasiao do desligamento do estaglano entregar termo de reallzagao do
estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolwdas dos perlodos e da
avaliagdo de desempenho; ,

VI- manter a disposi¢cao da ﬁscahzagao documentos que comprovem a
relagdo de estagio;

VIl- enviar a instituicdo de ensmo com penodlmdade minima de 6 (sels)
meses, relatorlo de atividades, com vista obngatona ao estagiario. :

Art. 2° As definigdes, classificagdes, relagdes e disposigbes gerais concernentes aos
- estagios reger-se-ao pela Lei Federal n° 11. 788 de 25 ‘de setembro de 2008, que
dispde sobre o estagio de estudantes. .
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: Paragrafo inico. Nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de
2008: :

I- o estégio poderé ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinagéo
das diretrizes curriculares da etapa, modalldade e area de -ensino e do prOJeto
pedagdgico do curso;

ll-"estagio obrigatério € aquele def|n|do como tal no projeto do curso, cuja
carga horéria € requisito para aprovagao e obtengdo de diploma;

Ill- estagio -ndo-obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcmnal |
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria;

V- as atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacéo cientifica na
educagao superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderao ser equ1paradas
ao estagio em caso de prewsao no projeto pedagégico do curso.

Art. 3° O estagio realizado nos termos desta lei nédo cria vinculo empregatlcm de
qualquer natureza, observados os-seguintes requisitos:

l- matricula e frequéncia regular do estudante em curso de educagéo superior,
de educagao profissional, de ensino médio, da educagéo especial e nos anos finais
do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos
e atestados pela msﬂtuu;ao de ensino;

Il- celebragdo de termo de compromisso entre- o estudante, a parte
concedente e a instituigdo de ensino;

ll- compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Art. 4° A parte concedente podera, a seu critério, contratar servigcos de agentes de
integragao publicos e privados, mediante condigdes acordadas- em instrumento
juridico apropriado, devendo ser observada a legislagao que estabelece as normas
gerais de licitagéo e os artigos 5° e 6° da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

Paragrafo unico. A contratagdo -dos estaglarlos respeltando o] prmCIplo da ‘
impessoalidade, dar-se-a exclusivamente por' meio de processo seletivo, através de
provas objetivas, de carater classificatério, aplicadas por érgao competente.”

Art. 5° O total de vagas, incluindo nivel médio, técnico e superior, ndo poderéa
exceder a 20% (vinte por cento) do numero de servidores do quadro de pessoal da
_parte concedente, observados os seguintes requisitos:

I- Fica assegurado as,pessoas portadoras de defi ciéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas de estagio oferecidas pela parte concedente. '

Il- Respeltando o principio da equidade, o nimero maximo de vagas de
estagio aludida no caput devera ser distribuida rgualltarlamente pelo namero de
departamentos da prefeitura municipal.

lll- A cota de vagas de estagio sera preenchida de acordo com a necessidade'
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de cada departamento municipal, nao havendo obngatonedade de preench|mento
- total da cota. . ;

IV- E vedada a transferenma de vagas remanescentes ou de estagiarios entre
departamentos

Art. 6° A jornada de atividade em estaglo sera defmlda de comum acordo entre a
parte concedente, a instituicdo de ensino e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromlsso ser compativel com as atividades
escolares e nao ultrapassar: ‘

|- 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanals no caso de estudantes
de educagédo especial e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade
profissional de educagéo de jovens e adultos;

1I- 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes
do ensino superior, da educagao proftssmnal de nivel médio e do ensmo médio
regular.

§1° O estagio relativo a cursos que alternam teona e pratlca nos periodos em
que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de ate 40
(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagoglco do
curso e da instituicdo de ensmo

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendlzagem perlodlcas

ou finais, nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo

menos a metade, segundo estipulado no termo de compromlsso para garantlr o
bom desempenho do estudante.

Art. 7° Aduragdo do estégio n&o podera exceder 1 (um) ano.

Art. 8° O estagiario recebera uma bolsa calculada de acordo com o nimero de horas
do estagio, e também auxilio-transporte, na hipétese de estagio nao obrigatdrio.

§1° O valor da hora de estagio sera fixado por ato formal da parte concedente
e atualizado na mesma época da atualizagdo dos vencimentos dos servidores da
_parte concedente.

§ 2° A eventual concessao de beneficios relamonados a transporte,
alimentagéo e saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 3° O valor da bolsa para os estagios remunerados deverio ser |guaI|tar|os
para todos os departamentos que pleitearem-a contratagéo de estaglanos mediante
o nivel de escolaridade e da carga horaria a que concorre. -

Art. 9° Para a concessdo de estagio remunerado de que trata esta lei complementar
fica a parte concedente autorizada a celebrar convénios de concesséo de estagio
com as instituicdes de ensino interessadas.

§1° Os requisitos para a viabilizagao do convénio de que trata a caput deste.
artigo sdo a previsdo de seguro contra acidentes pessoals em favor do estaglarlo e
que o estaglo tenha natureza curricular.
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§ 2° Ao _estagio curricular obrigatério e ndo remunerado néo se aplicam as

disposigdes desta lei complementar, sendo livre a celebrago de convénios da parte
concedente com a instituicdo de ensino interessada.

" Art. 10 Fica revogada a Lei Municipal n° 2.440, de 21 de marco de 2006, que dispde

sobre autorizagao para contratagédo de estagiarios.

Art. 11 As despesas decorrentes desta lei complementar correrao por Conta de
dotagbes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Paragrafo. (nico. A concessao de estagio remunerado nos termos desta lei
complementar dependera da disponibilidade financeira do Municipio, verificada -no
momento da formalizacdo dos convénios com as instituicdes de ensino interessadas
e/ou contratagao de servigos de agentes de integracéo publicos e privados.

‘Art. 12 Esta lei comp.lementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Legislativo Agua Grande, 10 de novembro de 2017.

Secretario da Comissao
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