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AO. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 019-2017 
EM RAZAO DAAPROVAQA0 DAS EMENDAS ADITIVA N° 017/17, SUBSTITUTIVA 
N° 018/17 E ADITIVA N° 019/17, EM 2° TURNO, NA 18a SESSAO ORDINARIA DE 

06/11/2017 

Dispoe sobre a concessao de 
estagio remunerado, revoga - a 
Lei n° 2.440/2006, e da outras 
providencias. 

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAQU PAULISTA 

AP ROVA: 

Art. 1° Fica a administragao publica direta e indireta municipal autorizada a conceder 
estagio remunerado a estudantes que estejam frequentando o ensino regular em 
instituicOes de educacao superior, de educacao profissional, de ensino medic), da 
educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade 
profissional da educacao de jovens e adultos, observadas as seguintes obrigacoes: 

I - celebrar termo de compromisso corn a instituicao de ensino e o educando, 
zelando por seu cumprimento; 

II- ofertar instalacOes que tenham condicOes de proporcionar ao educando 
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural; 

Ill- indicar servidor de seu quadro de pessoal, corn formacao ou experiencia 
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estaglario, para 
orientar e supervisionar ate 10 (dez) estagiarios sirnultaneamente; 

IV- contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja 
apolice seja compativel corn valores de mercado, conforme fique estabelecido no 
termo de compromisso; 

V- por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao do 
estagio corn indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da 
avaliacao de desempenho; 

VI- manter a disposicao da fiscalizacao documentos que comprovem a 
relacao de estagio; 

VII- enviar a instituicao de ensino, corn periodicidade minima de 6 (seis) 
meses, relatorio de atividades, corn vista obrigat6ria ao estagiario. 

Art. 2° As definicOes, classificacoes, relacOes e disposicoes gerais concernentes aos 
estagios reger-se-ao pela Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que 
dispOe sobre o estagio de estudantes. 
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Paragrafo tanico. Nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 
2008: 

I- o estagio podera ser obrigatorio ou nao-obrigatorio, conforme determinacao 
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de zensino e do , projeto 
pedagogico do curso; 

II estagio obrigatOrio a aquele definido como tal no projeto do curso, cuja 
carga horaria a requisito para aprovacao e obtencao de diploma; 

III- estagio nao-obrigatorio a aquele desenvolvido como atividade opcional, 
acrescida a carga horaria regular e obrigatoria; 

IV- as atividades de extensao, de monitorias e de iniciacao cientifica na 
educacao superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderao ser equiparadas 
ao estagio em caso de previsao no projeto pedagogic° do curso. 

Art. 3° 0 estagio realizado nos termos desta lei nao cria vinculo empregaticio de 
qualquer natureza, observados os seguintes requisitos: 

I- matrIcula e frequencia regular do estudante em curso de educacao superior, 
de educacao profissional, de ensino media da educacao especial e nos anos finais 
do ensino fundamental, na modalidade profissional da ethicacao de jovens e adultos 
e atestados pela instituicao de ensino; 

II- celebracao de termo de compromisso entre o estudante, a parte 
concedente e a instituicao de ensino; 

III- compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas 
previstas no termo de compromisso. 

Art. 4° A parte concedente podera, a seu criteria contratar servicos de agentes de 
integracao pUblicos e privados, mediante condicOes acordadas- em instrumento 
juridic° apropriado, devendo ser observada a legislacao que estabelece as normas 
gerais de licitacao e os artigos 5° e 6° da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro 
de 2008. 

Paragrafo unico. A contratacao -dos estagiarios, respeitando o principio da 
impessoalidade, dar-se-6 exclusivamente por meio de processo seletivo, atraves de 
provas objetivas, de carater classificatOrio, aplicadas por organ competente." - 

Art. 5° 0 total de vagas, incluindo nivel media tecnico e superior, nao podera 
exceder a 20% (vinte por cento) do nOmero de servidores do quadro de pessoal da 
parte concedente, observados os seguintes requisitos: 

I- Fica assegurado as,pessoas portadoras de deficiencia o 'percentual de 10% 
(dez por cento) das vagas de estagio oferecidas pela parte concedente. 

II- Respeitando o principio da equidade, o nirnero maxim° de vagas de 
estagio aludida no caput devera ser distribuida igualitariamente pelo nOmero de 
departamentos da prefeitura municipal. 

III- A cota de vagas de estagio sera preenchida de acordo com a necessidade 
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de cada departamento municipal, nao havendo obrigatoriedade de preenchimento 
total da cota. 

IV- E vedada a transferencia de vagas remanescentes ou de estagiarios entre 
departarnentos. 

Art. 6° A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a 
parte concedente, a instituioao de ensino e o aluno estagiario ou seu representante 
legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel corn as atividades 
escolares e nao ultrapassar: 

I- 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes 
de educacao especial e dos anos finals do ensino fundamental, .na modalidade 
profissional de educacao de jovens e adultos; 

11- 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes 
do ensino superior, da educacao profissional de nivel medio e do ensino medio 
regular. 

§1° 0 estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em 
que nao estao programadas aulas presenciais, podera ter jornada de ate 40 
(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagOgico do 
curso e da instituicao de ensino. 

§ 2° Se a instituicao de ensino adotar verificao6es de aprendizagem peri6dicas 
ou finais, nos periodos de avaliaoao, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo 
menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o 
born desempenho do estudante. 

Art. 7° A duracao do estagio nao podera exceder 1 (um) ano. 

Art. 8° 0 estagiario recebera uma bolsa calculada de acordo corn o nOmero de horas 
do estagio, e tambern auxilio-transporte, na hip6tese de estagio nao obrigatOrio. 

§1° 0 valor da hora de estagio sera fixado por ato formal da parte concedente 
e atualizado na mesma epoca da atualizaoao dos vencimentos dos servidores da 
parte concedente. 

§ 2° A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, 
alimentaoao e sa0de, entre outros, nao caracteriza vinculo empregaticio. 

§ 3° 0 valor da bolsa para os estagios remunerados deverao ser igualitarios 
para todos os departamentos que pleitearem'a contratacao de estagiarios, mediante 
o nivel de escolaridade e da carga horaria a que concorre. 

Art. 9° Para a concessao de estagio remunerado de que trata esta lei complementar 
fica a parte concedente autorizada a celebrar convenios de concessao de estagio 
corn as instituioOes de ensino interessadas. 

§1° Os requisitos para a viabilizaoao do convenio de que trata a caput deste 
artigo sao a previsao de seguro contra acidentes pessoais ern favor do estagiario e 
que o estagio tenha natureza curricular. 
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§ 2° Ao,estagio curricular obrigatorio e nao remunerado nao se aplicam as 
disposicOes desta lei complementar, sendo livre a celebracao de convenios da parte 
concedente corn a instituicao de ensino interessada. 

Art. 10 Fica revogada a Lei Municipal n° 2.440, de 21 de marco de 2006, que dispOe 
sobre autorizacao para contratacao de estagiarios. 

Art. 11 As despesas decorrentes desta lei complementar correrao por conta de 
dotaceies prOprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario. 

Paragrafo Onico. A concessao de estagio remunerado nos termos desta lei 
complementar dependera da disponibilidade financeira do Municipio, verificada no 
momento da formalizacao dos convenios corn as instituicoes de ensino interessadas 
e/ou contratacao de servicos de agentes de integracao pUblicos e privados. 

Art. 12 Esta lei complementar entra ern vigor na data de sua publicacao. 

Palacio Legislativo Agua Grande, 10 de, novembro de 2017. 
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