
Palacio Legislativo ua Grande 

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista 

Plenario "Vereador Oscar Porfirio Neto" 

Projeto de Lei Complementar 
N° 0002-2018 

Inicio Tramitagao 16-01-2018 

Autor 
Almira Ribas Garms 
Prefeita Municipal 

Ementa 
Dispoe sobre a revisao dos vencimentos dos servidores 
{calicos da Prefeitura Municipal e alteracao da Tabela I do 
Anexo Ill da Lei Complementar no 058/2005. 

Norma 	  

Data: 	  

Publicado no Jornal: 

N.° 

em 



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

Officio n°. 013/2018-GAP 

Paraguacu Paulista-SP, 15 de janeiro de 2018. 

A Sua Excelencia o Senhor 
Ian Francisco Zanirato Salome() 
Presidente da Camara Municipal 
Rua Guerino Mateus, 205, Centro 
19700-000 Paraguacu Paulista-SP 

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementar no 012/2018.  

Senhor Presidente: 

Encaminhamos a apreciacao dessa egregia Camara Municipal o,referido 
Projeto de Lei Complementar e sua justificativa, que "DispOe sobre a revisao dos 
vencimentos dos servidores prIblicos da Prefeitura Municipal e alteracao da Tabela I 
do Anexo III da Lei Complementar n° 058/2005". 

Considerando que a presente revisao salarial deve ser viabilizada corn 
urgencia, ate 25 de janeiro de 2018, para pagamento ainda \ este mes aos 
servidores, sugerimos a Vossa Excelencia, se possivel for,_ que sejam convocadas 
sessoes extraordinarias para apreciacao e aprovacao desta propositura. 

Certos da atencao de Vossa Excelencia, antecipamos agradecimentos e 
apresentamos nossos protestos de alta estima é distinta consideracao. 

Atenciosamente. 
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ALMIRA BA ARMS 
Pre 

Prefeitura Mynicipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

JUSTIFICA IVA 
Projeto de Lei Complementar n°. 	de 15 de janeiro de 2018. 

Senhor Presidente e Nobres Vereadores: 

Encaminhamos a essa egregia Camara Municipal o presente Projeto de 
Lei Complementar, que "DispOe sobre a revise° dos vencimentos dos, servidores 
pCiblicos da Prefeitura Municipal e alteragao da Tabela I do Anexo III da Lei 
Complementar n° 058/2005". 

Esta propositura atualiza os vencimentos dos servidores plablices da 
Prefeitura Municipal, constante da Lei Complemental -  _n° 058, de 22 de dezembro de 
2005. Foi aplicado o inthce de 2,95% (dois inteiros e noventa e cinco centesimes 
por cento) sobre os valores vigentes ate Dezembro de 2017, de todas as referencia& 
salariais. Esse percentual se refere ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor 
(IPCA), divulgado no Ultimo dia 10 de janeiro, pelo Institute Brasileiro de •Geografia e 
Estatistica (IBGE). 

A escala de referencia salarial dos servidores pOblicos da Prefeitura 
Municipal, devidamente atualizada, passa a vigorar entao conforme a Tabela I do 
Anexo III da Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005, que acompanha 
esta propositura. 

Nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei de Diretrizes 
Orgamentarias, segue anexo o Demonstrativo da Estimativa do Impacto 
Orgamento e- Financeiro das medidas ora propostaS. 0 demonstrative anexo 
contempla o impacto decorrente da revise° dos vencimentos dos servidores em 
geral e da revise° dos vencimentos dos profissionais do magisterio, objeto de outra 
propositura. 

Posto isto, considerada a relevancia e urgencia da materia, solicitamos os 
bons prestimos de Vossa Excelencia e dos Nobres Vereadores na apreciagao e 
votagao desta propositura. 

Atenciosa.  mente: 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu,Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93 
(Sede,Provisoria) Rua Polidoro Sim6es, 533, Jardim Tanis Clube CEP 19700-000. 

Fone: (18)3361‘9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br  
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 12712‘ DE 1 .5 DE JANEIRO DE 2018 

DispOe sobre a revisao dos vencimentos 
dos servidores pUblicos da Prefeitura 
Municipal e alteragao da Tabela I do Anexo 
ill da Lei Complementar n° 058/2005. 

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAcU PAULISTA 

APROVA: 

Art. 1° Ficam atualizados em 2,95% (dois inteiros e noventa e cinco 
centesimos por cento) os vencimentos dos servidores pUblicos da Prefeitura 
Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista. 

§ 1Q A atualizagao de que trata o caput deste artigo sera retroativa a 1° de 
janeiro de 2018, conforme o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (IPCA) de 
2017, divulgado no ultimo dia 10 de janeiro pelo Institute 13rasileiro de Geografia e 
Estatistica (IBGE). 

§,2° A atualizagao prevista nesta lei complementar nao contempla os 
profissionaii do magisterio public° municipal, beneficiarios de indice especifico, 
estabelecido em legislagao prOpria, conforme norma federal. , 

Art. 2° Em razao da atualizagao, ora promovida, a Tabela I do Anexo III da 
Lei. Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar de acordo 
com o anexo desta lei complementar. 

Art. 3° A atualizagao do piso salarial dos servidores publicos da Prefeitura 
Municipal, prornovida por esta .lei complementar, se estende aos proventos basicos 
dos aposentados e pensionistas, segurados do Institute Municipal de Seguridade 
Social (IMSS). 

Art. 4° As despesas decorrentes desta lei complementar correrao por 
conta de dotagoes proprias do orcamento vigente. 

■ 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93 
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Similes, 533, Jardim Tanis Globe CEP 19700-000 

Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br  
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP 



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

Projeto de Lei Complementar n° 	, de 15 de janeiro de 2018 	  Fls. 2.de 3 

- Art. 5° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagao, 
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2018. 

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista-SP, 15 de janeiro de 2018. 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

Projeto de Lei Complementar n° 	, de 15 de janeiro de 2018 	  Fls. 3 de 3 

ANEXO Ill - Escala de Referencia Salarial 
Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005 

Tabela I — Servidores nblicos Municipais 

Referencia Valor (R$) Referencia Valor (R$) 

34  964,85 57 1.683,82 

35 971,10 58 1.72,06 

36 996,57 59 1.771,71 

37 1.022,51 60 1.817,88 

1.048,96 61 1,865,69 

39 1.075,94 , 62 1.915,25 

40 4 	1.103,45 63 1.966,66 

41 1.131,51 64 2.020,09 

42 1.160,26 65 2.075,68 

43 1.189,48 66 2.133,66 

44 1.219,45 67 2.194,20 

45 • 	1.250,05 '68 2.257,54 

46 1.281,43 69 2.323,99 

47 1.313,42 70 2.393,86 

48 1.346,24 /1 2.467,56 

49 1.379,88 72 2.619,33 

50 1.414,36 73 2.771,10 

51 1.449,73 74 2.923,68 

52 1.486,05 75 3.052,37 

53 1.523,40 76 3.186,61 

54 1.561,76 77 3.330,10 

55 1.601,26 -78 3.512,04 

56 1.641,92 79 3.605,91 

Notas:  

' Vigencia: a partir de 01/01/2018. 	 . 

2  Valores das referencias salariais majorados em 2,95%. 

3  Valor da referencia salarial basica: R$ 964,85 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93 
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simaes, 533, Jardim Tenis Clube CEP 19700-000 

Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br  • 
Estancia Turistica de Paraguacu Paulista -SP 



es Moreno 
Adm e Finangas 

Prefeitura Munjcipal da Estancip Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

ANEXO I . — Solicitacao de Analise e Deliberacao solyre a Criacao ou Aurnento de 
Despesa (LRF, arts. 16 a 17) 	• I 

MEMORANDO n°. 01/2018- 
DE: Depto de Adm e Finangas 
PARA: Unidade de Planejamento/Contabil 
OBJETO: Analise e deliberagao acerca da criagao ou aumento de'despesa, para atendimentosfo art: 

16 ou art. 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF). 	 • 
JUSTIFICATIVA: Reajuste Salahal dos servidores publico, .sendo *6,81% para o magisterio e os 5 
demais 2 95 . 

Tabela 1 — Tipo, Descrigao, Quantitativo, Especificagao e Valor Mensal,da Nova Despesa 

Tipo de Agao 
. Criagao, Expansao ou Aperfeigoamento de Aga° Governa ,mental (LRF, art 16) 

Despesa Obrigatoria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato AdministratiVo, 
X 	Normativo corn execugao sup,erior a clois exercicios (LRF, art. 17) 

Descrigao  Reajuste salarial dos servidores publicos 
Data de InIcio Pcevista 01/2018  
Quant.  Especificagao da Despesa Pre-operacional" 	 Valor (R$) • 	 

•  '(a) Subtotal 

Quant.  Especificagao da Despesa Operacional 2  :Valor (q$) 

Reajuste salarial dos servidores ptiblicos ' 210.000  00  

•  

.(b.) Subtotal  210.000,00 	• 
(c) Total (a+b) 210.000,00 

Tabela 2 - Estimativa Trienal da Nova Despesa3  
Mes  [Exercicio Atual] (R$) 	, 	 [Exercicio 21 (R$) [Exercicio. 3] (R$) 

Janeiro .210.000,00 210.000,00  
 210.000Od 	 

210 000,60 

210 000 00  
210,000,00 
210.000 1  00 Feverejro  210.000,00 

210.060,00 Margo  
Abril  210.000,00 210:000,00 210.000,00 

Maio *  210.000,00 210.000,00 210.000,00 

Junho  • 210.000,00  
210.000,00 

210.000,00 
210.000,00 

210.006,00  
'210:000;00 

Julho  
6gosto .  210.000; 00  

210.000,00 
210.000 00 
210.000,00  
210.000,00 

210.000  00  
210.000,00 
210,000,00 Setembro 

Outubro  S  210.000,00 
Novembro  210.060;00 210.000,00 / 210:000,00 

Dezembrd  420.000,00 420.000;00 •420:000,00 

Total (13,$) 2.730.000,00 - 	2.730.000,00  2.730.000,00 
C. 

Observacaes: 
' Despesas corn ocorrenCia • no(s) primeiro(os) mes(es) pare implementacao da acAo governamental. Ex.: Despesas de 

aquisicao de mobiliario e equipamentos; 	, 	 • 

2-Despesas mensais relativas a manutencao. da icao, Ex.:, despesa de pessoal, locagao de equipamentos, ages e, energia 

eletrica, devem ser quantificadas e ,  projetadai para cada mes do exerctdo em que a mesma entrar em vigor a para os dois 

, , exercicios sUbsequentes; 	 . 	, 	 - 	.. 	 . 

A.atualizacao dos valores de bens e 'servicos para os periodos ,segujntes; bem como o aumento <los gastos corn pessoal 
- decorrente'da revisao geral anual devem sernpre ser considerados utilizando urn indica de correcao. Ex.: IPCA do tEGE. •  

Paraguagu 	ista-SP, 15 de Janeiro de 2018. 



Prefeitura,Municipal da Estantia Turistica de Paraguagu Paulista 
.Estado de Sao Paulo 

ANEXID- 
	 Analise e-Deliberagao sobre a Criagab ou Aument0 de Despesa 

MEMORANDO n". 01/2018- 	• 
DE: Unidade de •lanejamento/aontabil 
PARA:Depto de Administragao e Financas 
OBJETO: Anaiise e deliberagad acerca da criagao ou aurnento de despesa para atendimento do art. 

16 ou art. 17 da Lei Complernentar Federal n° 101/2000 (LRF). 

1 IMPACT° OKAMENTARIO E FINANCEIRO (arts. 16, 17, 19,20, 21 e 22, LRF) 

Tabela 1 - Estimativa Trienal do Impacto  da Nova Despesa (art. 16,1, LRF) 

- 	Especifica08`   2018: 2019 2020 

(a)'Superavit ou Deficit Financeiro do 
Exercfcib Anterior (= Balango)  900.000,00 1.900.000,00 3.000.000,00 

Receita Previqa(= LOA atual) .(p) ., 	162.936.248,00  
163:836.248,00 

174.7.54.000,00  
176.654.000,00 

187.407.000  00 
190.407.000,00' (c) Disponibilidade Financeira (a+b) 

(d). Despesa (= valor informado 'UR)  
(e) Impacto Orgamentario% 

[(d/b)*100] 
2.730.000,00 '2.730.000,00 2.730.000,00 	• 

, 

(f) Impacto Financeiro% [(d/c)*100] 1,67% 1,55% - 1,43% 
Premissasjart. 16, § 2°): 

I 	Superavit ou Deficit "Financeiro 'do Exercicio Anterior R$ 900.000,00 

11 : ,ReCeita Prevista na LOA attfal: R$ 162.936.248,00 

III - Valor da Nova Despesa: R$ 2.730.000,00 

iV - !nick) de VigenCia da Nova Despesa: 01/2018`,Metodologia de Calculei(an.116, § 2°): 

i 	Superavit ou Deficit Financeiro; Valor estimado no Balanco.do exercicio anterior. 

- Receita Prevista: Valor pbtido na. LOA vigente. 

III - Disponibilidade Finandeira: Superavit ou Deficit Financeirosomada i3 Receita Prevista . na LOA attial., 

iv - Impacto'Oromentario%: Valor Despesa dividido pela Receita prevista na LOA multiplicado por 100. 

V — Impacto Financeiro°41: Valor Despisa,dividido pela Disponibilidade Financeira multiplicado pqr 100. 

Tabela 2 — Estimativa do Impacto da Despesa Total corn Pessoal sobre a Receita Corrente Littuida 
(arts. 19, 20, 21 e 22, LRF)'  

Especificagao 
(A)Acumulada nos 
OltimOs 12 meses 

(R$) 

(B) Estimada para 
os proximos 12 

-mesas (R$) 

_ A) Impacto 
(R$) 

(a) Despesa Total gom Pessoal (DTP) 2  • 56.006,372,21 60.486.881,99 4.480.509,78 

(b) Receita Corrente Liquida (RCL) 3  , 	120.851.685,15 -124.477.236,00 3.625.549;85 

(c) '24:( Despesa Total corn Pessoal (DTP) 
sobre a RCL = [(a/b)*1b0] 	• •  46,34% 48,59%  

(d) Limite Maximo (art 20, III,, b, LRF) — 
54,00% =[(b*54)/100] 65.259.909,98 

61.996.914,48 

67 217.706,90 

63.856.821,66 

1.957.796,92 

1.859.907,07 
(e) Unite Prudential (art 2Z paragrafo 

Onico, LRF) — 51,30% =.[(b*51,3)/100] ' 
• Premissas e•Metodologia de Calculo: 

' Tabela 2 a ser preenchida guard° d 6a0o ou aumento de despesa corn pessoal. , 
2 11)17 acumulada 12 mesas .e RCL acumulada e estimada 12 mesas: obter informacees no.Setor de Contabilidade. 

3  DTP estimada 12 meses = DTP acumulacla 12 meses + Valor Mensal da Nova Despesa x.12 meses (valor informado pel 

iJR) 

. 	,  
Tabela 3 — Estimativa ,do Impacto da Nova ,  Despesa sobre as Metas Fiscais (art. 17, §§ 2° ao 

LRF) 	. 	 . 

Especificagao  2018 2019 2020 	\.1 

(a) Retultado 	Primario 	(Anexo 	de 
' 	Metas Fiscais da LDO) • . 1.024.900,00  

11.525.126 00 

' 2A67.819,07  

14.115.802,63 

. 2.591.210,03 

14.621.592,76 
(b) Resultado ' Nominal 	(Anexo 	d 

Metas Fiscais da LDO) 



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paragua u Paulista 
Estado de Sao Paulo 

Tabela 5 — Adequacto Orgamentaria e Financeira coma LOA e Origem dos Recursos. (art. 16, II, a 

art: 17,,§ 1', LRF) 	, 	• 	 . 

FR'  Dotacao2 	.. Natureza da Despesa' Valor (R$) 

Despesa de-Pessoal -  3.1.9X.XX 2.730.000,00 

• , 	. 

(a) Saida Atual da Dotacto  .64.818.507,67 

(b)Dotacto Prevista na LOA  8.507,5 64:81 	7 

(c) Despesa realizada ate o momenta (b-a)  
(d) Despesa a .realizar  56.162.000 ;00 

(e) Nova Despesa (Tabela 1, d)• 2.730.000,00  

(0 Saida Estimado'da Dotacao [a-_.(ii+e)1 5.926.507.67  
120.851.685,15 (g) Receita Corre-nte Liquida (RCL) Oltimos 12 meses  

(h) % Nova Despesa / RCL [(e/g)*100] 2,26% 

• : 

Situacao 

(X) Adequada 
(se f > R$ 0,00) 

( 	l'Inadequada 
(se f <- Ft'$ .0,00) .  

• Ht. dotacao 	especifica 	e 	suficiente (.au 	abrangida 	par credit() 

generico) para atendime'nto de -  todas • as despesas da mesma 
especie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalhO, 
conforrrie os limites estabelecidos para oexercfcjo., 

( _ ) Irrelevante - 
(se h < 2°k) 

Ressalva-se do disposto no art. 16 da LRF a despesa cujo valc< 
nto ultrapasse, para bens e servicos, o. limite de 2% da Receita. 
Corrente Liquida, considerada irrelevante nos termos da lei de 

(a) 	Impacto 	da 	despesa 	criada 	ou 
, aumentada 	sabre 	as 	despesas 

fiscais do exercicio atual (= Tabela 
1, d) 	 , 

. 	, 	i 	• 
2.730.000,00 

, 

2.730.000,00 , 2130.000,00 

(d) 	impacto 	do(s) 	mecanismo(s) 	de 
compensacto 	nos 	periodos 
seguintes: s 	‘ -2.730.000,00 -2.730.000,00 L2.730.000,00 

(d.1) aumento permanente da receita'  0,00 0,00 0,00 

(d.2) reducto permanente da despesa 2  -2.730.000,00 -2.730.000,00 -2.730.000,00 

(e)-  Resultado Primario 'cam o impacto 
da despesa criada ou aumentada 
[(a-c)+d.1] ou /(a-c)+d.21  1.024:900,00 2.467.819,07 _ 2.591.210,03 

(f) . Resultado Nominal corn o impacto 
da criada ou a.umentada [(b-c)+d.1] 
ou [(b-c)+d.2] 11.525.128,00 14.115.802,63 

- 	• 
14.821.592,76 

Premissas; .  . 	 - 	- 
' Anexar comprovante do.mecanismo de'aumento permanente da'receita ,e preencher a Tabela 4, a. Considera-Se aumento ', 

'permanente de receita o proveniente da elevacao de aliquotae ampliacao da base de calculo, majoracao ou criaCao cla 
tributo ou Contribuicao (art. 17, § 3°, LRF).' . . 

2  Aneicar copie do Anexo de Riscos Fiscais da LDO. atual:- Margem Liquida de Expansao de DOCC, se tiver, saldo, ou Anexar  

comproVante do mecanismo de 	 a 	 • reducao permanente da despesa epreenaher Tabela 4. b. , ' 	 , •  . 

3  Mecanismo(s) de compensacao (aumento ou reducao'permanente de despesa): A despesa de que trata o art. 17 da LRF nao . 
orit,exeCutadia.antos da iniplementacao das medidas referidas no § 2° do art. 17 da LRF, as quais integrarao o instrumento 
que a criar ou aumentar (art. 17, §§ 2° e 5°, LRF). . , 

• 

. 	• 
Tabbla 4 — Mecanismo de Compensagao dos Efeitos Financeiros da-Nova Despesa, nos Periodos 

Se3luintes (art. 17, §§ 2° ao 5°,T LRF) 	 , 	
, 

Mecanismo de Compenstcao  Especificacto 2018 2019 

(a) aumento permanente da receita'  
(b) reducao pernianente da despesa 2  -2.730.000,00 -2.730.000,00 -2.730.000,00 
Premtssas e Metodologia de Calcuto: 
' Anexo, o comprovante do mecanismo de aumento permanente da receita. 	 • 

2  0 rnontante de despesa , criada ou aumentada sera` compensada corn a reducao permanente da despesa geral do MunicIpio, 
observadas as disposicOes da LDO e devidamente impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes, conforme cdphs 
anexa do Anexo de Riscos Fiscais da atual` Margem Liquida de Expansao de DOCC; ou, Anexo, o comprovante do 

mecanismo de reducao permanente da despesa geral do Munictpio. 
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7: nico Orcamentario 

Den 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

diretrizes orcamentarias. (LDO 2017, art. 14),  
Premissas: 

 

' 'FR (Fonte de Recursos): 01 Tesodro; 02 Transferencias.e Convenjos- EStaduais '— Vinculados; 03 Recurios PrOpnos de • 
Fundos Especiais de Despesa.-: Vinculados;'04 Recursos Prdprios da,Admintstra0o Indireta; 05 TrinSfertincias e Convethios 
Federais — Vinculadds; e 06 Otitras Fontes de ReCursos. 	 - 

2  Dotagao: -  Toda e qualquer verba ,prevista como despesa em orcanieltos p6blicos destinadd a fins -espectficos que possui 

codificagao espicIfica presente na LOA. • 	 ' 	- 	 , 	• 

3  Natureza da Despesa: conjunto de informacOes que• formam o codigo 6 conhecido Como classifioagao: por nattireza. de' , 
despesa e informa a categoria econdmica -, o grupo a que pertence a despesa, a modatidade de adlicacAo e seu elemento. 

. 	• 
Tabela 6 – CompatilDilidade corn o PPA e corn. a LDO (art. 16, II, LRF) 	• 

Instrumento Programa  
----- 

Funcional Programatical ' 
----- -------- 

Saldo DisponIvel(RS)  Nova Despesa (R$)  

PPA 2018 •  
• LDO 2018  — 	- . ' 	 

Situacao. 
(X) Compativel2  

• 
( 	 )'Nao Compatfvel 

A 	depesa 	,esta 	conforrne. corn 	as 	diretrizes, 	objetivos, 

prioridades e metas previstos no PPA e LDO. e nao infringe 

qualquer de suas disposicOes. 	• 	, 	. 
Observagoes: 

- t Funcional Programatica: classdicagao da despesa que combina a cldssificacao funcional corn a classificacao programatioa. 

2  Compativel corn o PPA e LDO: a despesa faz parte ,de urn dos programas inseridos no PPA e nao contraria-nenhuma das , 

disposicOes da LDO, especialmente o Anexo de Metas de Resultados Fiscais.• 
*A despesa esti, contida em todos dos departamentos do executivo, e previsto nas degas orgamentarias P,PA 20184) 

LDO 2018 

2 DELIBERAgAO 

Considerando a analise realizada, informa-se que, a criacao ou aumento da despesa: 

(X) TEM  • •   ( ) NAO ,TEM 	• adequagao orgamentaria e financeira corn a'LOA. 

(X)"E   	, 	 ( ) NAO E 	compativel corn o PPAelDO. 

(X) NAO AFETARA......( ) AFETARA 	as metas de resultados fiscais previstai no Anexo de 

. 	Metas Fiscais da LDO. 

( ) Ressalva -se do disposto no art. 16 da LRF, pois, 6 considerado irrelevante, nos termos da LDO. 

E delibera-se por: 	 • 

(X) SUGERIR o encaminhamento ao Ordenador de Despesa para deliberagao final. 

• ( ') RETORNAR a Unidade Requisitante, pois, sera necesSaria promover a adequagao orgamentaria 

e financeira da ctespesa corn a LOA vigente, por meio da(s) seguinte(s) medida(s): 

( ) reduzir outra(s) despesa(s), (anexar comprovante 

( ) suplementar dotacao porn recursos decorrentes de excesso de arrecadacao do corrente ano; 

( - ) suplementar dotagao corn recursos provenientes de superavit do exercicio anterior; 

) abrir credit° especial, pois, o(a) projetotatividade nao esta'previsto(a) na LOA' 

( ) RETORNAR a Unidade Requisitante, pois, sera necessario compatibilizar a despesa corn o PPA 

e coma LIDO,,por meio da inclusao previa do projeto/atividade nas pecas de planejamento. 

Paraguacu• Paplis 	, 15 de JANEIRO de 2018. 

Roberto Vi to 
Contador 

no da Silva 



Paraguagu-Pau P, 15 de Janeiro de 2018. 

Alm' 	 eno 
Finangas 

Prefeitura Municipal da Estancia TUristica'de ParagLiacu ,Paullsta 
Estado de' Sao Paulo 

3 CIENTE DA UNIDADE REQUISITANTE 

Considerando a(s) deliberagao(oes) da Unidade Contabil, Dectaro, para os.devidos fins, que estou 
• 

ciente das medidas a serem tomadas no seguinte caso e: 
(X) ENCAMINHO ao Ordenador de Despesa para deliberagao final 
( ),AUTORIZO a Unidade Contabil a promover as medidas•stigeridas. 
{ ) NAQAUTORIZO a Unidade Contabil a promover as medidas sugeridas e arquivo o process°. 



Almira 
Prefeita Mu 

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estadmie Sao Paulo ' 

	

ANEXO III — 	Declaracao do Ordenactor de Despesa (art. 16, II) 

DECLARAgA0 DO ORDENADOR DE DESPESAtart 16; (1) - 

INRA termos do art. '16, Incise da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, ,Lei .de 
Responsabilidade Fiscal, don6iderando o impact() orcamentario e financeiro elaborado,pela Uniddde 
Contabil desta. Prefeitura e constante da documentacao, anexa, na qualidade de Ordenador de 
Despesa,DECLARtYque a criacao ou aumento da despesa: 

(X) TEM... ...... ....... . ( ) NAO TEM .. .. 	adequacao orcamentaria e financeira'com a LOA. 

(X) E    ( ) NA04 E 	 .cornpativel corn o PpA e LDO. 

(X) NAO AFETARA 	( 	AFETARA 	' as metas de resultados Jiscais previstas no Anexo de 
Metas Fiscais da LDO. 

( ),Ressalva-se do disposto no art. 16 da LRF, pois, 6 considerado irrelevante, nos termos da LDO. 

Encaminha-sea Unidade competente pars as providencias finais: 

Paraguacu Paulista-SP, 15 de Janeiro - de 2018. 

REFERENCIA& 	 . 	 . 
, 	• .-- 	, 	 . 	... 	 . 

BRASIL. Lel Complenientar n° 161, de 4 de maio de 2006-Estabelece normas de finances 'Nblicas voltadas Oafs .a responsabilidade na gestao fiscal", ditt , outrias - 1 

 providencias. Portal da Legislecao: Poder Executivo, Brasilia, 13 nov. 2017, Disponivel em: ‹httpa:/firitplanailto.gov.briccivil_03/laisacpacp101.htin>Acess6 ern; 13 nay.. 

2017. ' . . .. , 
 -........„- 

Art. 16. A criacao, expansao.ou, eperfelcoamento de acaor,vemamental que acan -ete aferiento da despesa sere acompannado de: '' 

I - estimative do,  impact° ercaniehterio-fineneeiro no exercicio em que deva entrar em vigor 4 nos dais subiequentes; 	• 
11 - declarayao do ordenador da despesa de.que o aumento tern adequacao'orcamentaria a finanosire corn a lei orgamentarie aqua' a compalibilidade corn 0" 
Piano plurianUal 6 corn.a lei de diretrizes orctementeries..' 	 s 	 i 
§ 10 Para os fine 'dome Lei domplementsel considers-se, 	 ., 	, 	, 

I :- adequada coma lei on;amentaria anual, 'a despesa objeto de doteCao especifica e suficiente, ou qua etieje abrengida per credit° ,  generic°, de forma qua 

somadas todas'as de,spesas, da mesma ,specie, reelizadas a a realize'', previstas no programs de trabalho, nao sejam ultrapassados os Metes estabetecidos 

pare o exercicio; 	 . 	 . 	 . 

II'- compativel 'corn o piano plurianual e a lei de diretrizes orgamenteries, a despesa qua se conforms con, as diretrizes, Objeiivos, pnoridades • metes previstos 

nesses instrumentos e nao infrinja.qualquer de reiasdisposiobes. , 	• 	,  

§ 20 A estimative de que trate o incfsai do Caput sera acompanhada des` premissas a metOdologie de 'calculo utilizadas. • 
§ 3o Ressalva-se do disposto nests artigo a.despesa considerada irrelevant', 'nes,terincis em que dispuser a lei de diietnzes orcamentaries. 

,,„. faciAs normas do caput constiluein condicao previa pare:. 
.1- empeitho e licitacao de services, femeeimento de.bens ou execureio de obras; - . 
II - desapropriayao da 'movers urbanos atfue se refers o § 30 do art: 182 da Constituicao. 	• 	 . 	 . 	. 

., Art. 17. Considera-se obrigateria de 'carater continued° a despesa.corrente darivada de let, medicia provisona ou eto administrative nonnetivo cpe-,fixem-Parae  

ante a-obrignao Legal de Sup, execuc.ao per urn period° superior a dais exercicios. • 	' , 	' 
§lo Os alas We criarern ou aumentarem despesa de que trata o caput deverao ser inatrUiciOs corn 0 estimative prevista no inciso I do art. 16 e dernonstrer a 

origem dos.recursoepare seu custeio. 	 , 

§ 20 Para efeito do,,atendimente -  d° § 1o, o ate sera acompanhad.  o de comprovacio ∎ de qua a .despessi criada ou eumentada n4o:afetani as metes de 

resultados fiscais previstat no anexo :reread° no § to do art: 4o, devendo sous efeitos financefrOti, nda,perlodos seguinteS, ser compensedoi polo 'aumento 

permariente de receita 'au Petaleduciki permanente de despesa. 	 - 	 - 	 . 	 . 	 . 

§"36. Para tetedo do § 2o, considers-se aumento permanente de receita o pio—v`eniente da elevacao de allquotas, ampliacao da base de dad°, maldrao;ad ou 

criaCie de tribUto ou contribuic4o. 
	 .  

..:§' 40 A oomprovecio referida no §, 2o, apresentada polo proppnente, comer" as premissaj a metodologia de catculd utirtzadas, sem .prejulzo do femme de 

tompatibilidade, da despesa domes•  demais normas do piano plurlanual e da tel de diretriies orcamentarias. 	, 	• 	• 	 . 	. 

§ 5o A,despesa de que trata (site artigo nao ser" executada -antes da- iniplementactro des medides refendas no § 2o. as quaffs integrarSo,o instrumerao qua a 
, 	. 

crier ou aumentar 
 

,§ 6o 0 disposto no § lo,nao se aplica 'es despesas destinadas ao servico da divide nem- ao reejustamento de iemuneractio de pessoal de qua i rate o incise X , 

'do art; -37 da`ConstitUicio.- ', , . 
§lo Considera-se aumlinto de despesa a prerrogacad dequela criada per prazo determined°. 

, 	 . 	• 	, 	.... 
, 	 ' 



Prefeitura Municipal da Estancia . Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E QUADRO,DE 'PESSOAL 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGUAgU PAULISTA 

LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005. 
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005 
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal 

Dispae sobre a reorganizacao da Estrutura 
Administrativa e do. Quadro de Petsoal da 
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de 
Paraguacu Paulista e da outras providancias. 

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, no use de 
suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei 
CompleMentar: 

TITULO I - DA ADMINISTRAcA0 PCIBLICA MUNICIPAL 

CAPITULO I - DAS DISPOSIcOES PRELIMINARES 
Art. 1° Esta Lei Complementar reaganiza a Estrutura Administrativa e reclassifica o Quadro de Pessoal 
da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e a Escala de Referencia Salarial 
dos Servidores PUblicos Municipals. 

Art. 2° A Administragao Pilblica Municipal compreende uma dimensao juridica expressa no 
relacionamento harm6nico do Executivo corn o Legislativo e uma divisao funcional correspondente 
necessaria integragao do Muriicipio corn o Governo Esladual e Governo Federal. 

CAPITULO II - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AcAO ADMINISTRATIVA 
Art. 3° Compete a Administragao PUblica Municipal prover a tudo quanto diz respeito ao peculiar 
interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populagao, em consonancia corn a Constituicao da 
Republica Federativa do Brasil, a Constituicao do Estado de 'Sao Paulo e a Lei Organica do Municipio. 

Art. 4° A Admirbistragao Publica Municipal obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiencia, alem de outros preceitos legais definidos pela Constituigeo Federal 
e pela Lei- Organica do Municipio. 

Art. 5° As agoes governamentais obedecerao ao processo permanente de planejamento, corn o fim de 
integrar os objetivos institucionais dos Orgaos e entidades municipais entre si, bem como as agoes da 
Uniao, do Estado e regionais que se relacionarem corn o desenvolvirriento do Municipio. 

Art. 6° Os objetivos da Administragao Publica Municipal sera° enunciados, prineipalmente, atraves dos 
seguintes instrumentos basicos: 

- 	Plano Diretor; 

II - 	Plano Plurianual - PPA; 

III - 	Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO; e 

IV - 	Lei Orgamentaria Anual - LOA. 

§ 1°. A execugao dos planos e programas governamentais sera objeto de permanente coordenagao, 
corn o fim de assegurar eficiencia e eficacia na consecugao dos objetivos e metas-fixados. 

§ 2°. A coordenagao a que se refere o § 1° deste artigo sera exercida pelo Gabinete do Prefeito e 
compreendera todos os niveis da Administragao Publica Municipal, mediante a agao integrada das 
chefias e realizagao sisternatica de reuni6es cornea particip.agao das chefias subordinadas. 

Art. 7° A Administragao Publica Municipal recorrera priorita,riamente a recursos pr6prios para execugao 
de seus servigos. 

Paragrafo unico. 	Quando imprescindival e menos oneroso, a execugao ctas agOes 
governamentais podera ser descentralizada ou desconcentrada, ,para: 

- 	outros entes pirblicos ou entidades ivies vinculados, mediante convenio; 

II - 	orgaos subordinados da prOpria Administragao Publica Municipal; 

III - 	entidades criadas mediante autorizagao legislativa e vinculadas a Administragao Publica 
Municipal; 

IV - 	empresas privadas, mediante concessao ou permissao. 

Lei_Complementar 058-05_Estrutura_administrativa_Prefeitura_ParaguacuPta_vs06092017.doc 	 - 9 - 



ANEXO III - Escala de Referencia Salarial 

° 058 de 22 de dezembro de 2005 
sTabela 1— Servidores PUblicos Muhicipais 

Refer6ncia- Valor (R$) Referencia Valor (R$) e 
34 937,20 . 57 1.635,57 

35 943,27 58 1.677,57 

36 968,01 59 1.720,94 

37 993,21 60 1.765,79 

38 1.018,90 61 1.812,23 

39 1.045,11 62 1.860,37 

40 - 	1.071,83 63 1.910,31 

41 1.00,08 64 1.962,21 

42 1.127,01 65 2.016,21 

43 1.155,40 . 66 2.072,52 

44 1.184,50 67 2.131,33 

45 1.214,23 68 2.192,86 

46 1.244,71 69 2.257,40 

47 1.275,78 70 2.325,26 

48 ' 1.307,67 71 2.396,86 

49 1.340,34 • 72 2.544,27 

50 1.373,83 73 2.691,69 

51  1.408,19 74 2.839,91 

52 1.443,47 75 2.964,90 

53 	,  1.479,75 • 76 3.095,29 

54  1.517,01 77 3.234,68 

55  1.555,37 • 78 3.411,40 

56 1.594,87. 79 3.502,58 

Notas: 
Vigencia: a partir 

2  Valores das 
de 01/01/2017. 

referencias salariais majorados em 6,5%.  
3  Valor da referenda salarial basica: R$ 937,20 

Tabela II — Profissionais do Magisterio Pilblico Municipal 
Referencia  Valor (R$) 

15  • 1.724,13 

16  1.754,14 

17  1.829,75 

18  1.909,14 

19  1.992,48 

20  2.080,01 

21  2.171,91 

22  2.268,40 

23  2.369,72 

24  2.476,10 

25  2.587,80 

26  2.705,08 

27  ' 2.828,22 

28  2.957,54 

29  3.093,32 

30- ,  3.235,87 
Notas: 
' Vigencia: a pgrtir de 01/01/2017. 
2  Valores das referencias majorados em 7,64%.  
'Valor da referencia salarial basica (15): R$ 1.724,13 

Lei_Complementar_058-05_Estrutura_administrativa_Prefeitura_ParaguacuPta_vs0609201,7.doc , 	
- 37 - 
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10/01/2018 	 IBGE I Agenda de Noticias I Inflagao fecha 2017 em 2,95% e fica abaixo .  do piso da meta 

10/01/2018 I Ultima Atualizacao: 10/01/2018 09:00:00 

Inflacao fecha 2017 em 
2,95% e fica abaixo do piso 
da meta 
Editoria: Estatisticas Econtimicas 

o 
Corn variacao' de 0,44% na passagem de nOvembro para dezembro, a 

major alta no ano, o Indice Nacional de Precos ao Consumiclor Amplo 

(IPCA) de 2017 ficou em 2;95%. 0 Indice foro menor desde 1998, quando 

o IPCA registrou 1,65%, e foi 3,34 pontos percentuais (p.p.) menor do 

qqe os 6,29% de 2016. 0 resultado fi`cou abaixo da meta definida pelo 

Conselho Monetario Nacional para o pals, que era de 4,5% (com 

toler6ncia de 1,5 p.p. para mais ou para menos). 

Dos nove grupos que compoem o Indice, Alimentacao e Bebidas (cerca 

de 25% das despesas das famIlias) foi o que mais contribuiu para conter 

o IPCA, corn uma queda acumulada de 1,87% no ano. 0 resultado 

decorreu, em grande medida, da baixa de 4,85% no preco dos alimentos 

consumidos em casa, corn destaque para as frutas (-16,52%), que 

tiveram o maior impacto negativo (-0,19 p.p.) no Indice geral de 2017. 

IPCA - Alimentos - Principais quedas no ano 

https://agenciadenoticiasibge.goviN/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/19439-inflacao-fecha-2017-em-2-95-e-fica-abaixo-do-pis..
. 1/3 

- 	, 
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acres 	 i 	i i 

Arroz 	 16,16 	-10,86 	-0,07 

Frango intei 	7, 	-8,67 	-0,04 

Feii50-preto 	78,05 	-36,09 	-0,04 

Form 1136E Oironor4o de Pesquisaa Coordenacia de Indices de Preps 

De acordo corn o gerente do Sisterpa Nacional de Indices de Precos ao 

Consumidor, Fernando Gonsalves, a deflacao dos alimentos foi 

Consequencia da producaa agricola, que teve uma safra cerca de 30% 

superior a 2016, como demonstram as estimativas de novembro do 

Levantamento Sistematico da Producao Agricola (LSPA), pesquisa 

tambem realizada pelo IBGE: "Essa situacao levou o consumidor a pagar 

mais barato (-1,87%) do que no ano anterior. E a primeira vez'que o 

grupo apresenta deflacao desde a implementacao do Plano Real", diz 

Gonsalves. 

Tres grupos saO os principais responsaveis pela inflacao do ano 

Se os allrnentos -contribuirarn para reduzir a inflacao de 2017, Habitacao 

.(6,26%), Sairde e Cuidados Pessoais (6,52%) e Transportes (4,10%), forat 

os grupos que mais influenciaram positivamente o Indite de 2017 (2,45 

p.p., em 2,95%). 

Na Fiabitacao, as principals inflOencias da aita vieram de produtos como 

o gas de botijao (16%), a taxa de agua e esgoto (10,52%) e a energia 

eletrica (10,35%). De acordo corn Goncalves, essa situacao pode ser 

e4plicada, em parte, pelo reajuste de 84,31 % nas refinarias, que 

contribuiu pata o aumento 'no preco dt gas de cozinha vendido em 

botijoes de 13kg. 

A variacao nos precoS de Saude e Cuidados Pessoais foi influenciada 

pelo aumento nas mensalidades dos pianos, que ficaram 13,53% mais 

caros, e dos remedios, que passaram a custar 4,44% a mais. 0 resultado 

deve-se ao reajuste concedido pela Agenda Nacional de Saucle (ANS), de 

ate 13,55% para os pianos de saucle, e pela Camara de Regulagao do 

Mercado de Medicamentos (Cmed), de ate 4,76%. 

https://agenciadenoticiasibge.gov.briagencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/19439-infiacao-fecha-2017-em-2-95-e-fica -abaixo-do-pis.. . 2/3 
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A iasolina, corn alta de 10,32%, foi o produtoque mais subiu entre os 

Transportes. Alem do reajuste nos tributos (PIS/COFINS), foram 

concedidos 115 reajustes nos precos, corn urn aumento acumulado de 

25,49%, de 3 julho a 28 de dezembro de 2017. Segundo o gerente do 

Sistema NaciOnal de Indices de Precos ao Consumidor, "essa variacao 

visa a acompanhar a taxa de cambio e as cotacoes internacionais de 

petrOleo e derivados". 

Texto: Pedro Renaux 

Arte: Pedro Vidal 

I magem: Pexels 

https://agenciadenoticiasibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/19439-infiaCao-fecha -20 17-em-2-95-e-fica-abaixo-do-Pis.. . 3/3 
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