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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo Paulo

“Oficio n°. 291/2018-GAP |
Paraguagu P~auklista78P, 18 de abril de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor

lan Francisco Zanirato Salomao
Presidente da Camara Municipal
Rua Guerino Mateus, 205, Centro
19700-000 Paraguacgu Paulista-SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementar n°Q l§§ 12018.
Senhor Presidente:

Encaminhamos a apreciagao dessa egrégia Camara Municipal o referido
Projeto de Lei Complementar e sua justificativa, que “Cria cargos de Psicologo no
Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal e altera a Lei
Complementar n°. 058/2005, necessarios ao Departamento de Assisténcia Social”.

Considerando a relevancia e urgéncia da matéria, sugerimos a Vossa
Exceléncia, se possivel for, que esta propositura seja apreciada em regime de
urgencla especial ou em sessao extraordinaria. ;

Certos da atengdo de Vossa Exceléncia, antecipamgqs agrademmentos e
apresentamos nossos protestos de alta estlma e distinta consideragao.

Atenciosamente.

ARG/MRLM/MVR/kes
OF

e ML PN ..
I Faramuary Pauliacs

L]
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

| JUSTIFICATIVA
Projeto de Lei Complementar n°. /{3, de 18 de abril de 2018

Senhor Presidente e Nobres Vereadores: : C ‘ N

Encaminhamos para aprecnagao e dehberagao dessa egregna Camara
Mummpal o presente Projeto de Lei Complementar, que “Cria cargos de PS|coIogo
no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal e altera a Lei
Complementar n°. 058/2005, necessarios ao Departamento de Assisténcia Social’.

E proposta a criagéo, no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da
Prefentura Municipal, de 3 (trés) cargos de PSICOLOGO, Referéncia 61, amphando,
~de 14 (quatorze) para 17 (dezessete) a quantidade cargos. ‘

A criagéo dos cargos.de Psicdlogo é necessaria, ‘pois, ndo existem vagas
disponiveis no quadro de pessoal da Prefeitura e o Depanamento Municipal de
Assisténcia Social carece desses profissionais para compor a equipe do CRAS IlI
Jardim América. De acordo com as normas operacionais basicas estabelecidas pelo

_ Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), sdo necessarios 3 (trés) Psicologos
para compor uma equipe de um centro de referéncia em assisténcia somal como a
do CRAS IlI. |

, Os cargos criados integrardo o Anexo |l da Lei Complementar n°. 058, de
22 de dezembro de 2005, devidamente consolidado por esta propositura. ~

Os efeltos fmancelros desta propositura constam do Demonstrativo de
Andlise e Deliberacdo sobre o Aumento da Despesa, que acompanha esta
propositura, elaborado nos termos da Lei de Responsabilidade Flscal e da Lei de
Diretrizes Orgamentarias. :

Posto isto, consnderada a relevancna e urgen0|a da matéria, solicitamos os
bons préstimos de Vossa Excelencna e dos Nobres Vereadores na apreciagédo e
- votagao desta propositura.

\

* Atenciosamente.
e~
ALMI GARMS
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" (Sede Proviséria) Rua Polidoro Simées, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000 ~
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 615 DE 18 DE ABRIL DE 2018

Cria cargos de Psmologo no Quadro de
Pessoal de Provimento Efetivo da
Prefeitura Municipal e altera a Lei
Complementar n°. 058/2005, necessarios
ao Departamento de Assisténcia Social.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC‘!A TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA
- APROVA: |

Art. 1° Ficam criados 3 (trés) cargos de PSICOLOGO, Referenma 61,
no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista, ampllando de 14 (quatorze) para 17 (dezessete) a
quantidade de cargos. /

Paragrafo tnico. Os cargos criados integrardo o Anexo |l da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, que, devidamente consohdado _
“.consta do Anexo | desta lei complementar.

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, suplementadas se necessario. :

, Art. 3°Esta lei complementar. entra em vigor na data de sua
publicagédo. - - ’

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 18 de abril de 2018.

ARG/MRLM/MVR/ammm
PLC
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Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta

Projeto de Lei Complementar n°____ ,de 18de abril de 2018 oo

Estado de Sao Paulo

Al

Fis. 2de 7

ANEXO | - Consolldagao do ANEXO II, Quadro de Pessoal dos Cargos de
Provimento Efetivo, da Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

AUXILIAR DE MARCENEIRO

Quantidade Denominacdo do cargo Referéncia -

' 5 ABATEDOR | 34
5 ABATEDOR Il 34
26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41
31 JAGENTE DE SAUDE 41
59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 41

6 AGENTE DE TRANSITO . 34
8 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49
3 AGENTE POSTAL ' 34
2 ALMOXARIFE - 34
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40
6 ARMADOR ‘ 34
3 ARMAZENISTA 34
1 ARQUITETO 46
1 ASSISTENTE CONTABIL 34
12 ASSISTENTE DO FARMACEUTICO 34
19 ASSISTENTE -SOCIAL 61
40 ATENDENTE DE AMBULATORIO 34
4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA 34
1 ATENDENTE DE GABINETE 34
1 ATENDENTE DE MUSEU 34
4 AUXILIAR DE ABATEDOR 34
4 AUXILIAR DE-ALMOXARIFE 34
4 AUXILIAR DE ARMADOR 34
4 AUXILIAR DE CAIXA 34
5 - |AUXILIAR DE CARPINTEIRO 34
15 |AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 34
4 AUXILIAR DE COVEIRO 34
2 AUXILIAR DE DESENHISTA 34
4 AUXILIAR DE ELETRICISTA 34
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 34
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAMILIA- 34
30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 34
4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34
4 AUXILIAR DE FISCALIZACAO 34
4 AUXILIAR DE HORTELAO 34
35 AUXILIAR DE INFORMATICA 34
3 AUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL 34
4 AUXILIAR DE JARDINEIRO 34
1 AUXILIAR DE MAQUINISTA 34
4 34
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P_refeitura'MunicipaI da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

Estado de Sao Paulo

ENCARREGADO DE-SERVICOS DE ARMADURA

Pro;eto de Lei Complementar n°___ ,de18deabrilde 2018 ...........ccccuonene. Fis. 3de 7
6  JAUXILIAR DE MECANICO 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR 34
5  |AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 34
4 AUXILIAR DE PINTOR 34
G AUXILIAR DE SECRETARIA| 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIAII 34
236 IAUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS . 34
1 BIBLIOTECARIO 49
2 BILHETEIRO 34
1 . BORRACHEIRO 34
4 CAIXA 34
10 |CARPINTEIRO 34
3 |CICERONE 34
27 CIRURGIAO DENTISTA _ 64
2 ICIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA - 64
2 ICIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTIA 64
7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMiLIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA - PERIODONTIA 64
- 39 COLETOR DE LIXO 34
21 CONDUTOR DE AMBULANCIA 34
1 CONTADOR 79
10 COVEIRO 34
10 COVEIRO | 34
10 ICOVEIRO |l 34
4 COZINHEIRO 34
3 DEDETIZADOR 34
12 'IDESCARNADOR 34
3 IDESENHISTA ~ 34
3 DESENHISTA PROJETISTA 34
20 DIGITADOR 34
9 ELETRICISTA , 34
10 'ENCANADOR 34
1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAO 34
1 ENCARREGADO DE ALIMENTACAO 34
2 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 34
1 ENCARREGADO DE ARTEFATOS EM CIMENTO 34
1 ENCARREGADO DE CEMITERIO 34
1 ENCARREGADO DE EVENTOS TURISTICOS 34
1 ENCARREGADO DE LIMPEZA \ 34
1 ENCARREGADO DE MARCENARIA , , 34
1 ENCARREGADO DE MATADOURO 34
1 ENCARREGADO DE OFICINA 34
1 ENCARREGADO DE PESSOAL ‘ 34
15 ENCARREGADO DE SERVICO 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA 34
1 34
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Prefeltura Mummpal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paullsta

Estado de Sao Paulo

’

Projeto de Lei Complementar n° , de 18 de abril de 2018 ................... Fis. 4de 7
1 [ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS ' 34
1 IENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM 34
1. |ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA 34

-1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS 34
9 ENCARREGADO DE TURMA ) 34
1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO 34
1 [ENCARREGADO DO CENTRO CONVENCOES 34
16 ENFERMEIRO ' 61
15 ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA 61
1 ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL 61
1 ENGENHEIRO AGRONOMO 46
2 ENGENHEIRO CIVIL 46

46 ' [ESCRITURARIOI . 34
42 ESCRITURARIO II 34
6 FARMACEUTICO 64
2 FARMACEUTICO DAVIGILANCIA SANITARIA 64
1 FERREIRO SOLDADOR _ 34
10 FISCAL ) 34
3 FISCAL DE OBRAS 34
3 FISCAL DE POSTURAS 34
3 "FISCAL DE SANEAMENTO 34
3 FISCAL DE TRIBUTOS 34
5  |FISIOTERAPEUTA \ 61
7 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR - 61

1 FOGUISTA ' 34

- 4 FONOAUDIOLOGO 61
2. FRENTISTA 34

50 IGARI (FEMININO) 34
50 GUARDA MUNICIPAL - 34
2 HORTELAO 34
2 HORTELAO| 34
2 HORTELAO Il 34
1 - ILUMINADOR 34
37 INSPETOR DE ALUNOS 34
14 INSTRUTOR DE PROJETOS 34
10 INSTRUTOR DESPORTIVO 34
17 JARDINEIRO 34
10 JARDINEIRO | 34
10 JARDINEIRO Il - ' 34
5 LAVADOR / LUBRIFICADOR 34
5 LAVADOR DE VEICULOS 34
1 MAQUINISTA 35
2 . IMARCENEIRO _ 34
8 MECANICO 34

i
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de’ Paraguagu Pauhsta

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 18 de abril de 2018 .....cooevvveiviiiieaann Fls. 5de 7
1 MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 34
28 MEDICO . 64
2 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4 MEDICO CIRURGIAO GERAL 64

© 9 MEDICO CLINICO GERAL 64

15 MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA: 79
1 - IMEDICO DERMATOLOGISTA 64
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64
6 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 64

1 "MEDICO INFECTOLOGISTA B4
-2 MEDICO NEUROLOGISTA 64
1 MEDICO ONCOLOGISTA 64
2 MEDICO ORTOPEDISTA 64
3 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7 MEDICO PEDIATRA 64
1 IMEDICO PERITO: 64
1 MEDICO PNEUMOLOGISTA 64
1 MEDICO PROCTOLOGISTA 64
4 MEDICO PSIQUIATRA 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA 64
2 “MEDICO UROLOGISTA D - 64
-1 MEDICO VASCULAR 64
2 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIAL ARMADOR 34
4 MEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA _ 34
4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO ' 34
4 MEIO-OFICIAL.MECANICO 34
4 * MEIO-OFICIAL MOLDADOR 34
4 _IMEIO-OFICIAL PEDREIRO 34
4 MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4. MEIO-OFICIAL RECICLADOR 34
55 MERENDEIRA 34
1 MESTRE DE OBRAS 34
9 MOLDADOR 34
5 'MONITOR DE PROJETOS 34
2" MONITOR EM EDUCACAOQ AMBIENTAL 38
2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
50 - [MOTORISTA . 34
40 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 34
40 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS ' 34
1 MUSEOLOGO 49
4 NUTRICIONISTA . 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 34
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Prefeltura Mumc1pa| da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista

Estado de Sio Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 18 de abril de 2018 ................ Ve e Fis. 6de 7
14 IOPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I 34
1~ . '|OPERADOR DE RAIO-X 34
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 34

4 PADEIRO 34
1 PAISAGISTA 50
23 PEDREIRO 34
8 PINTOR 34
1 PORTEIRO 34
4 PREPARADOR DE CORPO 34
2 PROCESSADOR DE ALIMENTOS - 34

_ 6 PROCURADOR JURIDICO 59
: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA| (PEB |) 15

351 (Anexo Il — Tabela II)

130 PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICAII (PEBHI) 17
(Anexo Il — Tabela II) :
~ 64 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Substituto (PEB | Sub.) 15
(Anexo Il — Tabela ll) -
11 PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA Il Substituto (PEB Il Sub.) 17
__{(Anexo lll — Tabela Il)
3 "PROFESSOR EDUCAGAO BASICA PEB Il - ARTES (Anexo lil, Tab. Il) 17
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA PEB Il - GEOGRAFIA (Anexo lll,
3 Tab. I) 17
PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il - MATEMATICA (Anexo i,
1 Tab. ll) 17
1 PROJECIONISTA 34
17 PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 34
3 |RECICLADOR » 34
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS 34
15 'SECRETARIO DE ESCOLA 34
2 SEGURANCA 34
19 SERVENTE 34
40 SERVENTE DE ESCOLA 34
10 SERVENTE DE PEDREIRO 34
150 SERVIDOR BRACAL . 34
1 SOLDADOR ' 34
1 SONOPLASTA 34
3 TECNICO AGRICOLA ~ 34
1 TECNICO DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PUBLICO 79
.13 TECNICO DESPORTIVO 34
3 TECNICO EM CONTABILIDADE 69
27 TECNICO EM ENFERMAGEM 34
TECNICO EM RADIOLOGIA 41
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 18 de abril de 2018 ... Fis. 7de 7
4 TECNICO EM TURISMO | ‘ - 34
4 TECNICO EM TURISMO Il 34
11 TELEFONISTA . 34
.13 TRATORISTA ) 34
C 1 TURISMOLOGO 49
52 MIGIA - . . 34

20 ZELADOR 34
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AREXO b= Sollcitagao de Artélise e Dellberagao sobre a Crmgﬁo bu Aumento da Despesa (arts

 MEMORANDO n°. SIS TS

Estado de Sao Paulo

16 e 17, LRF)

DE: Departamento de Assisténcia Social -
PARA: Unidade Contabil/Planejamento

OBJETO: Analise & deliberagao acerca da criagéo ou aumento de ciespesa para atendsmento do art.

16'ou art. 17 da LE! Complementar Federal n® 101/2000 (LRF). -
JUSTIFICATIVA: Depariamenio de Assisténcia Socxaé;sta mauguranda o GRAS Il que conforme a

NOB - RH/SUAS, para composicao da equnpe sera nl

ssario 3. pstoélogos

Prefeitura Munlmpal da Estancia Tur:stlca deParaguagu Paulista

¥,

Tabela 1 - Tlpo Descrtgao Quantatatwo Espec:f:car;éo e Vator Mensal da Nova Despesa

" Criagao, Expanséo ou Aperfeu;cxamento de A:;aa Gwemamental {Art. 18)

\',Junho

aguisicao de mobilidrio e squipamentos,
* Despesus mensals relslivas & manutengio da aglio: Ex.-despesa de pessoal, te-:ac;au de equipamen!osa dguax % snergx&

exercicios‘subsegquantes; .
Ry a!uahzagao dos valores de bens e senthos para os pericdos segmnkes bem mmu c a;.smenta dos -gastos com pessoal

deocrrente da rewsao geral anua& devem sempre sef considerados utilizando um. {ndice de torrecao. Ex:; EPCA do IBGE.

Pafag_uagu Paulista-SP, 02 de Abril de 2018,

Marc!

bodnguas de Lima Matos

D;retora da Assusténcta Somai

I

»

\

T‘;po de A,?é" X Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derwada de Lei ou Ato Admamstratwo
» - Normativo com execugéo supemr a dms exercicios {Art. 17)
Descricdo Criacdode 3 f X .
Data de Inicio Prevista 06/2018 ' :
Quant. Especificac8o da Despesa Pré-operacional' © - Valor (R$)
x ; {a} Subtotal' ) , i
Quant, . Especmf:agéa da De5pesa Operacional® ' * Valor (R$)
/ Despesa com salarios e encargos para 3 psicologos: R$ 245.525.22
' (b} Subtotal . R$245:525.22 = ;
(c) Total (a+b)| R$ 245.52522 |
Tabeia 2- Estlmatwa Trienal da Nova Despesa v ' ; s
Més - 2018 (RS)~ 2019 (R$) 2020 (R3)
Janeiro  R$.7.221,33° R$ 7.221,33
" Fevereiro - RS 7.221,33 R$7.221.3%
Margo - RS 7.221.33 - RS 7.221,33
~Abril - __R$7.221.33 R$ 7.221.33
Maio: e " R$ 7.221, 33 *"R$7.221,33
R$ 7.221,33 R$7.221.33 R$ 7.221.33
Juiho RS 7.221,33 RS 7.221, 33 - R$7.221,33
Agosto — R$7.221,33 3300 ‘R§7.22133
Setembro ~ _R$ 722133 ‘R$7.221.33
Qutubro . R$7.22133 - ~R$7.22133
Novembro R$ 7.221,33 1,33 R$ 7.221.33
Dezembto ‘RS 14.442 .66, RS 14 442 66 RS 14.442 66
Total (R$) , "R$ 57.770,64 2 RS 93.877, 29“ RS 93 877.29
Observagdes:

- *Deagpasas; comk otormingia no(s) primeiralos) més(es) pata :mp!emema;:&o <fa a;aa gavemamemal Ex: Qespeses de

. elétrica devern ser quantificadas e projeladas para.catia més do exercicio em que 2 masma entrar e«m vigor 2 para 08 dois



Prefeitura Mumc:pal da Estanc:a Tuﬂstnca de Paraguag:u Paulista

Estado de Sdo Paulo

/

ANEXO l! ~Analise & Dehberat;éo sobre a Cnae;io ou Aumento de Despesa

MEMORANDO n®, 14/2018-.
DE: Unidade de Planejamento/Contabil

PARA: Depto de Administraggo e Finangas

OBJETO: Andlise 8 deliberacso acerca da criagso ou aumento de. despesa para atendimemo do art.
16 ou art. 17 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (LRF). .

1 iMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRG {arts. 186, 17, 19 20 21e22,LRF)

VTabel;a 1- Estlmatwa Traenal doimpacto da Nova Despesa (aff 18, i LRF)
' Especlﬂcagéo 2018 2018 2020
(@) Buperavit ou Deficit Financeiro do o e ,
 Exercicio Antericf {= Balangp 846.329,53  1,900.000,00 3:000.000,00
(b) Receita Prevista (= LOA atual) 162.936.248,000  174.754.000,00]  187.407.000,00 |
(c) Disponibilidade Financeira (a+b) - 163.782.577,53 " 176.654. 000 00! 180.407.000.00
.(d) Despesa (= valor.informado UR) RS 57.770,64 - 3.877,: R$ 93.877,29
(e} Impacto Orgamentario% 0,04% E} 05% 0,05%
: [(d/b)*100] - ) /
() impacto Fmanceffo% E(dfc}“mm 0,04% :,;«;:,;9,05% 0.05%

Premigsas {ant. 16, § 2%

i ~ .Superavit ou Deficit Financairo do Exercicio Antarm R$ 84632953

il - Raceﬁ.a Prevista g LOA atuat RS 162.936.246,00
il = “valor da cha ﬁaspesa Saiano [Rs 1: 865 60} 4 Pational 16,52% (RS 308, 21} -PAporte 12,5% (R$ 233 21} = 240711 %

-3 (psicologosy = 7. 221,33 Mensal

Ve

IV~ inigio de Vigenma da Nova Despesa: 0642078 Metodalog:a de Catcui@ {art 16 § 2%
i~ $uperawt ou Deficit Fanancetra Valor estimado no Balango do exercicias anterier.

it~ - Receita Prevnsta Valar obtido' na LOA vigente.

il -
iv -

V- lmpacto Fi mance;ru'% Vamr Daspesa dividide pela Dlspommhdade Fmancetra mmtlpix:ads pot 100

Disponibiidade Finanteira: Superavn ou Deficit Financairo snmada a Receils Prevista g LOA atual..
impacte Gn;amerttano% \}aior Despesa dividido pela Receita Previstana LOA murtioizcado por 100

" Habela 2 — Estimativa do. Empfacto da Despesa Total com Psssaai sobre a Receita Corrente Liquzdaf

arts. 19, 20, 21 e 22, LRF)" .

{A) Acurmiulada nos B}_,Eshmada ara ;
ES‘peciﬁcar;aa ultimos 12 meses. ”{ qsﬁ@réﬁimosaz ‘ (E’ A]R!gpacto
, : . “{R$) | - meses(RS)
(2) Despesa Total com Pessoal (DTP)* 5712889768 6048688199 3.357.984,3
b) Receita Corrente Ligquida (RCL)® 124280.002,87  124.477.235.00 197. 232, 13
(c) % Despesa Total com Pessoal (DTP) Ry ' :
__sobre a RCL = [{a/b)*100] N 4597% 1 - 48,59% 2:62% -
{d) Limite Maximo (art. 20, IIl, b, LRF) = RIS T S S
54.00% =[(b*54)100F = ’ 6?’,1:1’5{;251,-5_5' e 67.217.706.80 106.505,35
" e} Limite Prudencial (art: 22, paragrafo IS i 3 (6 PR
tinico, LRF) - 51,30% = [(6°51.3)100] 63.755.641.47)  63.856.821.56|  -101.180.09

. Premissas & Metodologia de. CSIGUIO

' Tebela 2 & ser presnchida guando da criagao-ou aumento se despesa com pessoal
* DTP scumulade 12 messs & RCL acumulada e estimada 12 meses; obter - informagdes ne str de Contabilidade;

* DTP estimada 12 mases = DTP acumulada 12 meses + Valor Mensal da Nova ﬁespesa X 12 meses {valcr informada pela

UR)
abela e Esﬁmatwa do Impacte da Nova Despesa sobre as Metas Fiscaas (art 17. 8§ 2° ao 5°,
LRF)
Especaﬁcar;ao 2018 2018 2020
(a) Resultado Primério {Anexo de Metas; e AT :
___Fiscaisda LDO) . ‘ R$ 1.024 900,00 R$ 2.467.819.07 »RS-2.591.210‘03}
(b} Resuitado Nominal (Anexo de Metas | RS 14.821.592,76

R§.11.525.128 coﬁs 14.115.802,63

WV



" (e} Impacto da despesa cnada ou|

| (d.1) aumento permanente da receita’ . L

. Tabela 4 ~ Mecamsmo de Compensacéo dos Efe;tos F;nancetros da Nova Despesa nos ?erfodr.vsg _

Prefeitura Municupai da Esténcia Tur:st;ca dev Paraguagu F’auhsta
' Estado de Sido Pau!a L 4

¥

@

Fiscais da LDO} ’ -

,aume_ntada sobre " as despesas
fiscais do exercicio atual (= Tabela , i ‘
1,d) v , . R$ 57.770,64 R$ 93.877.29 R$93.877,29

(d) Impacto do{s) mecanismo(s) de T ; : -

. compensagéo nos periodos| ' = , , o
seguintes: . ' R$57.77064 | R$93.877,29 | RS 93.877,29

- -

(d.2) reducdo permanente da despesa® R$57.77064 | R$93.87729 R$93:877.29
(e) Resultado Primario ¢om o impacto ‘ I ,

da despesa criada ou aumentada IR o

[(a-c)+d. 1] ou{{a-c)+d.2] R$ 1.3243%0.% R$:.21;.?467.81~9,0? R$.2.591.210,03
(f) Resultado Nominal com o-impacto da| ' ' .
criada ou aurnentada {(b-c)+d.1] ou ' ! ‘
[(b-c)*d.2] RS 1. 525 128, 00 R$ 14*’115 802, 53 R$ 14.821.592,76

Prem;ssas
' Anexar comprovante do mecanismo de aumento permanan!n da. recenta epraaﬂcﬁar a Tabeia 4 ‘& Considera-se aumento
permanenta. de receita o proveniante da elevaghy de s[lquotas ampﬁam ds base de calcu!o ma;orag&o ‘ou criagdo de
tributo ou contribuicdo (art. 17, §3°, LRF). '

* Anexar copia doAnexo do Riscos Fiscais da LDO atual - M&VM quuad:deﬁwa 30 de DQCC se tiver saldo, ou Anexar
comprovante do:mecanismo de reduglo pemanents da daﬁ;:asa e pveencher Tat =~

Mecanismols)de compensa:;ao {aumento ou redugac. permanente de.des 1 153 de que trata o ar17'da LRF ngo

sera axscutada anies daimplementaciio das medidas referidas no-§ 2° do aft 17:da LRF, ‘28 quais integrar8o.o instrumento

que a criar ou aumentar (art. 17. §§ 2" e 5° LRF]

o

Seguintes (art. 17, §8 2° ao 5°, LRF} _
- Mecanismo de Compensacio ' Esgecnfucaqéo. . 2018 i 2019

(a) aumento permanente da receita’ Ficnd, e , 'S

(b} reduglo permanente da despesa® . ~ R$ 57‘7’?0,6.4, : ~5R$“s3.87}7,2_9 . R$93.877,29 -

Premissas e Metodolagia. de Calcuio::

* Anexo, o comprovante do mecanismo de aumento permanante da receita. ' e

*Cmontante dedespesa criada ou aumentada serd compensagda tom a reducao pen anenie da despesa gefal de Munrcipm
obsérvadas: as disposictes da 1LDO.e devidamente impactadas ros orcamentos dos exercicios seguintes, conforme copia
anexa do Anexe de Riscos Fiscais da LDO atual - Margem Liquida de Expansm de DOCC o, Anexo, o campm\rame do .

mecanismo.de tedm;ao permanente da despesa geral de Mumcimo

- Brt 17, § 1°. LRF) -

Tabela 5- Adequagao C)rgamentana e Fmancezra com-a LGA - Gngem dos Recursos (art. '16 It, e

j ' {X) Irrelevante -~ Ressalva-se do disposto no art: 16da LRF a despesa cujo valor nag/

FR'' Dotagso? Natureza, da E}espesa? e Vaior(RS)

01 Despesa de Pessoal BI9XXX] -, R$57.770,64
_lSatdo Atualda Dotagao] S 'R$1450.539,49
- {b) Dotacto Prevista na Loal . R$1.855.000,00
(c) Despesa reahzada attomomentof{b-a)l .- .. R$39546051
- {dyDespesaarealizar, ‘R$ 1.384.111.79
' o ' (e} Nova Despesa (Tabela 1, d) |- ) . R$ 57.770,64
[ , {fy Saldo Estimado da Dofagéu [a-{d+e))] . i L R$ 1765706
{Q) Receita Corrente Liquida (RCL) Gltimas 12 meses | s R$f124,286.002,87>

(h) % Nova Despesa / RCL [(e/g)*100}] — S 0,05%

sef > R$0,00) enérico) para atendimento de todas 4s despesas da mesma -
Situagio ( ) Inadequada spécie, realizadas e a realizar. prevnstas ng programa de. trabalho

%x)Adequada : E&a dotagiio especifica e suficiente "(ou abrangida -por Crédito
(se f<R$0.00) conforme os limites. estabelecidos para o exercicio,

,{se”h»fz%) ultrapasse, para -bens e Servicos, lmite de 2% da Receitd




Prefeitura Mummpai da Estancta Turxst;ca de Paraguagu Pauhsta
Estado de Sdo Paulo

Corrente Laqmda considerada irrelevante nos’ termos da lei de.
diretrizes orgamentarsas (LDO 2017, ait. 14) , ;

Premisaas: \
{ FR {Fonte de Recursas) 01 Tespuro; 02 Transferéncias ¢ Convénios Estaduais - Vnculadns 03 Racu:ws Préprios de

Fundos Especiais.de Despesa — Vinculados; 04 Recursos Proprios da Mministtst;ao tndureta 05 Transferéncias € Convénios

Federais — Vinculados; e 08 Outras Fonles de Recursos.
2 Dotacdo: Toda & quaiquer varba prevista como despesa em orgamentos pubilcos des:mado a fing: esgzecmcos que possui

codificagdio especifica presente na LOA,
* Natureza dd Despesa; cohjunto de-informaglies que formam o cbdtgo & conhecido. coma tlassificacfio por natunsza de .

despesa & informa a categoria emnbmcca ©'grupo 8 que pertance a despesa amedalidade de splicag¢ao 8 seu alemantu

Tabela 6 — Compatibilidade com o PPA e com a LDO (art. 16, 1I, LRF)

Instrumento | Programa _Funcional Programatica’_|Saldo Disponivel(R$) | Nova 'Eﬁespeesa* (R$)
" PPA2018 | 0022 | 08244.0022.2064.0000 . R$1.456.539,49 RS 57.770,64
__LDo 2018 0022 08.244,0022.2964:00(){) ~_R51.459:539.49 ~__R§57.77064

A despesa esta conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos no PPA e LDO e ndo infringe

’ Situaqao { X'} Compativel
| (’ ) Nao Compativel quaiquer de suas daspos:gﬁes B : A i

Observaz;éas
! Funcional Programatica: c!asaifm;ag:&e da:despesa que combing a classtt' Tcaco. fun;cmal ‘sonmva ciassmcm;ao programatica.”

: Compativel com 0:PPA e LDO: a despesa faz parte de um dos progmmas inseridos no:PPA e néo comrana nenhuma das
“disposicles da LDO; especialmente ¢ Anexo de Metas ge Resuﬂade& Fiscais. =~ k .

2 DELIBERAGAO / %
Considerando a analise realizada, )infor'm-awse que, a criagao ou aumento da despesa:.
(X)TEM..........n.. ol YNAOTEM:. ... adequagé’o ofgamentaria e financeira com a LOA,
(X) B, ( YNAOQE.......... compativelcomoPPAeLDO.
(-»—) NAO AFETARA... ol ) AFETARA.'. o-o.o...@8 metas de resultados fiscais previstas no Anexo de
Metas Fiscais da L.DO.

{X) Ressalva—se do dlsposto no art 16 da LRF pols & considerado trrelevante nos termos da LDO

E deltbera-se por

{X) SUGERIR 0 encaminhamenta ao Drdenador de Despesa para: dellberagéo final.

(.} RETORNAR a Unidade Requisntante pois, serd necessﬁrsa prcmover a adequacgio ag:;ameniéna
e financeira da despesacom a LOA wgante por meio da(s} segu;nte{s} medide(s}:
{ )reduzir outra( s) despesa(s), (anexar compmvante}
{0 supiemamar dotagdo com recursos deccurrentes de excesso de’ afrecéda«;éo do-corrente ano,
{ ) suplementar dota;éo COMTecursos pmvementes de supemw do exercicio anterior;
( ) abrir crédito especial, pois, o(a) projeto/atividade nfo esfa prewsta{a) na LOAY

{ } RETORNAR & Unidade Requisitante, pois; sera necessario ccmpa bilizar a despesa com o PPA
e com a LDO, por meio da inclusdo prévia do prcjewatwdade nas pegas de plane;amanio

Paraguagu Pauhst SP 02 de Abril de 2018

|gué|redo Salum
£nhico Orgamentério




Prefeitura Municipal da Estanc;a Timst:ca de Paraguagu Pauhsta
: Estado de S3o Paulo :

3 CIENTE DA UNIDADE Rsamsmum

w

Conssderandc a(s) denbefae;éo{ﬁes] da Unidade Contabil, Declaro, para os devidos ﬁns que estou
ciente das medidas a seremtomadas no seguinte caso e:

o (X) ENCAMINHO ao Ordenador de Despesa para deliberagdo fmai
( YAUTORIZO a Unidade Contabil a promover as medidas sugertdas .
( ) NAO AUTORIZO a Unidade Contabil a promover as medidas sugeridas e arquwo g pracesso

s
i

ta-SP. 02 de Abril de 2018, °

&5 Moreno

pir Mact ore
D e Adm e Finangas.

Marcla Rodrigues de Lima Matos
- Depto de Assisténcia Secial
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Prefeitura Municipal da Estancna Ttmstu:a de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Pau!a N ; ,

v

ANEXO t - Declaras;éo do crdenador de Despesa {art. 16, Il}

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA (art. 16, If)

Nos termos do art. 16, Inciso il da Lei Complementar Federal n° 1&1 de 4 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal, considerando o impacto- orgamentario e financeiro elaborado pela Unidade
Contabil ‘desta Prefeitura e constante da documentagio anexa, na qualidade de Ordenador de
Despesa DECLARO 4ue a criagdo ou aumento da despesa: s :

(x} TEM..,... e (CYNAOTEM... ..adequagso orf;amenwr;a e'finanoeura coma LOA.

XE..... e e ( YNAOE., ,..,..,...;..‘..compativeicomcPPA& LDO:

{+ }NAOAFETARA... )AFETARA.M ........a5 metas de resultados fiscajs previstds no Anexo de.
Metas Fiscais da L

{x} Ressatva~se do disposto no art 16-da LRF, pois, & cerssideraﬁe irrelevante, nos termos da LDO

R

Encaminha-se a Unidade COmpstentejpa‘ra ‘as providéncias ﬁfaaig;*’ | / v

Paraguagu Palista-SP, 2 de abril de 2018, .

ALMIRA RIBA
Prefetta
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E QUADRO DE PESSOAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA |

LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
(Atualizada até a Ultima alteragéo promovida pela Lei Complementar n°. 223, de 25/01/2018)

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueifa Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 - gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Dispbe sobre a reorganizacao da Estrutura
Administrativa e do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista e da outras providéncias.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei
Complementar:

TITULO | - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Administrativa e reclassmca 0 Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista ea Escala de Referéncia Salarial
dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° A Administracdo Puablica Municipal compreende uma dimensdo juridica expressa no
relacionamento -harménico do Ekecutivo com o Legislativo e uma divisdo funcional correspondente a
necessdria integragdo do Municipio com o Governo Estadual e Governo Federal.

CAPITULO Il - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° Compete a Administracdo Puablica Municipal prover a tudo quanto diz respeito ao peculiar
interesse do Municipio. e ao bem-estar de sua populagdo, em consonancia com a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a Constituigdo do Estado de S&o Paulo e a Lei Organica do Municipio.

Art. 4° A Administracdo Publica Municipal obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
. moralidade, publicidade e eficiéncia, além de outros preceitos legais definidos pela Constituicéo Federal
e pela Lei Organica do Municipio.

Art. 5° As acdes.governamentais obedecerdo ao processo permanente de planejamento, com o fim de
integrar os objetivos institucionais dos érgdos e entidades municipais entre si, bem como as agdes da
Uniao, do Estado e regionais que se relacionarem com o desenvolvimento do Municipio.

Art. 8° Os objetivos da Administragdo Publica Mumcnpal serdo enunciados, pnnmpalmente através dos
segumtes instrumentos basicos:

I;- " Plano Diretor; ‘
Il- -~ Plano Plurianual < PPA;

i - Lei de Diretrizes Orgamentarias -LDO; e

IV-  Lei Orcamentaria Anual - LOA.

§ 1°. A execugdo dos planos e programas governamentais sera objeto de permanente coordenagso,
com o fim de assegurar eficiéncia e eficacia na consecugéo dos objetivos e metas fixados.

. \
§ 2°. A coordenacdo a que se refere o § 1° deste artigo sera exercida pelo Gabinete do Prefeito e
compreendera todos os niveis da Administragdo Publica Municipal, mediante a agdo integrada das
chefias e realizagao sistematica-de reuniées com a participagéo das chefias subordinadas.

Art. 7° A Administragao Publica Municipal recorrera prlorltarlamente a recursos proprios para execugao -
de seus servicos. ,

Paragrafo tnico. - Quando imprescindivel e menos onerosb, a execugcdo das acgdes
governamentais podera ser descentralizada ou desconcentrada, para: - ' :

I - outros entes publicos ou entidades a eles vinculados, mediante convénio;
- orgéos subordinados da propria Administrac;éo Publica Municipal,

lll- entidades criadas mediante autorizagdo Ieglslatlva e vinculadas a Administragdo Publica
Municipal,

V- empresas privadas, mediante concessao ou permissao.

-

Lei_Complementar_058-05_Estrutura_administrativa_Prefeitura_ParaguacuPta_vs25012018.doc ‘ . -9-



A

ANEXO Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo
Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade _ Denominacg&o do cargo Referéncia -
5 BATEDOR | 34
5 ABATEDOR || - . 34 N
26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41
31  |AGENTE DE SAUDE 41
59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 41
6 AGENTE DE TRANSITO 34
8 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49
3 AGENTE POSTAL 34
2 ALMOXARIFE 34
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40
6 ARMADOR 34
3 ARMAZENISTA 34
1 ARQUITETO 46
1 ASSISTENTE CONTABIL 34
.12 ASSISTENTE DO FARMACEUTICO 34
19 ASSISTENTE SOCIAL . 61
40 ATENDENTE DE AMBULATORIO 34
4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA 34
1 ATENDENTE DE GABINETE 34
1 ATENDENTE DE MUSEU 34
4 AUXILIAR DE ABATEDOR 34
4. |AUXILIAR DE ALMOXARIFE 34
4 AUXILIAR DE ARMADOR 34
4 AUXILIAR DE CAIXA 34
5 _JAUXILIAR DE CARPINTEIRO 34
15 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 34
4 AUXILIAR DE COVEIRO 34
2 AUXILIAR DE DESENHISTA 34
4 AUXILIAR DE ELETRICISTA 34
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM < 34
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAM[LlA T34
30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 34
4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34
4 JAUXILIAR DE FISCALIZACAO 34 B
4 AUXILIAR DE HORTELAO 34 |
35 UXILIAR DE INFORMATICA 34 \
i 3. |AUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL 34
4 AUXILIAR DE JARDINEIRO 34
1 AUXILIAR DE MAQUINISTA 34
4 AUXILIAR DE MARCENEIRO 34
6 AUXILIAR DE MECANICO 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR 34
5 AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 34
4 AUXILIAR DE PINTOR 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 34
6  AUXILIAR DE SECRETARIAII 34
236 UXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
1 BIBLIOTECARIO , 49
2 BILHETEIRO , 34
1 BORRACHEIRO 34
4 CAIXA 34
10 CARPINTEIRO 34
3 CICERONE , 34
27 CIRURGIAO DENTISTA , 64
2 CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA 64

Lei_Complementar_058-05_Estrutura_administrativa_Prefeitura_ParaguacuPta_vs25012018.doc
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2  [CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTIA _ 64
7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA-PERIODONTIA 64
39 COLETOR DE LIXO , 34
21 ICONDUTOR DE AMBULANCIA - 34
KR CONTADOR , 79
10 ICOVEIRO 4
10 COVEIRO | 34
10 COVEIROIl - ‘ 34
4 COZINHEIRO ' 34
3 DEDETIZADOR , 34
12 DESCARNADOR 34
3 DESENHISTA ‘ 34
3 DESENHISTA PROJETISTA 34
20 DIGITADOR - . 34
9 ELETRICISTA ' ’ 34
10 ENCANADOR ’ /34
1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAO - R 34
1 ENCARREGADO DE ALIMENTACAO 4 4
2 ENCARREGADO QE ALMOXARIFADO = ' ' 34
i ENCARREGADO DE ARTEFATOS EM CIMENTO ‘ 34
1 ENCARREGADO DE CEMITERIO < 34
1 ENCARREGADO DE EVENTOS TURTSTICOS - 34 -
1~ |ENCARREGADO DE LIMPEZA 34
1 ENCARREGADO DE MARCENARIA - 34
1" ENCARREGADO DE MATADOURO ' L 34
1 . [ENCARREGADO DE OFICINA . 34
1 ENCARREGADO DE PESSOAL ‘ ‘ 34
15 . ENCARREGADO DE SERVICO _ 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA 34
1 JENCARREGADO DE SERVICOS DE ARMADURA . ‘ 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA , B 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS 34
-1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM ‘ 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA - 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA / 34
1~ |[ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS K 34
9  |[ENCARREGADO DE TURMA , - 34
1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO . 34
1 ENCARREGADO DO CENTRO CONVENCOES - 34
16 ENFERMEIRO -~ 61
15 [ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA ~ ‘ 61 -
1 ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL = - - 81
1~ ENGENHEIRO AGRONOMO ' ~ 46
2. ENGENHEIRO CIVIL \ ' . . 46
46 ESCRITURARIO | ' ) 34
42 ESCRITURARIO || - 34
6 FARMACEUTICO - - 64
2 FARMACEUTICO DA VIGILANCIA SANITARIA ‘ , 64
1 FERREIRO SOLDADOR : - 34
10 FISCAL \ . 34
3 FISCAL DE OBRAS ° ' o _ 34
3 FISCAL DE POSTURAS , . 34 .
3 FISCAL DE SANEAMENTO ' 34
3 FISCAL DE TRIBUTOS ' , ~ 34
5 ' FISIOTERAPEUTA : ' 61
7 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR . 61
1 . FOGUISTA - . ‘ 34
4. FONOAUDIOLQGO : , 61
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FRENTISTA

2 34
50 GARI (FEMININO) 34
50 . |GUARDA MUNICIPAL 34
2 HORTELAO 34
2 HORTELAO | 34
2  HORTELAOII 34
1 ILUMINADOR 34
37 INSPETOR DE ALUNOS 34
14 |INSTRUTOR DE PROJETOS 34
10 INSTRUTOR DESPORTIVO 34
17 JARDINEIRO 34
10 JARDINEIRO | 34
10 JARDINEIRO Il 34
5 LAVADOR / LUBRIFICADOR 34
5 LAVADOR DE VEICULOS - 34
1 MAQUINISTA 35
2 MARCENEIRO 34
8 MECANICO 34
1 MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 34
28 MEDICO : 64
2 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4 MEDICO CIRURGIAO GERAL 64
9 MEDICO CLINICO GERAL 64
15- MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 'MEDICO DERMATOLOGISTA 64
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64
6 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 64 ]
1 MEDICO INFECTOLOGISTA 64
2 MEDICO NEUROLOGISTA 64
1~  |MEDICO ONCOLOGISTA 64
2 MEDICO ORTOPEDISTA 64
3 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7 MEDICO PEDIATRA 64
1 . |MEDICO PERITO. 64
1 MEDICO PNEUMOLOGISTA 64
1 MEDICO PROCTOLOGISTA 64
4 |MEDICO PSIQUIATRA 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA 64
2 MEDICO UROLOGISTA 64
1 MEDICO VASCULAR 64
2 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIAL ARMADOR 34
4 MEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA 34
4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO E 34
4 MEIO-OFICIAL MECANICO 34
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR K 34
4 - |MEIO-OFICIAL PEDREIRO 34
4 MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4 MEIO-OFICIAL RECICLADOR 34
55 MERENDEIRA - 34
1 MESTRE DE OBRAS 34
9 MOLDADOR 34
5 MONITOR DE PROJETOS 34
2 MONITOR EM EDUCACAO AMBIENTAL 38
2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
0 [MOTORISTA 34

o
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40

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

34

40  MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 34
1 MUSEOLOGO 49
4 NUTRICIONISTA 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 34
14 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA . 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 34

8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Il 34
1 OPERADOR DE RAIO-X 34
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 34

4 PADEIRO 34
1 PAISAGISTA 50
23 PEDREIRO 34
8 PINTOR , - 34
1 PORTEIRO i . - 34
4 PREPARADOR DE CORPO 34
2 PROCESSADOR DE ALIMENTOS 34
6 PROCURADOR JURIDICO . 59

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA| (PEB I) 15

351 (Anexo lil — Tabela II)

130 PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICAI (PEB 1) 17

(Anexo lll - Tabela 1)

‘64 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI Substituto (PEB | Sub.) 15

, (Anexo lil — Tabela II)

11 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICAII Substituto (PEB Ii Sub.) 17
(Anexo lil — Tabela Ii)

3 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA PEB Il — ARTES (Anexo ||| Tab. 1I) 17

. PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il - GEOGRAFIA (Anexo lii,

3 Tab. 1) 17
PROFESSOR EDUCAGAO BASICAPEB Il - MATEMATICA (Anexo I, ,

1 Tab. II) 17

1 PROJECIONISTA 34

14 PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 34 |
3 RECICLADOR 34
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS 34 |
15 SECRETARIO DE ESCOLA 34
2 SEGURANCA 34
19 SERVENTE 34

40  SERVENTE DE ESCOLA 34
10 SERVENTE DE PEDREIRO 34

150 SERVIDOR BRACAL 34
1 SOLDADOR 34
1 SONOPLASTA 34

3 TECNICO AGRICOLA 34
1 TECNICO DE ORCAMENTO EPLANEJAMENTO PUBLICO 79
13 TECNICO DESPORTIVO 34
3 TECNICO EM CONTABILIDADE 69
27 TECNICO EM ENFERMAGEM 34
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 41
4 TECNICO EM TURISMO | ) 34
4 _ TECNICO EMTURISMO lI 34
11 TELEFONISTA 34
13 TRATORISTA 34
1 TURISMOLOGO 49
52 VIGIA . 34
20 34

ZELADOR
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