Prefeitura Municipal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo Paulo

Oficio n°. 471/2011-GAP

Paraguacu Paulista-SP, 10 de novembro de 2011.

A Sua Exceléncia o Senhor
Fernando Rodrigo Garms
Presidente da Camara Municipal
Paraguacu Paulista-SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei n°. 00 & /2011.
Senhor Presidente:

Encaminhamos para a apreciagdo dessa egrégia Camara Municipal o
incluso Projeto de Lei que, “Dispbe sobre a alteragdo do art. 34 da Lei n° 1.968/1997,
que criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), resporisdvel pela
manutengdo do regime propric de seguridade social dos servidores publicos
municipais”, e a sua respectiva justificativa.

Solicitamos que a referida propositura seja apreciada em regime de
urgéncia especial, nos termos previstos no Regimenio Interno dessa Casa de Leis,
conforme motivos relacionados na Justificativa do rgferido Projeto de Lei.

Certos da atengdo de Vossa Exqgeléncia-€ dos Nobres Vereadores,
registramos nossos votos de estima e distinta corfsideracéo. :
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

Estado de Sao Paulo
STIFICATIVA
Projeto de Lei r°. . de 10 de novembro de 2011.

Senhor Presidente ¢ Nobres Vereadores:

A Constituicdo Federal (art. 40, cabecga) estabelece que os regimes préprios de
previdéncia social devem ser estruturados segundo o critério do equilibrio financeiro e atuarial.
O equilibrio financeiro é aguele que garante, em um exercicio, que as receitas previdencianas
pagarao as despesas previdenciarias.

No caso do equilibrio atuarial, as receitas devem ser suficientes para pagar as
despesas, mas em um periodo maior, fixado pelo calculo atuarial. Assim, a titulo de exemplo,
mesmo existindo equilibrio ou superavit em um exercicio, havera desequilibrio nos exercicios
posteriores previstos se o calculo atuarial demonstrar que 0s recursos ndo sao suficientes para
o pagamento dos beneficios futuros.

Desse modo, além do equilibrio no exercicio financeiro, o regime préprio deve
ter um plano de custeio que garanta 0s recursos necessarios para o pagamerito das despesas
projetadas para os exercicios postenores previstos no calculo atuanal. A verificagdo do
equilibrio atuarial de um regime proprio € apurada mediante a avaliagdo atuanal, realizada
anualmente apos o fechamento do exercicio por um técnico atuarial especializado. No caso do
Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS) de Paraguagu Paulista, a avaliagdo atuarial €
realizada por técnico do Escritdrio Técnico de Assessoria Atuarial S/S (Ltda da cidade de Sao
Paulo. )

A dltima avaliagdo atuarial realizada este ano, referente a Data-base
Dezembro/2010, apurou a seguinte situacao:

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL
Batango Atuariaf (Data Base: Dez/2010)

Ativo Real Ajustado: R$ 40.676.584,62 Provisdo Matematica (Passivo)
R$ 55.541.121,74

Déficit Técnico Total R$ 14.864.537,12
Deficitario
‘ Ativo < Passivo
Fonte: Escritdrio Téchico de Assessoria Atuarial 5/ Litda - Avaliagao Atuarial do IMSS — Data Base: Dezembro/2008.

A avaliagdo atuarial, portanto, apurou uma situacdo deficitana, como ja projetada
em outros anos -anteriores. Onde, 0 Ativo Atuanal Ajustado € menor que o Passivo Atuarial
(Provisao Matematica), resultando em um Déficit Técnico Total de R$ 14.864.537,12
(quatorze milhdes oitocentos e sesserta e quatro mil quinhentos e trinta e sete reais e doze
ceritavos). (grifo nosso)
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Pauio

O atual plano de cobertura do déficit técnico, consta da iegislagaoc municipal
conforme a Avaliagao Atuanal (Data Base Dezembro/20089) definido da seguinte maneira:

Cust(;éi'n" % sob:;e o total da Folha

1
Ano | de Pessoal Ativo i
2011 2,50% |
: 2012 ' 3.00% i
H T ) |
, 2013 | 4.00%
| 2014 5,00%
| 2015 3 2038 7. 61% |
i,chnte: Escritono Técnico de Assessoria Atuarie;l- SIS "lr.ttria -vAvalnan;ao Atuanal do IMSS - Data Base :
Dezembrd?{JDQ i

Essas aliquotas de contnbwgao calculadas a valor presente representam um
moentante de R$ 15.629.451,40 (quinze milhdes seiscentos e vinte e nove mil quatrocentos e
cinquenta e um reais e quarenta centavos). Portanto, o plano atual encontra-se suficiente para
cobertura do déficit técnico total de R$ 14.864.537,12 (quatorze milhdes oitocentos e sessenta
e quatro mil quinhentos e trinta e sete reais e doze centavos), ora apurado. Essa constatag&o
demonstra que o plano estabelecido pela Administragdo Municipal, a partir das avaliagbes
atuariais, tem alcangado os resultados esperados.

Ainda, segundo a avaliagdo atuarial, para suportar os cusios dos beneficios
previdenciarios, além da manutenc¢do do atual plano de cobertura do déficit técnico total, faz-se
necessania uma contribuicdo ao Fundo de Previdéncia de 27,52% (vinte e sete inteiros e
cinquenta e dois centésimos por cento) sobre o total da folha salarial dos servidores ativos. A
arrecadacgao correspondente a 27,52% (vinte e sete inteiros e cinquenta e dois centésimos por
cento) poderda ser obtida com a aplicagdo dos percentuais de contribuicdo, conforme
demonstrado no quadro abaixo:

7 Fontes de Arrecadagao ] Allquota (%) Valores em R$

SERVIDORES ATIVOS ! 11,00% | 146 602 75
I SERVlDORES INATIVOS ( % que exceder ao limite méximo do RGPS — Reglme ‘ 11,00% 0 00‘
Geral de Previdéncia Social, }uigado pelo Supremo Tribunal Federal) :

PENSOES ({ % que exceder 20 limite maximo do RGPS — Regime Geral de ' 11 ,00% 0,00
Prewdenma Social, julgado pelo Supremo Trrbunal Federal) I

Subtotal | 146.602, 75‘
| ORGAOS EMPREGADORES (% sobre o totai da foiha dos semdofes ativos) 16,52% 220.170,68
FINANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO TOTAL (% sobre o total da fotha | 2,50% 33.31 8 81
dos servidores ativos) 7 o I i ‘
'Subtotal | B - _ 253.489.49'

| Total do Renasse | 400.092.24
Fome Escritorio Tecmco de Assessona Atuariat 5/5 Lida - Avallag;ao Aluanal do lMSS Data Base: Dezembra/2010. |
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo Paulo

Considerando as informagBes acima apresentadas e a recomendagéo da
Assessoria Atuarial, os indices das contribuigbes dos dérgios empregadores Prefeitura e
Camara Municipal (aliquota patronal), ficardo da seguinte maneira:

Ano Contribuigao Extra (%) | Contribuicdo Normal (%) Total (%) o
2011 2,50 1490 17,40
2012 : 3,00 Lo 16,52 . 18,52 _
2013 L 4,00 | 16,52 1 2052
; 2014 o 5,00 ! 16,52 21,52 |
2015 a 2038 i 761 ; 16,52 24 13
Fonte: Escritério Técnico de A oria Atuarial S/5 Ltda - Avaliagho Atuarial do IMSS — Data Base: Dezembro/2010. o

Dessa forma, o incremento na contribuigdo patronal dos 6rgaos empregadores
iréd ocorrer a partir do ano de 2012, permanecendo inalterados os indices de contribuicbes
deste ano, ja estabelecidos no ano de 2010. O incremento, portanto, sera de 1,62% (um inteiro
e sessenta e dois centésimos por cento) a partir de 2012. O indice de contribuigdo dos
servidores, que hoje é de 11% (onze por cento), nao sofrera majoragao. (grifo nosso)

A alteracio do inciso Il do artigo 34 da Lei municipal n° 1.968, de 21 de maio de
1997, se refere, portanto, a adequacdo da Tabela que projeta os indices percentuais de
contribuicdo normal e contribuigdo extra dos orgdos empregadores (Prefeitura e Camara
Municipal} para manutencdo do Fundo de Previdéncia e cobertura do Déficit Tecnico Total
verificado, conforme ultima Avaliagio Atuarial, Data-base Dezembro/2010.

Posto isto, encaminhamos a essa egrégia Camara Municipal o presente Projeto
de Lei, que “Dispde sobre a alteracio do art. 34 da Lei n®. 1.968, de 21 de maio de 1997, que
criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsavel pela manuten¢do do
regime proprio de seguridade social dos servidores publicos municipais”. Encaminhamos
também, anexo a esta propositura, os Demonstrativos da Geracdo de Despesa de Carater
Continuado e do Impacto Orgamentario-financeiro decorrentes do evento em questéo,
conforme previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

A presente propositura carece ser apreciada o mais breve possivel, face a
necessidade de envio da legislagdo atualizada & Secretaria de Politicas de Previdéncia Social
do Ministério da Previdéncia Social, orgdo responsavel por orientar, acomparhar e
supervisionar os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos e dos militares
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Dada a relevancia e urgéncia da ma Eria e pauta, solicitamos que a presente

/EIRA QUEIROZ
Fe Municipal ~
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Prefeitura Municipal da Estﬁncié Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N°. %5 , DE 10 DE NOVEMBRO DE 2011

“Dispde sobre a alteragio do art. 34 da Lei n°.
1.968/1997, que criou o instituto Municipal de
Seguridade Social (IMSS), responsavel pela
manuten¢do do regime proéprio de seguridade
social dos servidores publicos municipais”.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
APROVA:
Art. 1° O art. 34 da Lei n°. 1.968, de 21 de maio de 1997, passa a vigorar com
as seguintes alterages:

“ATE. B4 oo et a e e e e s e

Il - contribuicdo do Orgdo Pablico Municipal ac qual esteja vinculado o
segurado contribuinte, incidente sobre a base de contribuicdo de cada segurado, na seguinte
conformidade:

Ano - Contnbut(;ao Extra (%) | cOntnbun;ao Normal (%) ] Total {%)
2011 ‘ 2,50 _ 1490 17,40
\ 2012 : 3,00 ; 16,52 19,62
" 2013 | 4,00 \ 16,52, | 2052
! 2014 | 500 ] 16,52 L2152
. 201522038 | 761 : 16,52 - 2413
...................................................................................................................... " (NR)

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei cotrerdo por conta de dotagbes
orcamentarias proprias constantes do or¢gamento, suplementadas se necessarnio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na datg de sug publicag@o, produzindo efeitos em

10 de novembro de 2011.

Esténcia Turistica de Paraguacgu Payljt de novembro de 2011.

QUEIROZ
unicipal
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de S3o Paulo

DEMONSTRATIVO DA GERAGAO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
Art. 16 e 17, LRF

1. EVENTO PARA:
Revisdo da aliquota de contribuicio previdenciaria dos 6rgdos empregadores.

2. PREMISSAS, METODOLOGIA DE CALCULO E IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
2.1. Premissas

Segundo a altima Avaliaglo Atuarial do IMSS (Data Base: Dez/2010), realizada pelo Escritorio Técnico

de Assessoria Atuarial S/C Ltda, o Déficit Técnico Total do Regime Proprio de Previdéncia Social dos

servidores municipais € da ordem de R$ 14.864.537,12, conforme demonstrado abaixo:

' _ INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL '
Balango Atuarial (Data Base:. Dez/2010) -

Ativo Real Ajustado: R$ 40.676.584 62 Provisdoc Matematica (Passivo)

i B ' | R$55541.121,74 |
Déficit Técnico Total R$ 14.864.537,12

: e  eficitario L |

T, Afivo < Passivo e —

Segundo as manifestages do Atuario, nos autos do Relatério de Avaliagio Atuarial, o atual plano de
cobertura do déficit técnico, abaixo demonstrado, representa um montante de R$ 15.629.451,40 (quinze
milhdes seiscentos e virte e nove mil quatrocentos e cinquenta e um reais e quarenta centavos).
Portanto, ¢ plano atual encontra-s& suficiente para cobertura do déficit 1écnico total de RS 14.864 537,12
(quatorze milhdes oitocentos e sessenta e quatro mil quinhenios e trinta e sete reais e doze centavos),

ora apurado. -
[Custo em % sobre o total dal

| Ano | Folha de Pessoal Ativo

I 2011 | 2,50 |

L0012 300 ]

I 2013 400 |

" o014 5,00 ] -

. 2015 a -

| 2038 | 7,61 | ’

Ainda, segundo a avaliagdo atuarial, para suportar os custos dos beneficios previdenciarios, além da
manutencdo do atual plano de cobertura do deficit técnico total, faz-se necessdria uma contribuicdo ao
Fundo de Previdéncia de 27,52%. Considerando as informagdes acima apresentadas e a recomendacio
da Assessoria Atuarial, os indices das contribuicbes dos Grgdos empregadores Prefeitura e Camara
Municipal (aliquota patronal), ficardo da seguinte maneira: :

: Contribuigdo ;| Contribuigdo -
Ano | Extra (%) Normal (%) | Total (%)
i..2011 2,50 1480 17,40
- 2012 3000 16,52 19,52
2093 | __. 4,00 16,52) 20,52
L2014 8000 . es2l 2152
- 2015a | 1 P ;
2038 | 761 16,52] 24,13

Dessa forma, o incremento na contribuicio patronal dos 6rgaos empregadores ira ocorrer a partir do ano
de 2012, permanecendo inalterados os indices de contribuigbes deste ano, ja estabelecidos no ano de
2010. O incremento, portanio, serd de 1,62% (um inteiro e sessenta e dois centésimos por cento) a
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de S3o Paulo

partir de 2012. O impacta anual na Prefeitura estd demonstrado abaixo:

| ] PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

—

Estimativa - Contribuicdo Previdenciaria

: Aliquota de Valor da 1

Ano ‘ Folha de Pessoal Ativo Contribuigao Patronal Contribuigao Impacto Anual

(%) Estimada L

I {R$ 1,00) (R$ 1,00) L i
f Mensal ! Anual’ Atual Futura Atual | Futura (R$ 1,00) | % |
2011 ! 3.132.025! 41.749.860 17.40 17,40 7.264.481]  7.264.481 0! 0,00!
2012 : 3288 626 43.837.385 17,90 18,62 7.846.892, 8.557.057 710.166, 8,05
2013 | 3.453.057 46.029.254 18,90 20,52 8.699.529 9.445.203 745.674 8,57
2014 ; 3.625.710 48.330.717 19,90 21,82 9.617.813| 10.400.770 782.958 8,14
2015° 3.806.996 50.747.252 2251 24,13 ! 11.423.207| 12.245.312 822 ‘!05, 7,20
‘Fonte: Departamento de Planejamento, Outubro/2011. ‘

I Folha de Pessoal Anual da Prefeitura Municipal {12 satarios + 13° saldrio + 1/3 salano adicional de

fenas) Para efeitos de caicutos, foi considerado apenas o crescimento vegetativo da folha de pessoal,’
desprezados outras eventuais acréscimaos.

2 A aliquota referente a 2011 ndo sofrera alteragdo.

3 A partir de 2015 a aliquota de contribuicdp serd canstante.

2.2 Metodologia de Célculo

" Gastos

Ny Poriodo i . .
Mensais ; | Gastos Anuais Totais |
| Exercicio Totais ' multiplicado “215‘3?’1‘?; i | igual Folha de Pessoal |
| Folha de Pesscal | farias) (R$ 1,00) [
| ] (R$100) i i i i
| 2011 | 3132025 X | 1333 | = | = 41749890 |
;2012 . 3.288.826 XL L. 1B33 ... . 43837385
| 2013 3453057, X | 13.3,,3 j = . 46020254 |
Gastos I I I I |
; Anuais ! | Afiguota de * Valor da Contribui¢ao Anual !
| Exercicio | Tolais Fotha de | mufliplicada | Contribuigdo igual i base aliquotz atuai
, | Pessoal | Atual (%) | (RS 1,00) |
' C (RS 1,00 1 ; |
201 41.749.890, X 17,40 = 7.264.481
2012 43.837.385: X 17,80 = 7.8646.892
' 2013 46.029.254/ X 18,90 = 8.699.529
[ | Gastos \ | \
! } Anuais | | Aliquota de | ! Valor da Contribuiggo Anual |
Exercicto : TotatsFolhade - multiplicado : Contribuicio iguat : base atiquota futura
i Pessoal i Futura (%) . R$ 1.00) |
. . (RS 100) : : |
2011 41.749.890 X | 1740 | = | 7264481 |
2012 43.837.385 X 19562 = 8.557.057 ‘
2013 46.029.254 X . 2052 J = 9445203 |
1 . “valor T
Valor Contribuigéio Alor
Exercici ° (:\rnugr;aslggao i?:"ltn:.) ;;g:ao i oual Impacte Anual
XerCiclo aliquota fulura menos p uUal base ; gua (R$ 1.00)
i \ RS 1.00) aliquota atual ; |
\ — y (R$ 1.00) %,_,7 A \
| 2011 | 7.264.481, - 7.264.481 = ‘ 0
. 2012 . 8557057, - 7.846892 = 710.166:
| 2013 | 9445203 = - 8.699.529 | = | 745674
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista

Estado de Sao Paulo
2.3. Impacto Orgamentaric-financeiro
o ., ... R$100000

| ESPECIFICACAO 2011 - 2012 2013 |
A - Superavit {Deficit) Financeiro Exercicio :
Anterior _11.000 10.000;  9.000;
B — Receita Prevista 81.210 83.000]  95.000]
C - Disponibilidade Financeira (A+B) 102210 103.000! 104. 000__
ID-CustodoEvento . 0 710, 746|
E-— | | !
. S I
‘F - Custo Totai do Evento ‘ 0 7o 746
G Impacto Orgamentério (F/B) ° 0,00%| 0,76%] 0,78%

- Impacto Financeiro (F / C) - 0,00%  069%  0,72%

3. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVACAO DA NAO AFETACAO DAS METAS
DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE INICIO DE VIGENCIA.

} Estimativa \ ! |
| ] Crédito Fonte de
! Despesa ( Dotagdo Existente (R$ 1,00) \SuplementarlEspeCIal Custeio 1
i {R% 1,007 | | !
i 0 i 9.986.056 ; — | Arrecad. ;

Foi verificado o impacto orgamentario e financeiro no exercicic de inicio da vigéncia do evento, havendo
no orgamento” aprovado, disponibilidade para empenhamento das despesas obrigatdrias de carater
continuado, nio afetando, portanto, as metas de resullados fiscais fixadas, haja vista j& estarem
devidamente impactadas no orcamento do exercicio.

4. DEMONSTRATIVO DA COMPENSAGAO FINANCEIRA DOS SEUS EFEITOS NOS PERIODOS
SEGUINTES A ASSUNGAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

R§ 1.000,00

Evento | 2012 2013
Redugao permanente de despesa : 710 746!
\ Total | 710 746]

O montante de despesa c¢nada por esta proposta serd compensada com a reducdo permanente da
despesa geral do Municipio, observadas as disposigbes da Lei de Diretnzes Orgamentanas e
devidamente impactadas nos orgamenios dos exercicios seguintes.

5. DECLARAGAOQ DE ADEQUAGAQ DAS DESPESAS COM O PPA, LDOELOA

Dectaro, em cumprimento ao disposto no art. 17, § 4° da LRF, que a despesa constante deste
processo, tem adequacio ¢grcamentana e financeira com a LOA ¢ é compativel com a £LDO e 0 PPA.E,
por ser verdade, dato e asgino 4 presente declaragao.

araguacu Paulista-SP, 10/11/2011.

fefditg/funicipal Diretor de Administracio e Finangas
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Prefeitura Municipal-da Estancia Turistica de Paraguacu Paullsta
* Estado de Sao Paulo

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL - IMSS

LEI N°. 1.968, DE 21/05/1997.
(Atualizada até a Lei n°. 2.731, de 05/10/2010)

i
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Tlpp da Norma:

Lei n®, 1968, de 21/05/1997

Situagdo:

Ne‘m consta revogagac expressa

Cﬁéf;a do Ex_ecutivo:

Carlos ‘Arruda Garms

Oﬁgem:

Executivo

Fonte Publicagio:

Jornal da Cidade, 07/06/1997

Ementa:

Cria a Autarguia ingtituto Municipal de Seguridade Social — IMSS, responsave! pela manutengio |
do regirme propric de seguridade social dos servidores da Prefeitura Municipal, da Camara
Municipal, das autarquias e fundagies municipatsjn

" Referenda:

bheﬁa de Gabinete

Alteracao:

Correlagio: . :

Revogacio:

Lei 2731, de 05/10/10 - Dispe sobre a allerago do art. 34 da Lei n°. 1.968/1997, que riou o
Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsavel pela manutengiio do regime proprio |
jde seguridade sodial dos servidores publicos municipais. N
iLei 2673, de D8/12/09 - Dispde sobre a alteragio dos artigns 34 e 49 da Le¢i n°. 1.968/1997, que
crioy o Institute Municipal de Seguridade Sociat (IMSS), responsdvel pela manutengio do regime
iproprio de seguridade socialﬂ dos servidores publicos municipais. ;
!Lei 2619, de 18/03/09 - Dispie sobre a alteragdo do art. 34 da Lei n®. 1.968/1997, que criou o
instituto Municipal de Seguridade Sodial (IMSS), responsavel pela manutencdo do regime proprio
de seguridade social dos servidores piblicos municipais.

kil i " —
Lei 2541, de 10/M0/07 - Dispde sobre as alteragGes da Lei n°. 1.968, de 21 de maio de 1997, que
criou o Instituto Municipal de Seguridade Social — IMSS, responsavel pela manutengao do regime !

b

iproprio -de seguridade secial dos servidores da Prefeiire Municipal, da Cimara Municipal, das|

atarguias e fundagbes municipais.

Lei 2468, de 06/09/06 - Dispde sobre a alteragdio do arl. 34 da Lei n°, 1.968/1897, que criou o
Institulo Municipal de Seguridade Social (IMSS), e da outras providéncias.

Lei 2408, de 88/12/05 — Altera dispositivos da Lei n®. 1.968/1997, que criou o Instituto Municipal!
\de Sfmuri:_:lade Sogial (IM§§), € da outras providéncias. _

Lel 2367, de 22/02/05 — Acrescenta o Artigo 37, na Lei n". 2.364, de 29/01/2005. (Revogada pela
Lei n°. 2.408, de 08.09.2005) . )

Lei 2364, de 21/01/05 — Altera a redagao do Art. 34 da Lei Municipal n®. 1.968, de 21/05/1998.
{Revoga os incisos |, Il e lll, do Art. 34, da Lei 1968/98 — que criou 0 IMSS). (Revogada pela Lei
;n°. 2406, de 08.08.2005) -

Lei 2250, de 30/92/02 - Altera a Lei n° 1.868, de 21 de maio de 1997, que inslitui o IMSS —
Instituto Municipal de Seguridade Social. [Revogada pela { ai n°. 2 405, de 08.09.2005)

Lei 2182, de 25M0/01 - dispositivos a Lei 1.968 de 21.0597, as Distrizes:
Previdenci?;jas instituidas pela Emenda Constitucional n° 20 de 1998. (IMSS). ]
Let 2427, de 17/10/00 - Da nova redacio a arligos, paragrafos e incisos da Lel n° 1.968, de
521.95.9_‘:’, que criou a Autarquia tnstituto Municipat de Seguridade Sodal. (IMSS)

Gnou a autarquia Instituto M@Jnicipal de Segun'ﬂﬁde Social - IMSS. N

—

| h o
Lei 2009, de 03/02/98 - Da nova redacao a artigos da Lei n® 1.968 de 21 de maio de 1997, queJ
]




LEi N°. 1.968, DE 21/05/97.

“Cria a Autargquia instituto Municipal de
Seguridade Social ~ IMSS, responsavel pela
manutencdo do regime propric de seguridade
social dos servidores da Prefeitura Municipal,
da Camara’ Municipal, das autarquias e
fundagdes municipais”.

| CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuigbes
legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado, na forma autotizada pela Constitvico Federal, artigo 149, Paragrafo dnico, o
Instituto  Municipal de Seguridade Social, de sibla IMSS, como Autarquia Municipal, dotada de
personalidade juridica de direito poOblico intemo, com patrimdnio e receita proprics e autonomia
administrativa, técnica e financeira, com sede e foro no Municipio de Paraguacu Paulista e de duracéo
indeterminada, a ser regida pelas normas desta Lei.

Art. 2° - O IMSS constitui o sistema proprio municipal de seguridade social dos servidores da
Administracdo direta e autarquia municipal, contnbutivo na forma desta Lei, com atribuicdo de assegurar
aos beneficios as prestacdoes de servigos nhela especificadas, relativas 3 Previdéncia Social, a
Assisiéncia e 3 Saide.

Art. 3° - Estéo abrangidos tomo segurados ohrigatdrios do IMSS os servidores da Prefeitura Municipal,
Camara Municipal, Servico Autdnomo de Agua e Esgolo, assim como das autarquias ou fundagdes
publicas municipais cfiadas postetiormente ao inicic da vigéncia desta Lei.

/-

Art. 4° - S&o beneficiarios para os efeitos da presente Lei

1 — Os segurados obngatorios conforme determina o artigo 3° desta Lei;
Il - Os dependentes dos segurados obngatorios e pessoas indicadas no artigo 28 desta lei.
LY

Art. 5° - S3o excluidos do regime da presente Lei:

1 — O Prefsito Mumicipal e o Vice-Prefeito, os quais terao direito facullativamente, a assisténcia a saude;

It — Os Vereadores Municipais;

lil - Os aposentados pelo regime de que trata a presente Lei, que continuarem trabalhando ou voltarem
ao trabalho.

Paragrafo Onico: - Se as pessoas arroladas nos incisos | e I forem servidores publicos do Municipio de
Paraguacu Paulista, licenciados sem remuneragio, ser-lhes a facultado continuarem filiados ao regime
de que trata a presente Lei, durante 0 mandato.

Art. 6° - O Servidor Pdblico Municipal, segurado obrigatorio, que solicitar afastamento nos casos
previstos em Lei, fica assegurado a manter em dia a contribuigdo por esta Lei, sob pena de perder os
beneficios.

Art. 7° - Para o beneficio da aposentadoria sera exigida uma caréncia de 60 (sessenta) meses de
contribuigio em exercicio efetiva de senvigo, ressalvadas as condigdes expressas no paragrafo Unico do
artigo 5° e pelo artigo 6°.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DA AUTARQUIA

Art. 8 - A estrutura organizacional do IMSS se compde dos seguintes drgios:

| — Conselho Administrativo;
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§ 1° - Ocorrendo o reingresso ou readmissédo do servidor que teve sua inscrigdo no IMSS cancelado na
forma deste artigo, proceder-se-a nova inscrigio, nio se computando, para efeito de caréncia, o periodo
de contribuigdo anterior 4 data do cancelamento, ressalvado o disposto no artigo 33 desta Lei.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao funciondrio demitido ou dispensado e que,
posteriormente, foi reintegrado em virtude de deciséo judicial, uma vez pagas as contribuigbes daquele
periodo em gue ficou afastado, devidamente atualizadas monetatiamente.

Art. 33 — Havendo perda da condigdo de segurado, as contribuigbes anteriores a essa data s6 serdo
computadas para efeito de caréncia, se o segurado contar, a partir da nova inscrigio ao regime instituido
por esta Lei, com, no minimo 1/3 (um tergo) do nimero de contribuigdes exigidas para o cumprimento da
caréncia estabelecida para o beneficic requerido.

CAPITULO IV - DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 34 A receita e o patrimdnio do IMSS sio constituidos de:

1 - contribuiciio obrigaloria dos relacionados inciso 1 do art 2B desta Lei, na aliquota de 11% {onze por

cento);

il - contribuigdo obrigatdria dos relacionados nos incises Il e Il do Art. 28, na aliquota de 11% {onze por
cento) do que ultrapassar o teto estabelecido em Lei;
Il - contribuigdio de Orgdo Publico Municipal ao qual esteja vinculado o segurado contribuinte, incidente
sobre a base de contribuigao de cada segurads, na seguinie conformidade:

; Ano Contribuicdo Extra {%) Contribuicio Normal (%) | Total (%) |
! 2010 2,00 13,06 15,06 |
‘I 2011 2,50 14,90 17,40
i 2012 3,00 14,90 17,90
; 2013 4,00 14,80 18,80
2014 500 14,90 I 1990
2015 4 2038 7.61 14,90 ] 22,51

L

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

— legados, doacbes, subvengbes e auxilios recebidos;

V1 — bens moveis e imdveis, materiais e equipamentos que possuir; :
VI - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da Constituigéo

Federal; e

Vill - demais dotagbes previstas no orgamernto municipal.

§ 1° Entende-se como base de contribuigao o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanenties estabelecidas em Lei, os adicionais de cardter individual ou quaisquer outras

vaniagens, excluidas:

| - as diadrias de viagens;

\

il - a ajuda de custo em razdo de mudangas de sede;
Il - a indenizagéo de transponte;

1V - o saldrio familia;

V - o auxilio alimentacio;

Vi - 0 abono de permanéncia de que trata o § 19 do art. 40 da Constituigo Federal; 0 § 5°do art. 2°e o
§ 1° do art. 3° da Emenda Constitucionat n°. 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 2° O Servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela incluséo na base de contribuigio da parcela
percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou fiingdo de confianca para efeito de

calculo do beneficio a ser concedido com fundamenio no art. 40 da Constituicio Federal.

§ 3° O plano de custeio do regime préprio de previdéncia social sera revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atuaria, objetivando a manutengéo de seu equilibrig financeiro e atuariai.
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 5/5 LTDA.

10. FUNDO DE PREVIDENCIA

O Fundo de Previdéncia é representado pelo valor patrimonial
acumulado para fazer frente aos pagamentos dos beneficios
previdenciarids ja concedidos e a conceder. O Fundo de Previdéncia

- em relacdo a “Provisdo Matematica” pode resultar em trés situagges:

1.

a) Fundo de Previdéncia maior que a Provisdo Matematica:
neste caso a situagao é superavitaria e o resultado € denominado
“Superavit Técnico’.

b) Fundo de Previdéncia igual a Provisdo Matematica:
neste caso a situagao é equilibrada, nao havendo resultado.

¢) Fundo de Previdéncia menor que a Provisio Matematica:
neste caso a situagao ‘@ deficitaria e o resuitado &€ denominado
“‘Déficit Técnica’.

AMORTIZAGAO DO DEFICIT TECNICO
O atual plano de cobertura do déficit técnico esta definido conforme
Legislacao Municipal da seguinte maneira: ' '

Ano Custo em % sobre o total da §
Folha de Pessoal Ativos §
20 B PP 2,50%
20712 e e 3,00%
2013 oo 4,00%
20T et et s e e 5,00%
201582038 .ovvveeieeieeeieeeee e -

Estas aliquotas de contribuigdo, calculadas a valor presente,

representam um montante de R$ 15.629.451,40.

Conforme demonstrado no item 9, o atual plano de cobertura do
déficit técnico encontra-se suficiente, ndo sendo necessario um novo
plano de cobertura do déficit técnico atuarial. |

AVALIACAD ATUARIAL — DEZ / 20108 - PARAGUAGU PAULISTA
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11.1. A situacéo ¢ a seguinte:

s Ativo Real Ajustado: ... R$ 40.676.584,62
e Provisdo Matematica: ......ccccoccciviveeceiranan, R$ 55.541.121,74
o DEficit TECNHICO: ... eeviemeeeneceeer e nees R$ 14.864.537,12

12. PLANO DE CUSTEIO ANUAL

12.1. CUSTO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Os custos dos beneficios previdenciarios a serem suportados
pelo Fundo de Previdéncia, foram calculados com base nos
regimes atuariais explicitados no ITEM 5, e os resultados estao

conforme segue:

Custo em % sobre o
Beneficio Previdenciario total da Folha de Valores em (R$.)
Pessoal Ativo
entouisgo (Compulstia; Voluntaray | 15:43% | 205.643.68
. fi\r.goﬂsentadoria por invalidez 1,77% 23.589,72
» Zzr1830 por Morte : 4,27%  56.908,52
. =_xilio-Doenca 4,38% ' 58.374,55
« Szlario-Maternidade | 0.61% 8.129,79
« 3z4rio-Familia 1,05% 13.993,90
« Z_xflio-Reclus@o 0,01% 133,28
................................................. 27,52% 366.773,44

Obs: O custo do 13° (décimo terceiro) saldrio esté implicito no custo
de cada beneficio de prestagao continuada correspondente.
O auxilio-doen¢a foi calculado com uma franquia de 15
(quinze) dias. Ou seja, o Instituto indenizara do 16° (décimo

sexto) dia em diante.

Se o Fundo Previdenciario nao custear algum(s) beneficio(s)
previdenciario(s) especificado(s) acima, devera descomtar a-
sua respectiva aliquota do total no plano de custeio.

AvaLAGAD ATuaRIAL ~ DEZ / 2010 - PARAGUAGU PAULISTA
PAGINA 13 DE 78

)

e



TLIwaCO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/5 LTDA.

12.2. DESPESAS DE ADMINISTRACAO
O custo das Despesas de Administracdo é de 2,00% sobre o
total das remuneragbes, proventos e pensdes dos segurados
vinculados ao RPPS e esta incluso no custo dos beneficios

previdenciarios.

12.3. CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS E ORGAOS
EMPREGADORES
Para suportar 0 custo dos beneficios previdencidrios além da
cobertura do déficit técnico. total, faz-se necessario uma
contribuigao ao Fundo de Previdéncia, de 27,52% saobre o total
da folha salarial dos Servidores Ativos. i
A arrecadacéao correspondente a 27,52% sobre o total da folha
de ativos pode ser obtida com a aplicagéo dos percentuais de
contribuicao, conforme segue:

Quadro Resumo das Aliquotas

Valores em R$

SEXVIDORES ATIVOS o
“: sobre a remuneracdo mensal) 11,00% | 146.602,75

S=RVIDORES INATIVOS
“. z_e axceder o limite maximo do RGPS - Regime Geral de Previdéncia | 11,00% 0,00
112 julgado pelo Supremo Tribunal Federal.

-

==NSOES
*: z.e exceder o limite maximo do RGPS - Regime Geral de Previdéncia | 11,00% 0,00 §
=:1Za) julgado pelo Supremo Tribunal Federal.
S = T I 1 - Y I 146.602,75
£ =540S EMPREGADORES o
“: 32obre o total da folha dos servidores ativos) 16,52% 220.170,68
= NANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO o
*: szore o total da folha dos servidores ativos) 2,:50% 83.318,81
R T I I . Y U 253.489,49
TOTAL DO REPASSE ....oouereomaresssaorenessrsesssssssesessssssssssssson 400.092,24 §

AVALIACAD ATUARIAL — DEZ 7 2010 ~ PARAGUACU PAULISTA
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

13. PARECER ATUARIAL

Os dados dos servidores ativos, aposentados e pensoes foram
enviados para a Avaliagao Atuarial de maneira satisfatoria atendendo
as principais informag0Oes, como saldrios efou proventos, més e ano
de nascimento do segurado, etc. Conforme ‘Instrugbes para
Preenchimento do DRAA 2011°, de 21/01/2011, foi solicitado ao
RPPS informacgdes sobre premissas técnicas atuariais, mas devido a
falta de tempo habil para o levantamento, o RPPS e o municipio se
comprometeram em levantar as informagbes necessérias para a
préxima Avaliacao Atuarial.

A analise dos resultados do estudo atuarial efetuado, bem como a
perspectiva da evolugao do contingenie de Ativos, Aposentados e
Futuras Pensdes, nos permite inferir as seguintes conclusoes:

13.1. Recomendamos ajustar o Plano de Custeio a partir de
01/01/2012, com a elevacao da aliquota patronal para 16,52%
sobre o total da folha de pessoal em atividade. Faz-se
necessario devido principalmente ao valor gasto com o auxilio-
doenga, acima da média em municipios semelhantes.

AVALIACAO ATUARIAL — DEZ f 2010 — PARAGUACU PAULISTA
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T 17 D TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 5/5 LTDA.

13.2. Houve uma evolucao

acentuada conforme demonstrado

abaixo:
| Quantidade Valor m?n.sal do | Provi’s'é-o
salario Matematica

Fundo de Previdéncia 40.676.584,62
o Aposentados B4 75.860,23 11.800.189,73
E Pensionistas 34 26.783,35 4.6598.614,67
g Total Inativos 118 102.643,58 16.459.804,40
Total Ativos 1.338 1.332.752,28 . 39.081.317,34
Total Geral 1.456 1.435.395,86 55.541.121,74

Fundo de Previdéncia 32.766.715,97
o Aposentados 71 56.072,52 8.775.034,02
% Pensionistas 28 18.979,35 3.553.380,99
i _g Total Inativos 99 76.051,87 12.328.415,91
Total Ativos 1.302 1.285.126,27 40.221.585,59
Total Geral 1.401 1.361.178,14 52.549,981,50

% Fundo de Previdéncia 27.480.982,18
. Aposentados 65 46.213,20 7.248.721,52
E:_‘ Pensianistas 23 15.091,47 2.613.288,93
% Total Inativos B8 61.304,67 9.862.01045
Total Ativos 1.354 1.093.988,36 33.313.647,94
Total Geral 1.442 1.155.293,03 43.175.658,39

: Fundo de Previdéncia 21.948.381,49
. [Aposentados 61 39.903,77 6.615.365,60
% Pensionistas 21 11.967,85 2.179.561,44
J _g Total Inativos 82 51.871,62 8.794.927,04
Total Atives 885 723.465.15 28.066.026,60
Total Geral 967 775.336,77 36.860.953,64

Fundo de Previdéncia 18.409.467,85
o |Aposentados 44 32.371,64 5.615.967,10
% Pensionistas ?9 10.854,37 1.878.987,82
% Total Inativos 63 43.226,01 | 7.594.955,02
Total Ativos 858 574.883,86 20.081.624,43
Total Geral 921 618.109,87 27.676.579,45
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13.3.0 Patrimdnio do IMSS evoluiu de R$ 32.766.715,87 na
Avaliacdo Atuarial de dezembro de 2009, para R$
40.676.584,62 em dezembro de 2010, ou seja, 24,14% de
crescimento. Se compararmos com a Provisao Matematica,
obteremos o seguinte resultado:

Provisido P o
Data Base Matematica (R$) Patrimdnio {R$) | % de Cobertura
DEZ/2009 52.549.981,50 32.766.715,97 62,35
DEZ/2010 55.541.121,74 40.676.584,62 73,24

Como demonstrado acima, o Fundo de Previdéncia passou a
cobrir 73,24% da Provisdo Matematica, mostrando a busca do
equilibrio financeiro atuarial demonstrado na Sintese dos
resultados da Avaliagao Atuarial.

13.4. No tocante a legislacao € sempre pertinente esclarecer que os
niveis para a contribuigdo demonstrados tecnicamente pelos
célculos atuariais s@o os percentuais esperados pelos 6rgéos
fiscalizadores do Regime Prépric de Previdéncia, ou seja, o
instrumento para uma constante revisdo da Iegislé@éo
municipal.

ANEXO _

- <istogramas Servidores Ativas (Homem e Mulher)

- mistogramas de Aposentados (Homem e Mulher)

- “luxo das Aposentadorias

- Zrovisdo Matematica de Beneficios a Conceder (Iminente)

- rovisgo Matematica de Beneficios Concedidos (Aposentadoria)

- —istograma de Penséao par Morte

- =rovisdo Matematica de Beneficios Concedidos (Penséo por Morte)
- S'ntese dos Resultados da Avaliacio Atuarial
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Variacdo Variacdo | Variacdo Provisio
Fundo Qtde salario Matematica
Fundo de Previdéncia 24,14%
© @ | Aposentados 18,31% 35,29% 34,47%
8 8 Pensionistas 21,43% 34,06% 31,13%
§ ‘g Total Inativos 19,19% 34,97% '33,51%
T T | Total Ativos 2,76% 3,71% -2,83%
Total Geral 3,93% 5,45% 5,69%
Fundo de Previdéncia 19,23%
8 8 Aposentados 9,23% 21,33% 21,06%
3 g Pensionistas 21,74% 32,39% 35,87%
8 N | Total Inativos 12,50% 2408% | _2501%
T T | Total Ativos -3,84% 17.47% 20,74%
Total Geral ' -2,84% 17,82% 21,71%
Fundo de Previdéncia 25,21%
o N Appsentados 6,56% 15,81% | 9,57%
S K | Pensionistas 952% | 2610% 19,90%
g g Total Inativos 7,32% 18,19% 12,13%
T T | Total Ativos ' 52,89% 51,22% 18,70%
Total Geral 49 12% 43.01% -~ 17,13%
Fundo de Previdéncia 19,22% ) .
& @ | Aposentados | 38,64% 23,27% 17,80% '
Q | Pensionistas 10,53% 10,26% ~ 10,14%
‘g N | Total Inativos ‘[ 30,16% 20,00% - 15,80%
T T | Total Atives - 3.15% 25.85% - 39,76%
Total Geral | 499% 25.44% |  3318%
- * A partir de 01/01/2010, o célculo da Provisdo Maternatica é realizado

deduzindo o valor de COMPREV a receber. Nos calculos anteriores a
esta data nao foi deduzido o valor a receber de COMPREV da Provisao
Matematica. . ;
Esta evolucao acelerada reforca a necessidade da
estruturacdc do Fundo dentrc dos niveis tecnicamente
necessarios, conforme estabelecidos em Lei, sendo a Unica
forma de estabilizar as taxas de contribuicao, permitindo.uma
evolucao viavel de custos para a manutengdo dos beneficios
previdenciarios.
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