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REQUERIMENTO N° Q.U 12014 SO

Requer in_fovrmagc”)es sobre .a carga -
horaria de trabalho dos professores:

- municipais.
Excelentlssmo Senhor
MIGUEL CANIZARES JUNIOR \
Presidente da Camara Municipal da Estanma Turistica -
Paraguag:u Pauhsta (SP) - : - '

Os Vereadores que a este subscrevem, npos termos regimentais
vigentes, R E Q U E R E M ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Dr.'Ediney
‘Taveira Queiroz, as seguintesinformagdes sobre a carga horaria de trabalho dos
professores da rede munlmpal de ensino: ‘

1) Quais os critérios que definem a carga horaria de trabalho do magistério
~municipal? Se houver norma ou ato administrativo que trate das regras sobre esse
assu nto favor fornecer cépia. -

-

2). Qual a jornada de trabalho semanal dos professores municipais, dlscnmlnadas
por cargo (PEBM |, I, etc)? Informar a quantidade de horas cumpridas dentro e fora
“daclasse de aula (a_twudades extras), de acordo com os cargos existentes. ‘

3) As horas cumpridas fora da sala de -aula pelos professbres municipais sdo
_computadas na composigéo da jornada de trabalho, para efelto de pagamento do
piso salarial ou do respectlvo valor proporcional? :

#

JUSTIFICATIVA

Em. 2013 a Camara Municipal, por meio da Vereadora Elalne
Assistente Social, questionou o Poder Executivo sobre o pagamento do piso
instituido pela Lei Federal n°® 11.738/2008 aos professores do municipio. Em sua
resposta, o senhor Prefeito informou, sem discriminar os cargos, que o piso dos
professores municipais & proporcionalmente maior que o da referida lei, tendo em
- vista a carga horaria de trabalho de 30 horas cumprida pelos mesmos. '
Conforme pudemos apurar, no ambito estadual, a carga horaria
do magistério é a somatéria das horas (2/3) cumpridas dentro da sala de aula e das
horas (1/3) referentes as atividades extras’ desenvolvidas fora da sala de aula,
perfazendo, assim, a carga horaria total de cada professor. * :
Por esse motivo, solicitamos ao Chefe do Executivo as
informagdes contidas neste requerimento para esclarecermos como se da a“
contagem da carga horaria .do magistério municipal e  sua relagdo de
proporcionalidade com plso lnstltwdo a categoria pela ja mencionada Lei Federal

-
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* _acompanhada de planitha de eustos compravandc a necessldadadaoomplementaclode Gue trata o caput deste artigo. . -
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' .Subchnﬁa para Assuntos Juridicos o SRR .
- i ’ N s W [ i E mﬂnﬂ ’ ‘ - . ’ -
: L - S Reguiamenta  alinea“s” do incisa Il do caput do art 60 doAtodas . .
- ’ Mgnmm L ) I - . Dispasi¢Bes Constitucionais Transitdrias, para instituir o piso salanar AN
" wgmmmmwmmnm . : Preﬁsslorlal nacional para os profissionals do magistérigr pupuco da
- . . o educaglio basica. ‘ )

o { PRESIDENTE DA REPUBLICA Far;o séber Geo Cmgrasso Nacuona! decreta e eu sanciono a segumle Leii |, - ;
M 15I Estn Lei regulamanla ] p:so !alarial pmﬁsslonal nac»ona! par&oa pmfisswnaca do maglsléno publico da educacic bisica a Gue se

At 29 O piso salarial prolissnonal ‘nacional pam os ptoﬁsslonaisdo rnaglsteno publioo da oduceqao basica sera de RS 950, 00 Lo E
(novecentos e cingtenta reais) mensais, para a formagao sm nivel médio, na modalidade Normal, prewsta no mmﬂmmm '
ggmnmgg,jm que estabeloco as dlretnzes @ bases da educacio nacional. o

. '§ 12 O piso salaridl profissional. nacional 6 o valor abaixo do qual a UniZo, os Estados, 0 Distrito Federal e 03 Municipios ndo podero |
fixar o vendmento inicial das Cameiras do mamstério pubim da aducnqio bésica, para a ]omada de, no méximo. 40 (quarenta) homs S
ssmanals : .

~ §22 Por pwﬁssmnans do magisténo pubheo da educagio bésnca entendem»se aqueles quo desemperlham a5 alividades de docénclaou
© a8 do supoite pedagégico & docincla, isto 6, dite¢do ou ad-nnishagéa planejamento, inspeclo, supervisio, onentaﬁo o coordenagio :

. educacionals, exercidas no &mbito das unidades escolares de educacho bésica, em suas diversas etapas @ modaiidades, coma formaﬁo
minima determinada pela lag.slaqﬂo Tedarat de dirétrizes @ bases da educacdo nadonal

. § 3% Os vencimentos Imdms referentas is demais jornadas de trebalho serio, no minimo; proporclonals ao valor rmndonado }
no eaput deste artlgo . : .
- osicdo da jornada de trabaiho obsarvar-se-a (4] hmlla nidximo de 2/3 (dois largos) da carga homia paao dosempenho das»
aﬁvidades de inte o Com o8 aduwndos ;
. §5%As dwpos»gﬁu reiativas a0 piso salanal de que trata esty Lei seréo aplu:adas a todas as iposentadorlns -] pensbes dos CL
profissioniais do magistério publico da educagiobasica alcenc;adas pelo art, a Emenda i de 19 de d bro de
. WKWMQMLMMMM - . - B : :
© - At 3% Ovalor de que trata o art. 28 desta Lai passara a vigorar & partir de 1!'-I de janeiro de 2008 e sua integrallza coma venclmento
inicial das Cameiras dospmﬁssaonals da educaglio basica pliblica, peia Unl!o, Estados Distrito Federal e Municipios se feita da fom'la
progréssiva @ proporctonal observado o. seguinta T _ -
" u-a panu de 19 de Janeiro de 2009, aaéscirno de 213 (dois tergos) da d:ferenqa entre ovaiof refondo no art zﬂdest- Lei, atuakzado oa
forma doart 52desta lel, a0 Venamento inicial da Carmeira vigents; < _
" W -aldtegralizagiic do valor de que trata o art. 22 desta Lei, atmluado na forma do‘art 52 desta Lsi, dar-se-ﬁapammo 12de )ano&ode ot
2010 com- o acréscimo da diferehca remanescente. . L
: o md§ 10 A Inlegrahzaqio de Que trata 0 myi deste arﬁgopode:a ser ardmpada & quakquer mmpo pela Umao, Estados, Distmo Federal e '
] ptos. . : .
) § 29 ‘Alé 31 de dezembro de 2009, admlhr-te-i que o piso salarial proﬁssuonai nacional compresnda vantagens pocuniina pagas a S
~ gualqugrtitulo, nos casos em que a aplac.at;&o do disposto neste artigo resulte em valor inferior ac de que trata o alt 2 deeh Lei, sendo S
resguardadas as vantagens daqueles que percebam vaioras acima do referido fegta Len . ‘ .

) Art. &2 AUméodeverécomplemntar nafonmenownmdodlspostono nciso Wi do ca : siche .
Constitucionals Transilérias e em ragulamenw a intagralizaco de que trata o art. 32 desta Lei, nos casos em que o onta federaﬂvo apatir da.
" consileracdo dos recurses consﬁtuciona ente vinculados & educagdo; nao tanha disporibilidade orqamenteria para cumpriv o valor fixado. -

§12 Oente federaﬁvo deverd justificar sua neoessldada 8 incapacidade, envianda a0 Minisiério da Educago souchqao fundamentada

© §2° AUnio serd responsével por cooperar tecnicaments cam o ente federativo que ndo conseguil assegurar o pagamentio do plso de
forma & asssmé-b no planejamento @ aperfel;oamenfc da apllcag}io de seus ‘recursos.
. ALSR O piso oalaﬂarproﬁssmnal naaonal do rnaguslﬁrlo pﬁbl;cb da educagio bésica serj atualizado, anualmenla o més de]anelro,
_ pariit do aho de 2009. .
. Paragrafo unico. Aaluallzaﬁo de que frata o wput deste artigo $era calculada utilizande-se © mesmo percentual de crescimentodo -
valor anual minimo por aluno refefente acs anos iniclais do ensino fundamental uibano, definido nacwnahlente nos leMmos da].gu\_u.ﬂ.

- AL 8% A Unifio, o' Estados o Destrlto Federal @ 63 Mumciploa deverso elaborar ou adequar seus Planos do Carroira e ﬂammom;#o do

- Magistéria até 31 de dezembro de- 2009, terido em vista o cumprimiente do piso salarial p &l naclonat para os profissionais do maqlsﬁrlo‘
poblico.da educacao bésica, oonfomne disposto ao paragrafo anico do MMML .
. AvTR (VETADO) B

M g Estn Lel éntra'em wgot na data de sua publicagio.
Brasilia, 18 de julho de 2008; 1379da lndepeﬂdénda [ 120ﬂd¢ Republica

LUIZ INACIO LULA DA sq.va : - S - ‘
" TasoGenvo . - ) . . . c : . . TaT . * e
- 'Pwlosanaﬂos#va L. :
José Mucio Monteifo Filho . . ‘ - : .
- José Antonio Dias Tofoll : . IR R o ’
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Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista

; _Estado de Sdo Paulo
Oficio n". 241/2013-GAP
: Paragua‘gu\Paulista-SP. 18 de junhd de 2013. -
A SuarExceléncia o0 Senhor ' : - CHt Parasuamu Paulista:
' Miguel Canizares Jiinior . e
~ Presidente da CAmara Municipal | ol e
-Paraguagu Paulista - SP , .ﬁs,:mﬁv;l"%* 03:13:05

Assunto: Resposta ao Requerimento n°. 072/2013, de autoria da Vereadora Elaine -
 Cristina Ferreira Alphonse, que requer informagdes sobre a possibilidade de
equiparago do piso salarial do magistério da educagdo basica do municipio com
- o piso nacional dos professores da rede publica. - : - o

Senhor Presidente:

 Em atengdo ao Requerimento supracitado, no tocante aos
questionamentos realizados pela Nobre Vereadora, informamos que o piso salarial do
magistério publico municipal @ proporcionalmente superior ao piso salarial nacional
estabelecido para os profissionais do miagistério publico da educagdo basica. :

.0 artigo 2° da Lei Federal n° 11738, de 16 de julho de 2008, e suas
alteragdes, assim estabelecia B

_Aft. 20 O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
piiblico da educaglio bésica serd de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais)
mensais, para a formag8o em nivel médio, na modalidade Normal, previsia na
art, 62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece &s

diretrizes ¢ bases da educagio nacional.
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§ 1° O piso salarial profissional nacional & a valor abaixo do qual a Unide, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo fixar 0, vencimento

inicial cas Carreiras do magistério piblico da educagdo bésica, pard a jornada
de, no méximo, 40 (quarenta) horas semgnais.

....................................................................................................................

§ 3* Os vencimentos Iniciais: referentes 4s demais jornadas de trabatho
serio, no minimo, proporcionais ao. valor mencionado no caput deste

artigo.
eoitiomnmnennnnns (@FifOS OSSO}

O piso salarial nacional para 08 profissionais do magistério publico da
educagdo basica para 2013 é de R$ 1.567,00 (um mil quinhentos e sessenta @ sete
reais) para uma jomada de trabalho de 40 horas semanais, equivalente a R$ 7,83
(seto reais e oitenta & rés centavos) por hora/aula. Enquanto que o piso salarial do

Prefeitara Municipal da Estincla Turistica de Pareguacu Paulista < CNPJ . 44.547.305/0001-93 _
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Prefeitura Municipal da Esté'ncia{ Turistica de Paraguagu Paulista |
- ‘ Estadode SoPaulo o

magistério plblico municipal para 2013 & de R$ 1.344,64 (um mil trezentos e quarenta

e quatro reais. e sessanta e qualro centavos) para uma jomada de trabalho de 30
horas semanals, eguivalente a R$ 8,96 (oito reais e noventa e seis centavos) a
horafaula. : - - : _ ‘
o Proporcionalmente, o piso salarial do magistério publico municipal para
2013 & 14,43% (quatorze inteiros e quarenta e trés centésimos por cento) superior
a0 piso nacional para os profissionais do magistério publico da educagZo basica. -

Salientamos, que o patamar atual do piso salarial do magistério publico
municipal foi alcangado gragas A recuperagao salarial promovida nos dltirmos anos, Em
2008, ano da edigo da lei federal, o piso salarial do magistério pablico municipal era, -
- proporcionalmente, 5% {cinco por cento) inferior a0 piso nacional. Desde entdo, &

Administragio Muricipal  promoveu uma recuperacdo que Superou:os indices
estabelecidos pelo Ministério da Educagdo. Alem disso, instituimos alguns beneficios
importantes aos servidores do magisterio publico municipal. Foi criado o Programa de
Alimentagio do Servidor (PAS) e reformulado o Bonus Assiduidade - Professor e 0
. Bonus Boa Gestdo, e instituido o Bonus Assiduidade - Servidor a servidores do.

_ Departamento de Educagao, além de outros beneficios.

NZo obstante as conguistas até entdo, esta Administragéo Municipal esta
trabalhando e vai continuar frabathando muito para proporcionar melhorias & nossa
populagio e aos servidores municipais, em especial aos profissionais do magistério
plbfico municipal. Os desafios sdo muitos. A cada dia aparecem mais. Mas, ndo
deixaremos de perseguir os objetivos estabelecidos. , o

Certos da atengdo de Vossa Exceléncia @ dos Membros dessa Casa
Legislativa, registramos nossos votos de altasjifna e distinta consideragéo. '

JAYEIRA QUEIROZ
oito Municipal ‘
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