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Esténcia Turfstica de Paraguagu Paulista

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 5“'051/ O

Dispbe sobre a majoragdo dos vencimentos
dos servidores publicos da Camara
Municipal para o exercicio de 2020 e
alteragdes no Anexo | da Lei Complementar
n° 160/2013, bem como no § 1°do art. 11 e
Anexo Il da Lei Complementar n°® 161/2013,
conforme especifica.

Art. 1° Os vencimentos mensais dos servidores publicos municipais da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, constantes das Tabelas contidas no Anexo 1l da
Lei Complementar n°® 161/2013, ficam majorados de acordo com os seguintes percentuais:

1 - 15% (quinze por cento) sobre a “Tabela | - Operacional”;

Il = 10% (dez por cento) sobre a “Tabela Il — Administrativo” e a “Tabela lll — Técnico
Assistente”;

Il — 6% (seis por cento) sobre a “Tabela IV — Técnico Superior”;

IV — 5% (cinco por cento) sobre a “Tabela V — Gestor”.

Art. 2° O vencimento contido no Anexo | da Lei Complementar n°® 160/2013, referente ao
cargo de provimento em comisséo, fica majorado em 5% (cinco por cento).

Art. 3° Em razdo das majoragbes ora promovidas o Anexo | da Lei Complementar n°
160/2013 e o Anexo |l da Lei Complementar n® 161/2013, passam a vigorar de acordo com
os Anexos | e |l desta Lei Complementar, respectivamente.

Art. 4° O § 1° do art. 11 da Lei Complementar n® 161/2013 passa a vigorar com a seguinte
redagao:
“Art. 11 ...
§ 1° A progresséo por merecimento podera ocorrer a cada periodo de 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio contados da data em que o servidor tomar posse, desde que atenda
aos requisitos de.”

Art. 5° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da seguinte dotagédo
orgcamentaria:
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir do dia 1° de fevereiro de 2020.

Esténcia Turistica de Paraguacu Paulista, 21 de janeiro de 2020.

MESA DIRETORA //) ‘
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SERGIO DONIZETE FERREIRA REIMALHO
Presidente da Camara i
NEIDE APARECIDA TEODORO DE LIMA LUCIANA MORAES DOS SANTOS
12 Secretaria 23 Secretéria
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Estindia Turfstica de Paraguagu Paulista

JUSTIFICATIVA |
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR OOQ/ A0

Senhores Vereadores,

Apresentamos a apreciagdo do douto Plenario, o projeto de lei complementar que
‘Dispbe sobre a majoragdo dos vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal
para o exercicio de 2020 e alteragbes no Anexo | da Lei Complementar n° 160/2013, bem
como no § 1°do art. 11 e Anexo Il da Lei Complementar n° 161/2013, conforme especifica”,
cujo objetivo principal € majorar os vencimentos dos servidores do Poder Legislativo de
forma escalonada, de acordo com as tabelas de vencimentos constantes do Anexo Il da LC
n° 161/2013 e Anexo | da LC 160/2013.

A titulo de informagao, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - Amplo (IPCA)
acumulado em 2019, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ficou em
4,31% (quatro virgula trinta e um por cento).

A Mesa Diretora deliberou, a exemplo do Poder Executivo, majorar tais vencimentos,
sendo 15% para a Tabela | — Operacional, 10% para as Tabelas Il e lll, respectivamente
Administrativo e Técnico Assistente, 6% para a Tabela IV — Técnico Superior e 5% para a
Tabela V - Gestor. Também, esse uitimo percentual esta sendo aplicado ao vencimento do
cargo em comissio, constante do Anexo | da LC 160/2013.

Em razdo das majoragdes, necessario se faz alterar o Anexo | da Lei Complementar
n° 160/2013 e também o Anexo Il da Lei Complementar n® 161/2013, os quais contém as
tabelas relativas aos vencimentos dos servidores legislativos.

Ainda, o projeto promove uma adequacdo da redacdo do § 1° do art. 11 da Lei
Complementar n® 161/2013, que trata da progressédo por merecimento, tendo em vista que a
regra atual prejudica o servidor em inicio de carreira, com relagéo ao tempo de espera para
a solicitagao de tal beneficio.

Dessa forma, solicitamos o apoio dos ilustres vereadores para a aprovagdo do
presente projeto.

Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista, 21 de janeiro de 2020.

MESA DIRETORA

SERGIO DONIZETE FERREIRA
Presidente da Camara

NEIDE APARECIDA TEODORO DE LIMA LUCIANA MORAES DOS SANTOS
12 Secretaria 22 Secretaria

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19700-000 ~ Paraguacu Paulista (SP)
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Estncia Turfstica de Paraguagu Paulista

ANEXO |

ol

O valor do vencimento contido no Anexo | da Lei Complementar n® 160/2013 passa a vigorar
da seguinte forma:

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA

QUANTIDADE

VENCIMENTO

[

[.]

5.604,48

ANEXOIIl

As tabelas de vencimentos contidas no Anexo |l da Lei Complementar n°® 161/2013 passam
a vigorar da seguinte forma:

TABELAS DE VENCIMENTO

E—————
o

s

de5476a | de7.301a

s
2
Soed

de 3.651 a de 10.951a
5.475 7.300 9.125 10.950 12.775
REE] ey o
1 | 2064,15 | 2167,36 | 2275,73 | 2389,51 | 250899 | 263444 | 2766,16
2 | 210544 | 2210,71 | 2321,24 | 2437,30 | 2559,17 | 2687,13 | 282149
3 | 214754 | 225492 | 2367,67 | 2486,05 | 261035 | 2740,87 | 287791
4 | 219050 | 2300,02 | 2415,02 | 253577 | 266256 | 2795,69 | 293547
S 223431 | 2346,02 | 2463,32 | 2586,49 | 271581 | 285160 | 2994,18
6 | 227899 | 239294 | 251259 | 2638,22 | 277013 | 2908,63 | 3054,07
7 | 232457 | 2440,80 | 2562,84 | 269098 | 282553 | 2966,81 | 311615
8 | 237106 | 248962 | 261410 | 274480 | 2882,04 | 3026,14 | 317745
9 241848 | 253041 | 2666,38 | 2799,70 | 2939,68 | 3086.67 j 3241.00
10 | 246685 | 2590,20 | 2719,71 | 285569 | 299848 | 314840 | 330582
11 | 2516,19 | 2642,00 | 2774,10 | 2912,80 | 305845 | 321137 | 3371,94
12 | 256651 | 2694,84 | 282958 | 297106 | 311961 | 327559 | 343937
13 | 261784 | 274874 | 2886,17 | 303048 | 3182,01 | 3341,11 | 350816
14 | 2670,20 | 2803,71 | 2943,90 | 3091,09 { 324565 | 3407,93 | 357833
15 | 2723561 | 2850,79 | 3002,78 | 315291 | 331056 | 3476,09 | 3649,89
16 | 2778,08 | 2916,98 | 3062,83 | 321597 | 3376,77 | 354561 | 3722.89
17 | 283364 | 297532 | 3124,09 | 3280,29 | 344431 | 361652 | 3797.35
G g .
Dias |de1a1825| de1.826a | de3651a | de5476a | de7.301a | de9.126a | de10.951a
3.650 N 5.472 7.300 125 10.950 12.775
?ﬁ”"": 2 semEeE AT TR b ae
1 3034,08 | 3185,78 | 334507 | 351232 | 3687,94 | 3872,34
2 3094,76 | 3249,50 | 341197 | 358257 | 3761,70 | 3949,78
3 3156,65 | 3314,49 | 348021 | 3654,22 | 3836,93 | 4028,78
4 3219,79 | 3380,78 | 354982 | 372731 | 3913,67 | 410935
5 3284,18 | 3448,39 | 362081 | 380185 | 3991,94 | 419154
6 | 3190,35 | 3349,87 | 3517,36 | 369323 | 3877,88 | 4071,78 | 427537
7 | 325416 | 341686 | 3587,71 | 3767,09 | 395545 | 4153,22 | 4360,88
8 | 3319,24 | 348520 | 3659,46 | 384243 | 4034,56 | 4236,28 | 444810
9 3385,62 | 3554,91 | 3732,65 | 391928 | 411525 | 4321,01 | 4537,06
10 | 345334 | 3626.00 | 380730 | 3997,67 | 419755 | 440743 | 4627,80
11 | 352240 | 369852 | 388345 | 4077.62 | 4281,50 | 449558 | 4720,36
12 | 359285 | 377249 | 3961,12 | 415917 | 4367,13 | 458549 | 4814,76
13 | 3664,71 | 3847,94 | 4040,34 | 424236 | 445448 | 4677,20 | 4911,06
14 [ 3738,00 [ 392490 | 4121,15 | 4327,20 | 454357 | 4770,74 | 5009,28
15 | 3812,76 | 4003.40 | 420357 | 441375 | 463444 | 4866,16 | 510947
16 | 3889,02 | 408347 | 4287,64 | 4502,02 | 4727,13 | 496348 | 5211,66
17 | 3966,80 | 4165,14 | 437339 | 4592,06 | 482167 | 5062,75 | 531589
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[ de 36512

08

de5476 a
7.300

Z A B i D |
1 | 376248 | 395060 | 4148,13 | 435554 | 4573,32 | 4801,98 | 5042,08
2 | 383773 | 4029,62 | 423110 | 444265 | 4664,79 | 4898,02 | 514293
3 | 391448 | 411021 | 431572 | 453151 | 4758,08 | 499598 | 524578
4 | 399277 | 419241 | 4402,03 | 4622,14 | 485324 | 509590 | 5350,70
5 | 407263 | 4276,26 | 4490,07 | 4714,58 | 495031 | 519782 | 5457,71
6 | 4154,08 | 4361,79 | 4579,88 | 480887 | 504931 | 530178 | 5566,87
7 (. 423716 | 444902 | 467147 | 490505 | 5150,30 | 540781 | 5678,21
8 | 432191 | 4538,00 | 4764,90 | 500315 | 525331 | 551597 | 579177
9 | 440835 | 4628,76 | 4860,20 | 510321 | 5358,37 | 5626,29 | 5907,61
10 | 4496551 | 472134 | 495741 | 520528 | 546554 | 5738,82 | 6025,76
11 | 458644 | 481577 | 5056,55 | 5309,38 | 5574.85 | 585359 | 6146,27
12 | 4678,17 | 4912,08 | 5157,68 | 541557 | 5686,35 | 5970.66 | 6269,20
13 | 477174 | 501032 | 5260,84 | 5523,88 | 5800,07 | 6090,08 | 6394,58
14 | 486717 | 511053 | 5366,05 | 5634,36 | 5916,08 | 6211,88 | 652247
15 | 4964551 | 5212,74 | 5473,38 | 5747,04 | 603440 | 6336,12 | 6652,92
16 | 5063,80 | 531699 | 5582,84 | 586199 | 615509 | 646284 | 678598
17 | 516508 | 5423,33 | 5694,50 | 6979,23 | 6278,19 | 6592,10 | 6921,70

TABEVAE ITEEnico Stpano

Dias |de1a1.825| de1.826a de5.476a | de7.30La 3 de 10.051a |
3.650 5.475 7.300 9125 .

6093,29 | 639795 | 6717,85 | 7053,74
2 | 536888 | 5637,33 | 591019 | 621515 | 652591 | 6852,21 | 7194,82
3 | 5476,26 | 5750,07 | 603758 | 633946 | 665643 | 6989,25 | 7338,71
4 | 5585,79 | 586508 | 6158,33 | 6466,25 | 6769,56 | 7129.04 | 748549
§ | 5697,50 | 5982,38 | 6281,50 | 659557 | 692535 | 7271,62 | 763520
6 | 581145 | 6102,03 | 640713 | 6727,48 | 706386 | 7417,05 | 7787,90
7 | 5927,68 | 6224,07 | 653527 | 6862,03 | 720513 | 756539 | 7943,66
8 | 604624 | 6348,55 | 666597 | 6999,27 | 7349.24 | 7716,70 | 810253
9 | 6167,16 | 647552 | 6799,29 | 7139,26 | 7496,22 | 787103 | 826458
10 | 629050 | 6605,03 | 693528 | 7282,04 | 7646,15 | 802845 | 8429,88
11 | 641631 | 6737,13 | 707399 | 7427,68 | 7799,07 | 8189,02 | 8598,47
12 | 654464 | 6871,87 | 721546 | 7576,24 | 795505 | 8352,80 | 877044
13 | 667553 | 7009,31 | 735977 | 7727,76 | 811415 | 8519,86 | 8945,85
14 | 6809,04 | 7149,50 | 750697 | 7882,32 | 827643 | 8690,26 | 9124,77
15 | 6945,22 | 7292,48 | 7657,11 | 8039,96 | 844196 | 8864,06 | 9307.26
16 | 7084,13 | 7438,33 | 7810,25 | 200,76 | 8610,80 | 9041,34 | 949341
17 | 722581 | 7587,10 | 796646 | 8364,78 | 8783,02 | 9222,17 | 9683.28

T e
Dias |de1a1825] de L826a y de7.301a | de9.126a | de10.951a
3.650 . 9.125 10.950 12775

REEL R o B € e 8 G
1 | 782092 | 821197 | 862256 | 9053,69 | 9506,38 | 9981,70 |10480.78
2 | 7977,34 | 8376,21 | 879502 | 9234,77 | 9696,50 | 10181,33 | 10690,40
3 | 8136,88 | 8543,73 | 8970,92 | 941946 | 989043 | 10384.96 | 10904,20
4 | 8299,62 | 8714,60 | 9150,33 | 9607.85 | 10088,24 | 10592,66 | 1112229
5 | 846562 | 886890 | 9333,34 | 980001 | 10290,01 | 10804,51 | 11344,73
6 | 863493 | 906667 | 9520,01 | 9996,01 | 1049581 | 11020,60 | 11571,63
7 | 8807,63 | 924801 | 971041 | 1019583 | 10705,72 | 11241,01 | 1180306
8 | 8983,78 | 943207 | 9904,62 | 10399,85 | 10919,84 | 11465.83 | 12039.12
9 | 916345 | 9621,63 | 10102,71 | 10607,84 | 11138,24 | 11695,15 | 12279,90
10 | 9346,72 | 9814,06 | 10304,76 | 10820,00 | 1136100 | 11929,05 | 1252550
11 | 9533,66 | 10010,34 | 10510,86 | 11036,40 | 11588,22 | 12167,63 | 12776,01
12 | 972433 | 10210,55 | 10721,07 | 11257.13 | 11819,98 | 12410,98 | 13031,53
13 | 9918,82 | 10414,76 | 1093550 | 11482,27 | 12056,38 | 12659,20 | 13292,16
14 | 10117,19 | 10623,05 | 11154,21 | 11711,92 | 12297,51 | 12912,39 | 13558,01
15 | 10319,54 | 10835,51 | 11377,29 | 11946,15 | 12543,46 | 13170,64 | 13829,17
16 | 10525,93 | 11052,22 | 11604,84 | 1218508 | 12794,33 | 13434,05 | 14105,75
17 | 10736,45 | 11273,27 | 11836,93 | 12428,78 | 13050,22 | 13702.73 | 14387.87

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19700-000 — Paraguacu Paulista (SP)
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LEI COMPLEMENTAR N° 160, DE 20/09/2013
Autoria do Projeto: Mesa Diretora da Camara Municipal

Cria a estrutura organizacional e institui o
organograma da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista e da outras
providéncias.

MIGUEL CANIZARES JUNIOR, Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, no uso de suas atribui¢es, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele, com
fundamento no caput do art. 48, combinado com o inciso IV, do art. 51, ambos da Constituicio Federal,
PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

_ TiTuLo|I
DAS DISPOSICOES GERAIS E PRELIMINARES
Art. 1°. Esta Lei cria a estrutura organizacional da Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, institui a representag@o grafica desta estrutura através de organograma e dispde sobre os
cargos de provimento em comissdo do Poder Legislativo Municipal.

§ 1° A estrutura organizacional da Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, criada por esta Lei, tem por finalidade prestar assisténcia técnica, juridica, administrativa e
institucional ao Poder Legislativo Municipal, em especial & Presidéncia, Mesa Diretora, Comissdes e
Vereadores.

§ 2°. O modelo de gestdo adotado pela Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista esta baseado no planejamento integrado de ag¢Ges, transparéncia e controle social sobre as
atividades do Poder Legislativo.

TiTULO It
DA ORGANIZAGAO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Capitulo |
Da Estrutura Organizacional
Art. 2°. A estrutura organizacional da Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
esta assim constituida:
I — Mesa Diretora;
Il - Gabinete da Presidéncia da Mesa da Camara Municipal;
Il - Procuradoria Juridica;
IV — Assessoria de Imprensa;
V — Assessoria Técnica de Informatica;
VI - Departamento Legislativo;
VIl — Departamento Administrativo e Financeiro.

Capitulo 1l
Da Mesa Diretora
Art. 3°. A Mesa Diretora da Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista é constituida
na forma definida no art. 19 da Lei Organica do Municipio.

Art. 4°. As Comissdes Permanentes e Especiais de Inquérito, vinculadas a Mesa Diretora, sdo
constituidas e tem as suas competéncias definidas na forma dos arts. 25, 26 e 27 da Lei Organica do
Municipio.

Capitulo lll
Do Gabinete da Presidéncia da Mesa da Camara Municipal
Art. 5° O Gabinete da Presidéncia da Mesa é composto pelo 6rgéo de assessoramento da Procuradoria
Juridica.
Art. 6°. S3o subordinados ao Gabinete da Presidéncia da Mesa os seguintes 6rgdos:
| — Assessoria de Imprensa;

Lei Complementar n°® 160/13 - 2



ANEXO1

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQO MANTIDO

NOMENCLATURA QUANTIDADE VENCIMENTO
Chefe de Gabinete* 1 5.337,60 *
* (Nomenclatura do cargo alterada pela Lei Complementar n° 220/18)
** (Vencimento alterado pela Lei Complementar n® 240/19)

B ANEXO i
FUNCOES GRATIFICADAS CRIADAS

NOMENCLATURA % QUANTIDADE
Controlador Interno 20 1
Chefe de Setor 10 2
Encarregado de Servico 40* 1
Presidente da Comissao de Licitagbes ** 15 1
Membro da Comisséo de Licitagcdes ** 10 2
Pregoeiro *** 15 1
Quvidor *** 15 1

* (porcentagem da gratificagdo alterada pela Lei Complementar n°® 220/18)
** (fungdes gratificadas criadas pela Lei Complementar n® 220/18)
*** (funcBes gratificadas criadas pela Lei Complementar n® 249/19)

ANEXO I

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
POR UNIDADE ADMINISTRATIVA
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Gabinete da Presidéncia

NOMENCLATURA

QUANTIDADE

VINCULO

Chefe de Gabinete *

1

Cargo em comiss&o

* (Nomenclatura do cargo alterada pela Lei Complementar n® 220/18)

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Controle Interno

NOMENCLATURA

QUANTIDADE

ViNCULO

Controlador Interno

1

Funcéo gratificada

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Departamento Legislativo

NOMENCLATURA

QUANTIDADE

ViNcUuLO

Chefe de Setor 2 Funcéo gratificada

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Departamento Administrativo e Financeiro
NOMENCLATURA QUANTIDADE VINCULO

Encarregado de Servigco 1 Fung&o gratificada

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Nucleo de Licitacdes *

NOMENCLATURA QUANTIDADE VINCULO
Presidente da Comiss&o de Licitagoes 1 Funcao gratificada
Membro da Comisséo de Licitagbes 2 Func&o gratificada
Pregoeiro ** 1 Funcéo gratificada

* (Unidade administrativa inclusa pela Lei Complementar n° 220/18 e redenominada pela Lei Complementar n° 249/19)
**(Fungéo gratificada criada pela Lei Complementar n® 249/19)

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Ouvidoria *

NOMENCLATURA

QUANTIDADE

VINCULO

Quvidor

1

Func3ao gratificada

* (Unidade administrativa inclusa pela Lei Complementar n® 249/19)

Lei Complementar n°® 160/13 - 15



LEI COMPLEMENTAR N° 161, DE 20/09/2013

Autoria do Projeto: Mesa Diretora da Camara Municipal

Dispde sobre o plano de cargos, carreiras e
vencimento da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista, institui tabelas
de vencimento e d& outras providéncias.

MIGUEL CANIZARES JUNIOR, Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, no uso de suas atribuiges, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele, com
fundamento no caput do art. 48, combinado com o inciso IV, do art. 51, ambos da Constituigdo Federal,
PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTO
Art. 1° O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento passa a obedecer as diretrizes basicas, fixadas
nessa Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, sdo adotadas as seguintes defini¢coes:

| - servidores pulblicos € o conjunto dos ocupantes de cargos de provimento efetivo e de provimento em
comissao;

Il - cargo publico de provimento efetivo € o conjunto indivisivel de atribuigbes e responsabilidades, para
ser exercido pelo servidor sob o regime juridico instituido pela Lei Complementar n° 02, de 22 de
setembro de 1997 - Estatuto dos servidores publicos civis da Prefeitura, Camara, Autarquia e outros do
Municipio de Paraguacu Paulista e suas atualizagdes posteriores;

Il - cargo de provimento em comisséo € o conjunto de tarefas e encargos de direcdo, chefia,
assessoramento, podendo ser de livie nomeagio e exoneragdo ou de nomeagéo restrita e de livre
exoneragao;

IV - fungo gratificada € o conjunto de tarefas de diregdo, chefia, supervisdo, coordenagéo e
assessoramento que o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo agrega através de nomeagéo
percebendo um complemento remuneratoério;

V — grupo ocupacional é o agrupamento de cargos de natureza, requisitos e responsabilidades
semelhantes, que justifiquem tratamento de vencimento, segundo a natureza do trabalho ou grau de
conhecimento exigido para seu desempenho;

VI - referéncia € a designagdo numeérica indicativa da posi¢do do cargo na hierarquia da tabela de
vencimento de seu grupo ocupacional;

VIl — faixa de vencimento é a escala de padroes de vencimento atribuidas a uma determinada referéncia;
VIl - padréo de vencimento € a letra que identifica a remuneragao recebida pelo servidor dentro da sua
faixa de vencimento;

IX — intersticio é o lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o servidor se
habilite a progresséo por tempo de servico ou por merecimento;

X — progressdo € a elevag@o do padrao de vencimento do servidor para o padrdo imediatamente
superior, nos termos estabelecidos para o cargo a que pertence, pelo critério de merecimento ou
antiguidade, observadas as nommas estabelecidas em lei e em regulamento especifico.

Art. 3° Os cargos previstos no Anexo | — Quadro 1 desta Lei constituem o Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo divididos em grupos ocupacionais da Camara Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista.

§ 1° Os cargos constantes do Anexo | — Quadro 2 passam a receber as novas denominagdes
nele estabelecidas.

§ 2° Os cargos constantes do Anexo | — Quadro 3 serao os criados a partir da publicagéo desta
Lei, os definidos no Anexo | — Quadro 4 séo os indicados para serem extintos na vacancia e os
relacionados no Anexo | — Quadro 5 s&o extintos.

§ 3° As tabelas de vencimento conforme os grupos ocupacionais s&o as constantes do Anexo il.
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§ 4° As descri¢Oes e os requisitos de provimento dos cargos que compdem o Quadro de Cargos
de Provimento Efetivo s&o as constantes do Anexo lll.

CAPITULO Ii
DA ADMISSAO
Art. 4° A admissdo de pessoal na Camara Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista sera
realizada nos termos da Lei Complementar n°® 02, de 22 de setembro de 1997 - Estatuto dos servidores
publicos civis da Prefeitura, Camara, Autarquia e outros do Municipio de Paraguagu Paulista e suas
atualizagbes posteriores.

Art. 5° E vedada, a partir da data de publicagéo desta Lei, a admisséo de pessoal para cargos que nio
integrem o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo.

Paragrafo tnico. Excluem-se do disposto no “caput’ as nomeagdes para cargos de provimento em
comissao.

Art. 6° Para o preenchimento dos cargos serdo observados os requisitos minimos previstos nas
descrigbes de cargos, indicadas nesta Lei, no Anexo lil, sob pena de ser o ato correspondente nulo de
pleno direito, ndo gerando obrigagdo de espécie alguma para o Poder Legislativo ou qualquer direito
para o beneficiario, além de acarretar responsabilidade a quem lhe der causa.

CAPITULO Il _
DA REMUNERAGAO
Art. 7° Os cargos integrantes do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo estédo dispostos conforme o
grupo ocupacional a que pertencem.

Art. 8° O vencimento previsto no Anexo Hl, corresponde ao cumprimento pelo servidor da carga horaria
semanal de trabalho, conforme seu cargo e sera devido a partir da publicagao desta Lei.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVIGO
Art. 9° A progress&o na carreira consiste na passagem do servidor de um determinado grau na
referéncia para o imediatamente superior dentro do padrdo da tabela de vencimento do grupo
ocupacional a que este pertence.

Art. 10 A progressdo por tempo de servigo far-se-a obedecendo o critério de antiguidade, concedida
automaticamente a cada 2 (dois) anos de efetivo exercicio do servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo.

§ 1°. A contagem do tempo de efetivo exercicio para a progressao tratada no “caput” iniciar-se-a
ap6s o término do periodo de estagio probatorio conforme o art. 11 da Lei Complementar n° 02, de 22 de
setembro de 1997 - Estatuto dos servidores publicos civis da Prefeitura, Camara, Autarquia e outros do
Municipio de Paraguagu Paulista e suas atualizagGes posteriores.

§ 2° A primeira progressdo por tempo de servigo devera ser realizada no més seguinte ao
término do estagio probatdrio do atual cargo do servidor.

§ 3°. Considera-se para efeito do § 1° do art. 10, o estagio probatorio como o periodo de 1095
(um mil e noventa e cinco) dias de efetivo exercicio contado a partir da data de entrada em exercicio do
servidor.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO POR MERECIMENTO

Art. 11 A progresséo por merecimento, consistira na passagem do servidor do padréo de vencimento em
que se encontra para o seguinte e seré processada, obedecendo-se aos parametros estabelecidos para
cada cargo conforme o grupo ocupacional a que este pertenga.

§ 1° A progressao por merecimento podera ocorrer a cada periodo de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio contados a partir do término do periodo de estagio probatorio desde que atenda aos requisitos
de:
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Quadro 5 — Quadro de cargos de provimento efetivo extintos

DENOMINACAO | QUANTIDADE

Em 2013 '
Agente de Atendimento 1
Agente de Informatica 1
Assistente Contabil 1
Auxiliar de Copa 1
Diretor Financeiro 1
Em 2016
Assessor Juridico 1
Técnico em Informatica 1
Motorista 1
{Quadro remodelado pela Lei Complementar n® 196/16)

ANEXO 1l

TABELAS DE VENCIMENTO

(alterada pela Lei Complementar n° 168, de 31/01/2014)
(nova redagdo dada pela Lei Complementar n° 240, de 25/01/2019)

TABELAL -

179492 | 188466 197889 2077,84 | 218173 | 229082 | 2405,36
183081 | 192235 201847 211940 | 222537 | 2336,63 | 2453,47
186743 | 1960,80 205884 216178 | 226987 | 238337 | 250253
1904,78 | 2000,02 210002 220502 | 231527 | 243103 | 255259
194287 | 204002 214202 224912 | 236158 | 247965 | 2603,64
1981,73 | 208082 2184,86 2294,10 | 240881 | 252925 | 2655,71
2021,37 | 2122,43 222856 2339,98 | 245698 | 2579,83 | 2708,82
2061,79 | 216488 227313 2386,78 | 2506,12 | 263143 | 2763,00
2103,03 | 220818 231859 243452 | 2556,25 | 268406 | 2818,26
214509 | 2252,34 2364,96 248321 | 260737 | 2737,74 | 287463
229739 241226 2532,87 | 265952 | 279249 | 2932,12
2231,75 | 2343,34 246051 2583,53 | 2712,71 | 284834 | 2980,76
2276,39 | 2390,21 2509,72  2635,20 | 2766,96 | 290531 | 3050,58
232191 | 243801 255991 268791 | 282230 | 296342 | 311159
2368,35 | 2486,77 261111 274166 | 2878,75 | 302268 | 317382
241572 | 253651 266333 2796,50 | 2936,32 | 308314 | 3237,30
2464,03 | 2587,24 271660 285243 | 299505 | 314480 | 3302,04

1 s g gt gt g g2
B BIRABIRIE Bloje vjojanlsiwin e
)
®
B
©
©

de9.126a de 10.951a

10.950 12.775

e
A 20,31
341973  3590,71
3488,12 3662,53
3557,88 3735,78
3629,04  3810,49
370162 3886,70
377565  3964,44
3851,17  4043,73
3928,19  4124,60
4006,75  4207,09
4086,89 4291,23

3266,23 416863 437706
333155 4252,00 446460
3398.18 4337,04  4553.89
3466,15 4423,78 464497
3535,47 451226 473787
3606,18 397581  4174,60 | 4383,33 460250 4832,63
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HICo Assis

de 1.826a
3.650

5475
e

de5476a
7.300

de7.301 a

9.125

Bhollel = R BRSES i A
1 342044 | 359146 | 377103 | 3959,58 4157,56 | 436544 | 4583,71
2 3488,85 | 3663,29 | 384645 | 4038,78 4240,71 | 4452,75 | 467539
3 355862 | 373655 | 392338 | 4119,55 432553 | 4541,80 | 476889
4 3629,80 | 3811,28 | 4001,85 | 4201,94 4412,04 | 4632,64 | 4864,27
5 3702,39 | 3887,51 | 4081,89 | 428598 4500,28 | 472529 | 4961,56
6 377644 | 396526 | 416352 | 4371,70 4590,29 | 4819,80 | 5060,79
7 385197 | 404457 | 4246,79 | 4459,13 4682,09 | 4916,20 | 5162,01
8 392901 | 412546 | 4331,73 | 4548,32 477573 | 5014,52 | 5265,25
9  4007,59 | 420797 | 4418,36 | 4639,28 487125 | 511481 | 5370,55
10 4087,74 | 4292,13 | 4506,73 | 4732,07 4968,67 | 5217,11 | 547796
11  4169,49 | 4377,97 | 4596,87 | 4826,71 5068,05 | 532145 | 5587,52
12 4252,88 | 446553 | 4688,80 | 4923,24 5169,41 | 5427,88 | 5699,27
13 4337,94 | 4554,84 | 4782,58 | 5021,71 5272,79 | 553643 | 5813,26
14  4424,70 | 464593 | 4878,23 | 5122,14 5378,25 | 5647,16 | 5929,52
15 451319 | 4738,85 | 497580 | 5224,59 5485,82 | 5760,11 | 6048,11
16 4603,46 | 4833,63 | 5075,31 | 5329,08 5595,53 | 5875,31 | 6169,07
17 469553 | 4930,30 | 5176,82 | 5435,66 5707,44 | 5992,81 | 6292,46
TABEEAA TEEnicaStperior o . o
Dias de1a1.825| de1826a de3.651a | de5.476a | de7.30ta | de9.126a | de10.951a
” %ﬁSO 3.475 " 2;,30«2“‘ y 9.125 950 » 12.775

4965,67 | 5213,95 6035,80

5064,98 | 5318,23 5584,15 | 5863,35 | 6156,52
5166,28 | 5424,60 5695,83 | 5980,62 | 6279,65 6923,32
526961 | 5533,09 5809,75 | 610023 | 6405,24 7061,78
5375,00 | 5643,75 592594 | 6222,24 | 6533,35 7203,02
5482,50 | 5756,63 604446 | 6346,68 | 6664,02 7347.08
55692,15 | 5871,76 6165,35 | 6473,62 | 6797,30 7494,02
5704,00 | 5989,20 6288,66 | 6603,09 | 6933,24 764390
5818,08 | 6108,98 6414,43 | 673515 | 707191 7796,78
593444 | 623116 6542,72 | 6869,85 | 7213,35 795271
6053,13 | 6355,78 6673,57 | 7007,25 | 7357,61 811177
6174,19 | 648290 6807,04 | 7147,38 | 7504,76 8274,00
6297,67 | 6612,56 6943,18 | 7290,34 | 7654,86 8439,48
6423,63 | 674481 7082,05 | 7436,15 | 7807,96 8608,27
6552,10 | 6879,70 7223,69 | 7584,87 | 7964,12 8780,44
6683,14 | 7017,30 7368,16 | 7736,57 | 812340 | 8529,57 | 8956,05
6816,80 | 7157,64 751552 | 7891,30 | 828587 | 8700,16 | 9135,17
ABELAS: Gestor o L
Dias delalB25| del.826a | de3.65la de5476a | de7.301a de9126a |de10.951a

3.650 5.475 7.300 9.125 10.950 12.775

REEDR e e b B G
1 744850 | 782092 | 821197 862256 | 90563,69 9506,38 | 9981,70
2 7597,46 | 7977,34 | 8376,21 879502 | 9234,77 9696,50 | 10181,33
3 774941 | 8136,88 | 8543,73 897092 | 941946 989043 | 10384,96
4 790440 | 8299,62 | 8714,60 9150,33 | 9607,85 10088,24 | 10592,66
5 8062,49 | 8465,62 | 8888,90 9333,34 | 9800,01 1029001 | 10804,51
6 8223,74 | 8634,93 | 9066,67 9520,01 | 9996,01 10495,81 | 11020,60
7 8388,22 | 8807,63 | 924801 9710,41 | 1019593 1070572 | 1124101
8 8555,98 | 8983,78 | 9432,97 9904,62 | 10399,85 1091984 | 11465,83
9 8727,10 | 916345 | 9621,63 1010271 | 10607,84 11138,24 | 11695,15
10 890164 | 9346,72 | 9814,06 10304,76 | 10820,00 1136100 | 11929,05
11 9079,67 | 953366 | 10010,34 10510,86 | 11036,40 1158822 | 12167,63
12  9261,27 | 9724,33 | 10210,65 10721,07 [ 11257,13 1181998 | 12410,98
13 944649 | 9918,82 | 10414,76 10935,50 | 11482,27 12056,38 | 12659,20
14 963542 | 1011719 [ 10623,05 1115421 | 1171192 1229751 | 12912,39
15 9828,13 | 10319,54 | 10835,51 11377,29 | 11946,15 1254346 | 13170,64
16 10024,69 | 10525,93 | 11052,22 11604,84 [ 12185,08 1279433 | 13434,05
17 10225,19 | 10736,45 | 11273,27 11836,93 | 12428,78 13050,22 | 13702,73
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Palécio Legislativo Agua Grande
0@%@/&[/ 7%&:7}5’ ' cp

Esténcia Turfstica de Paraguagu Paulista

DEMONSTRATIVO DA GERAGAO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
Art. 17, LRF

1. EVENTO PARA:

a) Majoragdo dos vencimentos dos servidores plblicos da Camara Municipal para o exercicio de 2020.
2. PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO

2.1. Premissas

A presente propositura estabelece a majoragdo dos vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal para o exercicio de 2020 e alteragbes nos anexos
das Leis Complementares n® 160/2013 e 161/2013. Os investimentos mensais decorrentes da aprovagdo da presente propositura serdo de R$ 11.434,41 (onze mil,
quatrocentos e trinta e quatro reais e quarenta e um centavos), inclusos os encargos patronais, com efeitos a partir de 01/02/2020.

2.2. Metodologia de Calculo

_Folha de Pessoal Situagao
CAMARA-SERVIDORES Atual (RS)* Futura (RS) Im(p;sc)to
Evento/Especificagdo
Salérios + Encargos Patronais 151.088,89 162.523,30 11.434,41
Total Mensal 11.434,41

Fonte: Setor de Recursos Humanos, Janeiro/2020

Meméria de Calculo:

Impacto Mensal ’§ Periodo = impacto Anual
Exercicio Folha de Pessoal a (11 salarios + 13° + 1/3 2 Folha de Pessoal
(R$ 1,00) fg férias) = (R$ 1,00)
2020 11.434,41 X 12,33 = 140.986,28
2021 11.434,41 X 13,33 = : 152.420,69
2.3. Impacto Orgamentario e Financeiro
ESPECIFICAGAO 2020 2021
1. Superavit (Déficit) Financeiro Exercicio Anterior(’)
2. Receita Prevista® 4.474.899,00 5.190.900,00
3. Disponibilidade Financeira (1+2) 4.474.899,00 5.190.900,00
4. Custo do Evento “a” 162.523,30 162.523,30
5. -
6. Custo Total do Evento 140.986,28 152.420,69
7. Impacto Orgamentario (6 / 2) 3,15% 2,94%
8. Impacto Financeiro (6 / 3) 3,15% 2,94%

A Receita Prevista tem como base os valores estimados na LOA 2020

3. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVAGAO
DA NAO AFETAGAO DAS METAS DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE INICIO DE VIGENC!A.‘

Estimativa da Despesa = : Crédito Fonte de
(R$ 1,00) Dotago Existente (R$ 1,00) Suplementar / Especial Custeio
140.986,28 4.474,899,00 - duodécimo

Foi verificado o impacto orgamentario e financeiro no exercicio de inicio da vigéncia do evento, havendo no orgamento aprovado, disponibilidade para
empenhamento das despesas obrigatérias de carater continuado, ndo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, haja vista ja estarem devidamente

impactadas no orgamento do exercicio.
Y &
—— st‘np‘»\
.)\/

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 - Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19700-000 — Paraguacu Paulista (SP)
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Palécio Legislaﬁvo Agua Grande
Chmaga, I leyic ‘/p

Estincia Turfstica de Paraguagu Paulista

4. DEMONSTRATIVO DA COMPENSAGAO FINANCEIRA DOS SEUS EFEITOS NOS PERIODOS SEGUINTES A ASSUNGAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADO.
Evento 2020 2021
Redugdo permanente de despesa 140.986,28 0,00
Total 140.986,28 0,00
Premissas

O montante de despesa criado por esta proposta néo excedera o limite previsto com despesa de pessoal previsto legalmente.

5. DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 17, § 4°, da LRF, que a despesa constante deste processo, tem adequagio orgamentaria e financeiracom a LOA e &

compativel com-a+DQ e o PPA. E, por ser verdade, dato e assino a presente declarago.

Céamara da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista — SP, 22 de janeiro de 2020.

ﬁ Do

T Sérgio-Donizete Férteira Léa Maria Polimeno
Presidente da Camara Diretora Administrativa e Financeira Interina — CRA-SP 138948

s Aaneuius Wiyt

Emerson Massahiro HigashP
Contador - CRC SP-322601/0-9

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
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