Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

OFICIO N° 0406/2022-GAP Resposta do Executivo 149/2022
Protocolo 34231 Envio em 24/05/2022 10:00:30
Paraguacu Paulista-SP, 19 de maio de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

José Roberto Baptista Junior

Presidente da Camara Municipal

Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paulista
19703-060 Paraguacgu Paulista-SP

Assunto: Requerimento n° 130/2022-SO, de autoria do Vereador Daniel
Rodrigues Faustino.

Senhor Presidente:

Em atencdo ao requerimento supracitado, que solicita informagdes sobre
os funcionarios publicos alocados no Departamento de Esporte e Lazer, de acordo
com o Departamento Municipal de Recursos Humanos, em relacdo ao
questionamento “1”, encaminhamos a resposta em anexo.

Certos da atencao de Vossa Exceléncia, apresentamos nossos protestos
de alta estima e distinta consideragao.

Atenciosamente.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito
ATS/LTJ/EMS/vfr
OF

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93

Fone: (18)3361-9100 - E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br - Site: www.eparaguacu.sp.gov.br

Avenida Siqueira Campos, n° 1.430, Pago Municipal Prefeito Carlos Arruda Garms, Praga Jornalista Mario Pacheco, Jardim Paulista
CEP 19703-061 — Paraguagu Paulista-SP

Este documento € uma cOpia da versdo origina disponivel em: https://sapl.paraguacupaulista.sp.leg.br/media/sapl/public/materialegislatival2022/17951/17951_original .pdf

Assinado digitalmente conforme Resolugéo n° 113, de 06 de julho de 2021, por Antonio Takashi Sasada.
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

Ao Exmo.
Sr. ANTONIO TAKASHI SASADA

MD. Prefeito Municipal )
V)E} G
L W
,.7\

g o=
Assunto; - RESPOSTA - REQUERIMENTO n® 130/2022 @L a/

Em atengdo ao requerimento supramencionado,
enviado pelo Ilmo. Vereador Sr. DANIEL RODRIGUES FAUSTINO, no que se

refere ao Departamento de Recursos Humanos, temos a esclarecer o seguinte:

1) Segue a lista dos servidores efetivos e comissionados lotados junto ao
Departamento de Esporte e Lazer. Esse Departamento de Recursos Humanos
ndo possui informagBes em relagdo a‘ formagdo, treinamentos, local e
modalidades esportivas. Todos os servidores daquele Departamento possui
carga horéria de 08 (oito) horas didrias. E a referéncia salarial encontra-se
descrita na Lei n°® 058/2005 (copia anexa);

Portanto, para maiores esclarecimentos sobre o assunto, sugiro que seja
enviado o presente requerimento ao Diretor do Departamento de Esporte e
Lazer, que podera tecer maiores informagdes.

-

(
Paraguagu Paulista, 18 de majo de 2022. 4

——

e i— R L AT ). Pt

Emerson Martins dos Santos
Diretor Dep:"Recursos Humanos

.,

Av. Siqueira Campos, 1.430 — Centro — Praga Jornalista Mario Pacheco
Fone 0xx18 — 3361.9100 — CEP. 19.700.000

CNPJ 44.547,305/0001-93

Este documento é uma copia da versdo original disponivel em: https://sapl.paraguacupaulista.sp.leg.br/media/sapl/public/material egislativa/2022/17951/17951. original .pdf

Assinado digitalmente conforme Resolugéo n° 113, te 06 de julho de 2021, por Antonio Takashi Sasada.
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Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo-Paulo

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E QUADRO DE PESSOAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA

LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
(Compilada até a altima alteragio pramovida pela Lei Complementar n°, 268, de 28/01/2022)

Prefsitura Municipa! da Estancia Turfstica de Paraguagu Paulista - CNP.J n®. 44.547.305/00014-93
(Seds Pravisaria) Rua Polidoro Sim@es, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-8100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
o Estancia Turfstica de Paraguagu Paulista ~ SP

Este documento € uma copia da versdo origina disponivel em: https://sapl.paraguacupaulista.sp.leg.br/media/sapl/public/materialegislativai2022/17951/17951_original .pdf

Assinado digitalmente conforme Resolugéo n° 113, de 06 de julho de 2021, por Antonio Takashi Sasada.

Resposta do Executivo 149/2022 Protocolo 34231 Envio em 24/05/2022 10:00:30




ANEXO | — Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comisséo
Lei Complementar n® 058, de 22-de dezembro de 2005

- Quantidade Denominacéo do cargo Referéncia
1 ASSESSOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 78
17 ASSESSOR DE DEPARTAMENTO | 50
25 ASSESSOR DE DIRECAO (Anexo I, Tabela 1) 15
15 ASSESSOR DE GABINETE 59
2. ASSESSOR DE IMPRENSA 50
5 JASSESSOR JURIDICO 59
1 ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 50
20 IASSESSOR TECNICO'DE AREA (Anexo lil, Tabela 11} 15
1 ASSESSOR TECNICO DE PROJETOS 50
36 CHEFE DE DIVISAQ 45
1 CHEFE DE GABINETE 79
22 CHEFE DE SECAO 34
B CHEFE DE SETOR 34
5 CONSELHEIRO TUTELAR 42
6 ICOORDENADOR DE CRECHE (Anexo I}, Tabela Ii} 15
6 COORDENADOR DE PROJETO 40
1 ICOORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA 45
1 COORDENADOR MEDICO 45
25 DIRETOR DE ESCOLA (Anexo I, Tabela II) 15
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTQ DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS 79

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE  AGRICULTURA  E
1 ABASTECIMENTO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA g 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTOQ DE EDUCACAO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 79
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E
1 SERVICOS 79
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E PROJETOS
1 ESPECIAIS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE 79
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA, TRANSITO E
1 TRANSPORTES 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO E HABITACAO 79
1 DIRETOR GERAL DE ENSINO 64
1 ENCARREGADO DE APOIO A SAUDE 40
1 MEDICO AUTORIZADOR 64
1 MEDICO CONTROLADOR AUDITOR - 64
1 MOTORISTA DO PREFEITO 40
20 ORIENTADOR PEDAGOGICO (Anexo lil, Tabeia 1) 15
1 SUPERVISOR BE ALIMENTACAO 40
8 SUPERVISOR EDUCACIONAL (Anexo lll, Tabela II) 15
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ANEXO Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo

Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade Denominagéo do cargo Referéncia
5 ABATEDOR | 34
5 ABATEDOR I 34
6 AGENTE DE TRANSITO 34
10 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49
3 AGENTE POSTAL 34
2 ALMOXARIFE 34
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40
6 ARMADOR 34
3 ARMAZENISTA 34
1 ARQUITETO 46
1 ASSISTENTE CONTABIL 34
12 ASSISTENTE DO FARMACEUTICO 34
23 ASSISTENTE SOCIAL 61
40 IATENDENTE DE AMBULATORIO 34
4 ATENDENTE DE BIBELIOTECA 34
1 ATENDENTE DE GABINETE 34
1 ATENDENTE DE MUSEU 34
4 AUXILIAR DE ABATEDQOR 34
4 AUXILIAR DE ALMOXARIFE 34
4 AUXILIAR DE ARMADOR 34
4 AUXILIAR DE CAIXA 34
5 AUXILIAR DE CARPINTEIRO 34
18 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 34
4 AUXILIAR DE COVEIRO 34
2 AUXILIAR DE DESENHISTA 34
4 AUXILIAR DE ELETRICISTA 34
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAMILIA 34
30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 34
4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34
4 AUXILIAR DE FISCALIZACAO 34
4 AUXILIAR DE HORTELAO 34

35 AUXILIAR DE INFORMATICA 34
3 AUXILIAR DE INSPECAQO ANIMAL 34
4 AUXILIAR DE JARDINEIRO 34
1 AUXILIAR DE MAQUINISTA 34
4 AUXILIAR DE MARCENEIRO 34
6 AUXILIAR DE MECANICO 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR 34
5 AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 34
4 AUXILIAR DE PINTOR 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA II 34

2386 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
100 AUXILIAR DE VIDA ESCOLAR 34
1 7 BIBLIOTECARIO 49
2 BILHETEIRO 34
1 BORRACHEIRO 34
4 CAIXA 34
10 CARPINTEIRC 34
3 ICICERONE 34
27 CIRURGIAO DENTISTA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA — CIRURGIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTIA 64

2022.01.28_Lel_Complementar_00582005_Estrutura_Administrativa_Prefeitura_Paraguacu_Paulista_vs_compilada.odt

- 34 -

Este documento € uma copia da versdo origina disponivel em: https://sapl.paraguacupaulista.sp.leg.br/media/sapl/public/material egislativai2022/17951/17951_original .pdf

Assinado digitalmente conforme Resolugéo n° 113, de 06 de julho de 2021, por Antonio Takashi Sasada.

Resposta do Executivo 149/2022 Protocolo 34231 Envio em 24/05/2022 10:00:30




7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
3 CIRURGIAO DENTISTA — PERIODONTIA 64 .
39 ICOLETOR DE LIXO 34
21 ICONDUTOR DE AMBULANCIA 34
1 CONTADOR 79
10 COVEIRO 34
10 COVEIRO | 34
10 COVEIRO || 34
4 COZINHEIRO 34
3 DEDETIZADOR 34
12 DESCARNADOR 34
3 DESENHISTA 34
3 DESENHISTA PROJETISTA 34
20 DIGITADOR 34
9 ELETRICISTA 34
10 .+ [ENCANADOR 34
1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAQ 34
1 ENCARREGADQ DE ALIMENTACAO 34
2 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 34
1 ENCARREGADOQ DE ARTEFATOS EM CIMENTO 34
1 ENCARREGADO DE CEMITERIO 34
1 ENCARREGADO DE EVENTOS TURISTICOS 34
1 ENCARREGADO DE LIMPEZA 34
1 ENCARREGADO DE MARCENARIA 34
1 ENCARREGADO DE MATADOURO 34
1 ENCARREGADO DE OFICINA 34
1 ENCARREGADO DE PESSOAL 34
15 ENCARREGADOQ DE SERVICO 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ARMADURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS 34
9 ENCARREGADO DE TURMA 34
1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO 34
1 ENCARREGADO DO CENTRO CONVENCQOES 34
16 ENFERMEIRO . 61
15 ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA 81
1 ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL 61
1 ENGENHEIRO AGRONOMO 46
2 ENGENHEIRO CIVIL 48
46 ESCRITURARIO | 34
42 ESCRITURARIO 1I 34
9 FARMACEUTICO 64
2 FARMACEUTICO DA VIGILANCIA SANITARIA 64
1 FERREIRO SOLDADOR 34
10 FISCAL 34
3 FISCAL DE OBRAS 34
4 FISCAL DE POSTURAS 34
3 .  FISCAL DE SANEAMENTO 34
3 FISCAL DE TRIBUTOS 34
5 FISIOTERAPEUTA 61
10 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61
1 FOGUISTA : 34
4 FONOAUDIOLOGO 61
2 FRENTISTA 34
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34

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

50 GARI (FEMININO}

50 GUARDA MUNICIPAL 34
2 HORTELAO 34
2 HORTELAOQ | 34
2 HORTELAO I 34
1 ILUMINADOR 34
37 INSPETOR DE ALUNCS 34
14 INSTRUTOR DE PROJETOS 34
10 INSTRUTOR DESPORTIVO 34
17 JARDINEIRO 34
10 JARDINEIRO I 34
10 JARDINEIRO I 34
5 LAVADOR / LUBRIFICADOR 34
5 LAVADOR DE VEICULOS 34
1 MAQUINISTA 35
2 MARCENEIRO 34
8 MECANICO 34
1 MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 34
28 MEDICO 64
3 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4 MEDICO CIRURGIAO GERAL 64
14 MEDICO CLINICO GERAL 64

- 15 MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 MEDICO DERMATOLOGISTA 64
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64
6 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 64
1 MEDICO INFECTOLOGISTA . 64
2 MEDICO NEUROLOGISTA 64
1 MEDICO ONCOLOGISTA 64
2 MEDICO ORTOPEDISTA 64
3 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7 MEDICO PEDIATRA 64
1 MEDICO PERITO 64
1 MEDICO PNEUMOLOGISTA 64
1 MEDICO PROCTOLOGISTA 64
4 MEDICO PSIQUIATRA 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA 64
2 MEDICO UROLOGISTA 64
1 MEDICO VASCULAR 64
4 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIAL ARMADOR 34
4 MEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA 34
4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL MECANICO 34
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL PEDREIRO 34
4 MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4 MEIO-OFICIAL RECICLADOR 34

55 MERENDEIRA 34
1 MESTRE DE OBRAS 34
9 MOLDADOR 34
5 MONITOR DE PROJETOS 34
2 MONITOR EM EDUCACAO AMBIENTAL 38
2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
50 MOTORISTA 34
40 34
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40 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 34
1 MUSEOLOGO 49
4 NUTRICIONISTA 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 34
14 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 34
8 IOPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Il 34
1 OPERADOR DE RAIO-X 34
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 34
4 PADEIRO 34
1 PAISAGISTA " 50
23 PEDREIRO 34
8 PINTOR 34
1 PORTEIRO 34
4 PREPARADOR DE CORPO 34
2 - PROCESSADOR DE ALIMENTOS 34
5 PROCURADOR JURIDICO 59

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | (PEB I) 15

351 (Anexo lll — Tabela Il)

130 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB n) 17
1 (Anexo lll — Tabela Il)

56 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Substituto {PEB | Sub.) 15
Anexo Il — Tabela Il) X

3 PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il Substituto (PEB il Sub.) 17

(Anexo Ili — Tabela II)
PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il — ARTES (Anexo lII, Tab.

3 1) 17
PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA PEB n — GEOGRAFIA (Anexa IIF,

3 Tab. 1) 17
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA PEB Il - MATEMATICA (Anexo

1 IIl, Tab. Il) 17

1 PROJECIONISTA 34

17 PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 34
3 RECICLADOR 34
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS 34
15 SECRETARIO DE ESCOLA 34
2 SEGURANCA 34
19 SERVENTE 34
40 SERVENTE DE ESCOLA 34
10 ISERVENTE DE PEDREIRO 34

150 SERVIDOR BRACAL 34
1 'SOLDADOR 34
1 ISONOPLASTA 34
3 TECNICO AGRICOLA 34
1 TECNICO DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PUBLICO 79
13 TECNICO DESPORTIVO 34
3 TECNICO EM CONTABILIDADE 69
37 TECNICO EM ENFERMAGEM 34
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 41
4 TECNICO EM TURISMO | 34
4  [TECNICO EM TURISMO Ii 34
11 TELEFONISTA 34
13 TRATORISTA 34
1 TURISMOLOGO 49
52 VIGIA 34
20 ZELADOR 34
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ANEXO Ill - Escala de Referéncia Salarial

Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Tabela | — Servidores Publicos Municipais
Referéncia | Valor (R$) | . Referéncia | Valor (R$)
- - 57 1.926,03

- = 58 1.975,48 =
)
- = 59 2.026,55 T
x - 60 2.079,36 %l
38 1.212,15 61 2.134,06 D
= N~
39 1,230,71 62 2.190,75 3
40 1.262,17 63 2.249,55 R
S
41 1.294,27 64 2.310,67 S
42 1.327,15 65 2.374,26 &
. ®
43 1.360,58 66 2.440,58 z
44 1.394,85 67 2.509,83 =
45 1.429,86 68 2.582,28 g
) ©
48 1.465,75 69 2.658,29 =
47 1.502,34 70 2.738,20 %
48 1.539,89 71 2.822,51 %
49 1.578,36 72 2.996,10 g E
50 1.617,81 73 3.169,71 §§
51 1.658,27 74 3.344,24| g &
52 1,699,81 75 3.491,43 c %
53 1.742,53 76 3.644,98 § %
54 1.786,42 77 3.809,12 s ¢

(=]
55 1.831,59 78 4.017,22 S
56 1.878,09 79 4.124,60 g §§
NSy
Notas: B8eog
1 Vigéncia: a partir de 01/01/2022 85
2 percentual de atualizagdo da referéncia salarial basica: 10%. £8 &
3 Nova referéncia salarial basica: 38 8%
4 Valor do piso salarial: R$ 1.212,15 UEJ L5
8 Percentual de atualizagio das demais referéncias: 5%. 29 gf
1=
°.8.2
gl
287
N
S ET
NS5
S 88
2 gE
§os
: NEE
=S
Qo) 12 E
383
S ¢ E
g3 %
X <<uw
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Tabela ll 2 Profissionais do Magistério Publico
Municipal :
Referéncia Valor (R$)
15 2.272,89
16 2.312,45
17 241212
18 2.516,78
19 2.626,64
20 2.742,03
21 2.863,18
22 2.990,38
23 3.123,95
24 3.264,18
25 3.411,44
26 3.566,05
27 3.728,39
28 3.898,86
29 ° 4.077.85
30 4.265,77

Notas:
1 Vigéncia: a partir de 01/01/2022

2 Percentual de atualizagio das referéncias: 5%
3 Valor da referéncia salarial basica (15): R$ 2.272,89
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ANEXO IV - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comissao e Efetivo

Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Tabela | - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comissao

Quantidade Denominagido do cargo Referénc.ia
1 DIRETOR DQ IMSS 79
Tabela Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo
Quantidade Denominagéo do cargo Referéncia
1 ANALISTA PREVIDENCIARIO 72
1 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
1 CONTADOR 79
1 ESCRITURARIO 34
1 PROCURADOR JURIDICO 79
1 TECNICO EM CONTABILIDADE 69
0.
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ANEXO V - Quadro de Pessoal dos Cargos em Extingédo
Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade Denominagao do cargo Referéncia

2 AUXILIAR. DE ENCANADOR 34

4 AUXILIAR DE LEITURISTA 34

1 CADASTRADOR 34

1 CHEFE DA DIVISAO TECNICA 45

1 CHEFE DE SECAO DA ESTACAO DE MANUTENCAO DE REDES 34

1 CHEFE DE SECAO DE FINANCAS 34

1 CHEFE DE SETOR DE ESPORTES 34

4 EDUCADOR DE CRECHE 34
3 ENCARREGADQ DE LANCAMENTO 34

1 ESCRITURARIO il 34

1 MECANOGRAFO 34

B OPERADOR DA ESTACAO DE BOMBEAMENTO 34

OPERADOR DA ESTAGAO DE CAPTACAO E TRATAMENTO DE

- AGUA 34
1 TESOUREIRO 34
10 TRABALHADOR BRACAL 34
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ANEXO VI - Quadro de Pessoal e Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetive de Agente
Comunitirio de Salde, de Agente de Combate 4s Endemias e de Agente de Saiade

Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade Denominac;éo- 2022 / Vencimentos — R$
26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 1.627,50
59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1.627,50
31 AGENTE DE SAUDE 1.627,50

Notas:

* Vigéncia: a partir de 01/01/2022

2 Percentual de atualizagio das referéncias; 5%.

3 Valor do piso salarial: R$ 1.627,50

* O piso salarial constante desta tabela sera reajustado, anualmente, em 1° de janeiro,
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Assinado por:"ANTONIO TAKASHI
SASADA:09978620842, 2022.05.24
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