Prefeltura Munlmpal da Estancia Turistica de Paraguagu Pauhsta
Estado de Sao Paulo

- LEI'N°. 3.270, DE 15 DE JULHO DE 2019
' Autoria do Projeto: Sra. Prefeita

Autcriza’ o Poder Executivo a celebrar
termos de fomento com a Associagdo
Luizas de Marillac, em regime de mutua
cooperacdo, . para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de
. atividades de custeio do - servico de
protecdo social especial de- média
complexidade, nos termos da Lei Federal

- n° 1\1019/2014

, ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de atnbwgoes legzis, faz saber que a Camara MunICIpaI
APROVOU e ela. PROMULGA a seguinte Lei:

, Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar termos de fomento
com a Assomagao Luizas de Marillac, em regime  de mutua cooperagdo, para a
consecugao de finalidades de interesse publicc e reciproco, ‘mediante a execugéo de
atividades de custeio do servico de protecéo sccial especial de média complexidade,
nos termos da Lei Federal n°® 13.019, 13 de Julko de 2014, e suas alteracgoes.

Art. 2° Os recursos financeiros para -a cobertura das despesas
decorrentes da celebragéo da parceria forarn alocados ao Fundo Municipal de
. Assisténcia Social, indicados a Associagdc Luizas de Marillac por emendas
parlamentares municipais a Lei Orgamentaria 2019, para aplicacdo em atividades
previamente estabelecidas e constantes de pIa']OS de trabalho a serem inseridos em
termos de fomento especificos: . -

I - Emenda Parlamentar n® 023/2018 do Vereador José Roberto Baptista
Junior, no valor de R$ 4.329,00 (quatro mil trezentos e vinte e nove reais), na
execugdo do objeto de custeio do servico de conVIvenCIa e fortalecimento de
vinculos de criangas e adolescentes de 6 a 14 anos;

Il - Emenda Parlamentar n° 024/2018, do Vereador Cicero Rlbelro da
Silva, no valor de R$ 11.549,00 (onze mil quinhentos e quarenta e nove reais), na
execucdo do objeto de custel(, do servico de convivéncia e fortalecimento de
* vinculos de crlangas e adolescentes de 6 a 14 anos;
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- Emenda Parlamentar n° 025/2()18 do Vereador Mario César Garms
Thlmoteo no valor de R$ 5.801,00 (cinco mil oitocéntos e um reais), na execugao do

objeto de custeio do servico de convnvenoua e fortalec1mento de vinculos de crlangas _
e adolescentes de 6 a 14 anos.

_ , Paragrafo unico. A mmuta padrao do termo de fomento consta anexa a
esta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Ie| onerarao a segumte rubrica
orgamentarla :

02.11.01 - Fundo Municipal'de Assisténcia Social
08.244.0022.2063._000 — Registro e Repasse de Verbas das Enﬁdadeé :
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais - o
01 - Fonte de Recurso (Munlmpal)

Art 4° Esta lei entra em V|gor na data de sua pubhcagao

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista’-SP, 15 de julho_ de 2019.
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G .
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MINUTA PADRAO DO TERMO DE FOMENTON® __/___

Termo de Fomento celebrado entre o}
Municipio da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista e a Associacdao

3

objeto].:

Pelo presente instrumento, na melhor forma de direito; os abaixo-assinados, de um
lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGCU PAULISTA,
_ pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ/MF sob o n®44.547.305/0001-93,
com pago municipal (sede provisoria) na Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis
~ Clube, CEP 197000-000, Paraguagu Paulista, Estado de S&ao Paulo, neste.ato
“representado pelo Prefeita, ALMiRA RIBAS GARMS, RG n°. 5.878.173-0 SSP/SP,
"CPF n°. 110.722,998-79, residente e domiciliada na Avenida,Paraguagu, 784,

Luizas de Marillac, visando [descrigéo do g

Centro, CEP 19.700-000, Paraguagu Paulista, Estado. de Sao Paulo, doravante

designado MUNICIPIO, por intermédio do(a) DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato reprekentado pelo(a) Diretora, MARCIA
RODRIGUES DE LIMA MATOS, RG n° 28.215.449-8 SSP/SP e CPF n°
'269.159.348-71, residente e domiciliada na Rua Erico Verissimo, 232, Jardim Ténis -
Clube, CEP 19700-000, Paraguagu Paulista, Estado de Sao Paulo, doravante
designado(a) DEPARTAMENTO, e de outro fado, o(a) ASSOCIACAO LUIZAS DE
MARILLAC, Organizagao da -Sociedade Civil .inscrita no CNPJ sob o n° -
" '53.639.696/0001-67, com sede na Rua Caramuru, 535, Centro, CEP 19700-000,
Fone (18)3361-7728, Paraguacu: Paulista, Estado de S&o Paulo, neste ato
representada pelo(a) Presidente, . RICARDO TAVEIRA PELEGRINI, RG. n° .
18.911.542-7 SSP/SP e CPF n°.110.777.208-74, residente ‘e domiciliado(a) na Rua
Manoe! Ademar Cagao, 1.598, Centro, CEP 19700-000, Paraguagu Paullsta Estado
‘de S3o Paulo, doravante designada OSC PARCEIRA, resolvem firmar o presente
‘Termo de .Fomento, com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de
2014, e alteragbes, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual, Lei
- Municipal n° , de de de 2019 e Decreto Municipal n® 6.090, de 16 de
fevereiro de 2017, nos termos do Processo Administrativo n° 01609/2019, e Plano
. de Trabalho aprovado e integrante deste instrumento, como se transcrlto fossem,
tém entre si justo e acordado 0 que segue:
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CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO
1.1. [Descrlgao do Objeto]

1.2. Os participes se obngam a cumprir f:elmente o Plano de Trabalho elaborado

pela OSC PARCEIRA e aprovado pelo MUNICIPIO, parte |nd|ssomavel deste |
~instrumento, ora juntado como Anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA DO PRAZO DE VluENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera até __ de _ __de 2019, contado
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, limitado ao prazo maximo de 60
(sessenta) meses, incluidas eventuais alteragoes nas segumtes hlpoteses '

a) por solicitagdo da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e justificada, a ser
-apresentada ao MUNICIPIO em, no mmlmo 30 (trinta) dias antes de seu termlno '
mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberagao de recursos.

financeiros, limitada ao exato periodo do atraso Justlflcado med|ante Certldao de'
Apostllamento :

2.2. Para a prorrogacao do prazo de vigéricia de que trata a alinea “a” do subitem
2.1. é necessario parecer do Gestor atestando que a parceria foi ex'ecutada a
contento ou, em caso contrario, justificando o motivo do atraso na execugéo das
metas ‘e, ainda, a aprovagdo do Dirigente da pasta responsavel pela parceria,
parecer do 6rgao municipal de assuntos JurldluOS e autorizagao do(a) Prefelto(a)

2.3. A prorrogacdo de vigéncia de oficio, de que trata a alinea “b” do subitem 2.1.
objetiva o ajuste do prazo de execugdo das agdes, a fim de n&o causar prejuizo na
conclusédo do objeto ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos .
financeiros. '

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ALTERAQOLS

3.4. Em .ndo havendo modn‘lcagao do objeto da parceria, este instrumento e
respectivo Plano de Trabalho poderéo. ser alt erados por sohcntagao fundamentada e
justificada pela OSC PARCEIRA ou pelo MU\I SIP1O. . -

- 3.1.1. Referidas. alteragoes deverao ‘ser precedidas de mamfestagao por escrito,
fundamentada e devidamente Justnﬂcada do: :

. a) Gestor da parceria, autorlzando total ot parcialmente o pedldo de alteragao
“solicitado pela OSC PARCEIRA, com respectiva aprovagao pelo Dirigente da pasta
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responsavel pela parceria, no prazo maxzmo de 10 (dez) dias, contado do
recebimento da sohmtagao ou da \ '

b) OSC PARCEIRA anuindo ao pedido de alteragdo proposto belo Gestor da
“parceria, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitag&o.

3.2. As alteragdes do Termo de Fomento slou do Plano de Trabalho aprovado.
deverao ser formalizadas mediante: - '

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alterayao vier a:
a.l.) ampllar ou reduzir o valor global

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parcena

~a.3.) alterar a destmagao dos bens remanescentes.

b) Certidao de Apostllamento nas demais hipoteses de alteragao tais como:

b.1.) utilizagéo de rendlmentos de aphcag;m s financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugao da parceria;

b.2.) -ajustes da execugéo do objeto da parceria no Plano de Trabalho
b.3.) reman‘_ejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

3.21. Os Termos Aditivos serao preCedidcs de pareCer do 6rgdo municipal de
Assuntos Juridicos e autorlzagﬁo do(a) Prefei.o(a).

3.21.1. Quando as alteragdes implicarem e ampliagéo ou redugdo do vanr global
da parceria (alinea a.1. do subitem 3.2.), 0 parecer juridico devera ser precedido de
‘anallse e manifestagéo do 6rgao municipal de Controle Interno.

3.2. 2 A mdncagao dos’ créditos orgamentdrlos para cobertura de cada parcela de
despesa a ser transferlda em exercicio futuro sera realizada por certldao de
apostilamento. - o

3.2.3. Extratos de Termos Admvos e os oficios de prorrogagao de VIgenCIa de que
trata a alinea “b” do subitem 2. 1 deveréo scr publicados no veiculo de publicagao
dos atos mummpals : :

'3.2.3.1. Coépia da publicagéo das referidas alteragbes devera ser anexada ao
processo administrativo de acompanhamento da execugao da parcena e remetido
ao representante legal da OSC PARCEIRA.

3. 3 lndependentemente de anuéncia da OSQ PARCERIA serao apostlladas as:’
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a) prorrogagoes da vigéncia do prazo, ofetuadas de oficio, antes de seu término,
quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao atraso na. liberagdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogagao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

'b) |nd|cagoes dos créditos orgamentarios de exercicios futuros;

c) alteragoes efetuadas por interesse pubhco devidamente justlﬂcado
CLAUSULA QUARTA --DOS RESPONS. “WUS PELA PARCERIA
'4.1. do MUNICIPIO: GESTOR D# PARCERIA -

4.1.1. O servidor publico Gestor da Parceria sera designado por portaria do
" Executivo e representara o(a) DEPARTAMENTO na mterlocugao com a OoSscC
PARCEIRA, tendo como obngcgoes

a) acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto deste Termo de Fomento e
“respectivo Plano de Trabalho anrovado;

b) informar ao Dirigente da pasia:
i) quando houver inexecucao da parcerla

ii) quando houver eVIdenc:las_ de lrregulandade na apllcagao de parcela
_antenormente recebida; : v

iii) quando constatado desvio de finalidade na aphcagao dos recursos, atrasos ndo

justificados no cumprimento das agées ¢ metas pactuadas no Plano de Trabalho,
praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragéo Publica nas
~contratagbes e . demais atos praticados na . execugdo da parceria ou O
. inadimplemento da OSC . PARCLIRA com relagéo a obrlgagoes estabelecidas no
presente instrumento;

iv) quando a OSC PARCE!RA deixar de adotar sem Jus’uﬂcatlva suficiente as
medidas saneadoras apontad"as pela Administragdo Publica Municipal ou pelo Orgao -
de Controle Interno ou Externo, cs quais sao lmpedltlvos do ateste para a liberagao
das parcelas dos recursos;

¢) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer zrregularldades decorrentes do uso dos
~ recursos publicos ou outras impropriedadas ce ordem técnica ou legal;

c.1.) notificar a OSC PARCEIRA, no caso ce verificada wregulandades impeditivas
~ de ateste, para sanar ou cumprir obrigacao no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
- prorrogavel, no maximo, por lng! periodo, a contar do receblmento da notlflcagao
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N .
d) sugerir ao Dirigente da pasta a retengao das parcelas dos recursos financeiros,

decorrido o prazo previsto na alinea c1 do ‘subitem 4.1.1 na hlpotese de néo
atendimento a notificagao;

e) formalizar ao Dirigente da pasta a exnctencm de fatos que comprometam ou . -
~possam comprometer- as atividades. ou metas da parceria, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotades para sanar os problemas detectados;

f) emitir o relatério técnico de monitoramentc e avaliagéo da parcei"ia e 0 submeter a
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo para homologacéo, independentemente da

- obrigatoriedade de apresen‘tagao da prestagcao .de contas devuda pela OSC
- PARCEIRA;

g) emitir parecer técnico conclusivo de analic e da prestagao de contas fmal levando
em conSIderagao o contetdo dos relatorios iécnicos de monitoramento e. avaliagéo,

submetendo-o a mamfestagao conclusiva d» Dirigente da pasta sobre a aprovagao -
ou ndo das contas; .

\

—h) disponibilizar materiais e eGUIpamentos tecr‘ologlcos necessarlos as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber;

i) verificar o cumprlmento do art. 9° wo- ‘Decreto I\/iumcnpal n° 6. 090/2017 pela OSC
'PARCEIRA.

4.1.2. O Gestor da Parceria podera, quando necessario:

a) solicitar reunido com a Comisséo de Mcnitoramento e Avaliagéo, apresentando
informacdes sobre as agbes realizadas pela OSC PARCEIRA, sugestbes de
melhorias, além de questdes financeiras relacionadas ao perlodo avallado se for o
caso; :

b) elaborar consulta sobre dlvida especifica ao 6rgaos municipais de Assuntos
“Juridicos, de Finangas, de Controle Internc ou outros orgéos que se fizerem
" necessarios com fins de -assessoramento jurldlCO e tecnlco que subsndle seus
trabalhos. : -

- 4.1.3. O(A) servidor(a) pubnf‘o(a) designado como SUPLENTE do Gestor da
' Parceria, substituira o Gestor da Parceira quando este deixar de ser servidor
publico, quando estiver em licenca, impedido e outras situagdes que o impecam de
exercer suas fungdes. o . :

/

4.1.4. Aplicam-se ao Gestor da P sreeira @ a seu Suplente os impedimentos
constantes nos §§ 4° e 5° do art. 27 do Decreto I\/lumcnpal n° 6 090/2017

4.2. da OSC PARCEIRA
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4.2.1. O(a) Sr. (a.) RICARDO TAVEIRA PELF‘(:RINI RG n°® 18.911. 542 7 SSP/SP e
CPF n® 110. 777.208-74, Telefones (18)3361 4009/3361-2474 Celular (18)99775-
- 1071, residente e domlcnlado(a) na Rua Manoel Ademar Cacéo, 1598, Centrs, CEP

: 19700 000, Paraguacu Paulista, Estado de Séo Paulo é o(a) responsave! na
: mterlocugao com o MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGA(}OES E RESPONSABILIDADES DAS
- PARTES :

5. 1 do MUNICIPIO

‘a) pubhcar o extrato deste insirumentc no veiculo de publlcagao dos atos mumcnpals
no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial por meio ¢o Porial de Transparéncia, 0 nome da OSC.
PARCEIRA na relagédo das patcerias celebracas com OSC's, por prazo néo inferior
a 12 (doze) meses, contado da data de apresentagdo da prestagéo de contas final,
devendo incluir no minimo os, dados elencacos nos incisos do § 1° do art. 8° do |
Decreto Municipal n°® 6.090/2017;

c) instruir o processo admlmstratlv'o especiﬁco que trata da celebragéo deste_
instrumento; com atos atinentes a alteracao, liberacao de recursos, monitoramento e
avaliacao da execuc¢ao, bem como, prestagao de contas;

d) custodiar o processo édministrativo que originou o chamamento publico;

e) fornecer ‘manuais especificos, im‘orma’ndo a OSC PARCEIRA eventuais
a|teragoes no seu conteudo;

f) informar a OSC PARCEIRA os atos normatlvos e orientagbes que mteressam a
execucao e a prestacéo de contas.-do presente instrumento;

- @) prestar o apoio necessario e indis penaavel a OSC PARCEIRA, para que seja -
alcancado o objeto deste instrumento em toda a sua extens&o e no tempo devido;

h) transferir 8 OSC PARCEIRA os recursos financeiros preVIStos para a execugao
deste instrumento, de acordo com a prograinacao orgamentéria e financeira do
MUNICIPIO e obedecendo ac cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho aprovado, que guardara consonéncia com as metas e acbes de execucao
do objeto deste instrumento; :

i) realizar o acompanhamento da execugao Orgamentana e fmancelra dos recursos
transferldos : :
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j) viabilizar o acompanhamento pela mtemet dos processos de liberagdo de recursos
referente a esta parcena

k) monitorar e avaliar o cumprimento do c¢b,eio e dos objetivos deste instrumento,
por meio de analises das informacdes ¢ documentos constantes no processo
-administrativo, bem como, realizagées de diigéncias e fiscalizagao, visitas in loco,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarics do plano de trabalho, zelando pelo

cumprimento do objeto, alcance das metas e dos resultados previstos e correta '
apllcagao dos recursos repassados; '

1) de5|gnar novo Gestor da Parceria e Sup ente, na hipotese dos mesmos deixarem
de ser agente publico ou serem lotados em cutro ¢rgéo ou entidade ou outro motivo

“como licengas, e desighar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da
Parceria; ‘

m) propor, receber anahsar €, se 0 caso aprovar as propostas de alteragao deste
instrumento e do Plano de Trabalho

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia desie mstrumento antes-de seu término,
" se der causa a atraso na I|beragao dos recursos, nmltando a prorrogagao ao exato -
periodo do atraso verificado;

o) analisar os relatérios de execugao do objeto;
p) anallsar os relatérios de execugao financeira;

q) analisar e decidir sobre ‘a prestacdo de contas relatlva a este instrumento, nos
~ termos dos artigos 78 a 99 do Decreto Munlc:pal n° 6. 090/2017 e na Clausula Setlma ,
deste mstrumento

r) aplicar as sangoes previstas na legisiagdo_ pertmente proceder as acodes
administrativas quanto a exigéncia e restituic&o dos recursos transfendos e mstaurar
tomada de contas especiais, quando for o caso;

.8) dlvulgar informagdes referentes a oarcena celebrada em dados abertos e
acessiveis no seu smo eletromco ~

-t) exercer atividade normanva de contrc:e e ﬁscallzagao sobre a execugao ‘da
parceria, inclusive, se for o easo, reorrsntando as agoes de modo a evitar
.descontinuidade das agbes paciuadas;

- u) divulgar nos meios pubhcos de comur\lc,ayao as agoes desenvoIVIdas pela OSC
PARCEIRA, mediante linguagem e recursos adequados a garantir a acessibilidade
por pessoas com deficiéncia, observadas as orientagdes do orgao mummpal de
Comumcagao Social; - s
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v) pOSSIbllltar canal para .informagdes sobre possiveis |rregular|dades na aplicagéo
dos recursos transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do Portal .da

Transparéncia do MUNICIPIO, na . opgado “Convénios > Repasses ou
Transferéncias”. S : : e

5.2. da OSC PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o ‘Plano de Trabalho
aprovado, com as clausulas pactuadas e legislagao pertinente, adotando todas as
medidas necessarias a correta execugéo deste instrumento;

, .

a.1.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das acbes, atividades e serwgos

prestados, buscando alcangar eflolencla eficécia, efetividade e quahdade em suas
atlwdades :

- a. 2. ) executar o Plano de. Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publlcos
" e gerir os bens publicos. com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicjdade, da economici_dade,
da eficiéncia e da eficacia; )

vva3) garantlr a manutengio- da equipe técnica em quantldade e quahdade. :
adequadas ao bom desempenho das athldadeb

a.4.) manter durante a execugdo da parceria a regularidade das certidées prev1stas
no inciso Il do.§ 1° do artigo 38 do Decreto Municipal n®6.090/2017, as previstas na.
legislagdo especifica e no edital de chamamento publico, se for o caso;

b) garantlr o} cumprlmento das atividades estabelemdas no Plano de Trabalho
aprovado; \

- ¢) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este instrumento em
conta bancaria especifica, em instituigao financeira publica, inclusive os eventuais
resultados -de aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do
Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumgrimento do seu objeto observadas as
vedacdes relativas a execucgio das despesas; :

c.1.) nado utilizar os recursos recebldos nas fmahdades vedadas pelo art. 60 incisos
I, 10, 1, IV e V, Decreto Municipal n® 6.090/2017;

d) apresentar o relatério de execucdo do objeto e o relatério de execugao financeira
e prestar contas ao MUNICI ‘IO nos termos do Capitulo VI do Decreto Mumc:lpal n°
6.090/2017;

e) responsablhzar-se pela contratacéo e pagamento dos salarios,- verbas de
convengdo ou dissidio coletivo, verbas resusorlas do pessoal que vier a ser
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necessario a execugao do obj eto da parceria, mclusuve pelos encargos sociais e
obrigagdes- trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios e aqueles
‘decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus
serv:gos ou em conexao com eles, que incidan: sobre o instrumento;

e.1.) provisionar em escritura contabil especifica, os valores referentes as verbas

rescisorias, observado o] dISpOSLO no Capltulo IX. do Decreto Municipal n°
6.090/2017,;

~ f) permitir o Iivre'acesso do Gestor da Parceria, da Comissao de 'Monitoramento e
Avaliacéo, de agentes publicos da secretaria responsavel pelo presente instrumento,

dos servidores do 6rgéo de Controle Interno e do Tribunal de Contas do Estado de
~ Sao Paulo, a todos. os documentos relalivos a execucdo do objeto deste
instrumento,  bem como aos locais de execucdo da atividade, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagées solicitadaS'

g) utilizar os bens materiais e/ou cqunpamentos adquiridos com os recursos deste .
instrumento em conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da coriclusZo, dentincia, rescisdc ou extingdo deste instrumento,
restituir ao MUNICIPIO c¢s saldos financeiros. remanescentes,. inclusive os
.provenlentes das receitas obtidas das aphca(,oes financeiras reahzadas no prazo
improrrogavel ¢ de 30 (trinta) dias;’ :

i) efetuar o seu registro contabll e patrimonial em conformidade com as. Normas
Brasileiras. de Contabilidade, inclusive na hlpOt(,SG de aquisicao de bens com
recursos da parceria;

" 1.1.) manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para 0s dlspendlos

relativos' a este instrumento e cocumentos originais que compde a prestagdo de- . -

contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, ccntado do dia util subsequente ao da
apresentagao da prestacao de contas final;

j) observar nas compras e contratagoe% realizadas, 0s procedlmentos estabelecndos '
nos artigos 58 e 59 do Decreto Municipai n® 6.090/ 2017 ~

k) comunicar ao MUNICIPIO suas aiteragdes estatutarlas devndamente reglstrada.
em cartorio,

1) dlvulgar na internet e em-locais visiveis da sede social da OSC PARCEIRA e dos
estabelecimentos em que exerce suas agoes, todas as informagdes detalhadas no
art. 9° caput e paragrafos, do Decreto Municipal n° 6.090/2017,
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m) submeter preVIamente a0 z/IUNl(,lPIO gualquer proposta de alteragao do Plano

-de Trabalho aprovado, na forma definida neste lnstrumento Observadas as
- vedagdes relativas a execucéo das despesas;

n) responsablhzar-se exclusivamente pelo ge(enuamento administrativo e flnancelro
dos recursos recebidos; inclusive no que se refere as despesas de custeio, de
‘investimento e de pessoal,

' 0) responsabilizar-se exclusivanente pelo pa;ameﬁto dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarics, civis e comerciais relacionados a
execugao do objeto previsto neste ins rumc,nw o se caracterizando =
responsabilidade solidaria ou subsidigria do MURICIPIO, a inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relagéo ao referido pazgamento, us 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

p) responsabilizar-se pela intecridade dos materiais efou equamehtos_
disponibilizados pelo MUNICIP. O que estivercm.sobre os seus cuidados; -

q) quando for o caso, providensiar licencas e aprovagoes de projetos emltldos pelos
6rgaos competente, nos termos ca legistagao aplicavel;

'r) comunicar ao MUNICIPIO, por escrito, a ocorréncia de fatos ou anormalldades
que venham a prejudicar a perieita execugao da atividade;

s) manter os recursos aplicadcs nc mercado financeiro, enquanto néo utilizados, na
forma do dlsposto no § 2° do art. 52 do-Decre:o Municipal n° 6. 090/2017

f) ndo realizar pagamento anteuipaqc; com recursos da parceria;

u) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes somals e dos
estabelecimentos em que exargam suas &gOes, -informacdes referentes a esta
. parceria, na conformldade do daspo;to nos g§ do art. 9° do Decreto Munlcnpal n°
-6.090/2017. »

‘CLAUSUI__A SEXTA — DA FORMA CE MONETORAMENTQ E AVALIAGAO

'6.1. Objetivando apoiar a reguiar gestdo desta parceria, as agdes de monitoramento
e avaliagdo da execucgéo do okjeto puctuado, de carater preventivo e saneador, séo
de competéncia do Gestor da Parceria, e serdo executadas, conforme periodicidade

- e demais procedimentos para realizacéo da visita técnica /n Ioco estabelecidos nos
atos normativos setoriais.

6.1.1. O resultado da visita i luco sera circun stanuado em relatério de visita técnica
in loco e enviado a OSC FARCEIRA pura conhecimento, esclaremmentos e
prowdenclas caso sejam neue ,tsanab
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6.1.1.1. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agoes de fiscalizagéo e
auditoria que poderdo ser realizadas a ¢ualguer tempo, pelos érgdos gestores das

parcerias, pelo érgao de Controle Interno e pelu Trlbunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

6.1.2. Serao realizadas pesquisas da satisfacdo dos beneficiarios da atividade, com
“base em critérios objetivos de apurac¢do de. satisfacdo, que visem possibilitar
~ melhorias nas agbes desenvolvidas pela 0OSC PARCEIRA e aprimorar 0s servigos
- prestados, de forma a contribuir com o cumgrirriento dos objetivos pactuados, bem

- como, com a eventual nece:s ;Sidod@ de reorieniacao e ajuste das metas e agoes
- definidas.

6.1.2.1. A pesqwsa de satlsfagao noderd ser reaiizada dlretamente pelo MUNIClPIO

“com metodoldgia presencial ou a distancia, cor apoio de terceiros, por delegagéao
de competéncia ou por meio de parcerias com Zrgéos ou entidades aptas a auxiliar
‘na realizacdo da pesquisa. = v -

6.1.2.2. Os instrumentos " a “sercm utn izadus nas pesquisas deverso levar em .
consideragdo as caracteristicas do pUblico-alvo, beneficiarios diretos e indiretos,

podendo ser utilizados questior: arlo& fISlbOS a/w eletronicos, entrewstas rodas de
conversa, dentre outros

6.1.2.3. A OSC PARCEIRA parilcxpgra na elqbc rac&o ou oplnara sobre o conteudo

~.do ques’uonano que sera aplicado.

6.1.2.4. A sistematizacdo dos resuitados da sesquisa de satisfagéo devera ‘ser
circunstanciada em documento a ser eniiado a OSC PARCEIRA para
conhecimento, esclarecimentos e ; mwdoncnw ¢aso sejam necessarias.

6.2. Serao emitidos relatorios técnicos de mornitoramento e avaliagéo, pelo Gestor da
Parceria, no prazo de até 3C - (irinta) dias, contado do encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, os quais deverdo conter no minimo os requnsntos previstos
no § 1° do art. 73 do Decreto Municigal n® 6.090/2017.

6.2.1. Referidos relatorlos serdo submetidos a Comisso de ‘Monitoramento e
Avaliacdo para homologagao no orazo maxime de 30 (trinta) dias, contado do seu
recebimento, independentemanie da obr gatcrie: Jade de apresentac,:ao da prestacao
de contas devida pela OSC PARCEIRA.

6.2.2. Apés a homologacao dos relatérios pela ‘Comiss&o de Monitoramento e

Avaliagao, estes deverédo ser el'SC‘iT'llnhadOa por correio eletrénico ao 6rgéo de -

Controle Interno do MUNICIPIO, rno prazo de at¢ 3 (trés) dias Uteis, contado da data
~ de homologagéo, para fins de fiscalizagdo e conirole. '

t
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6.3. Na hipotese do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
- . irregularidades, tais como,. desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da

parceria, atrasos na execucdo das. agbes e metas, descumprimento ou
inadimpléncia da OSC PARCEIRA em relagéo & obngagoes pactuadas, o Gestor da
Parceria notificara a OSC PARZEIRA para, rno prazo de até 15 (quinze) dias, sanar
a irregularidade, cumprir a obrigacio ou apresestar justificativa para: |mp0331b|hdade
de saneamento da irregularidade ou cumpnmcn oda obrlgagao

6.4. Compete ao 6rgao municipal de Flnangds por meio do Setor de Prestagao de
Contas, a analise de que trata o inciso V do § 1° do artigo 73 do Decreto Municipal

n°® 6.090/2017, quando for o caso, ou quando nao atendldo o} dlsposto no § 2° do art.
73 do mesmo Decreto.

6.4.1. A analise sera realizada a partir dos dommentos prewstos nos incisos I alX
do art. 83 do Decreto Municipal n® 6.090/2017, ¢ consubstanciada em relatério que
-serd encaminhado ao Gestor da Parceria para c:éncia e tomada de providéncias.

CLAUSULA SETIMA DA PRES TAGAD DE CONTAS E DA RESTITUIQAO DOS
- RECURSOS o

71. A prestagao de contas aprssentada pela OSC PARCEIRA devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
- 0 seu objeto foi executado conforme pactuado, zom a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
'esperados até o perlodo de que trata a prestaciio de contas.

7.1.1. A andlise da execugao do cbj eto consiste na verlflcagao do cumprimento 'das,
* metas e dos resultados, tendo como base os incicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho e na verificagé@o do alcance dos resultados

7.1.2. Ser&o glosados os valores relacionadcs a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente € aqueles que forem aphcados em finalidade diversa da
prewsta neste instrumento.

. 7.1.3. A analise da prestacdo do contas devera conS|derar a verdade real e os
resultados alcangados. -

7.2. A prestagdo ‘de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao0 em
plataforma eletrénica, permitindo & visualizag&o por qualquer interessado.

B 7.2.1. Até que o MUNICIPIO possua sistema de prestagéo de contas que permita a
visualizagao dos atos por qualquer interessado, devera ser observado, no minimo, o
disposto no inciso V! do § 1° do art. 8° do Dccreto Municipal n° 6. 090/2017
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7.3. Para fins de prestagao de contas, a OSC PARCE!RA devera apresentar, em até
10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

a) Relatorio de Execucéo do Ob eto, assinado pelo seu representante legal, que
contera

N .) as agdes desenvolwdas para o cumpnmento do obJeto

a. 2) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestagdo de contas, apresentando um comparatlvo de metas propostas com 0s
resultados alcangados;

a.3.) os documentos de comprovugco do cumpnmento do objeto e reahzagao das
acGes, como fichas de inscrigdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros

conforme o caso, devendo o cventual cumprimento parcial ser devidamente -
 justificado. : : |

'b) Relatério de Execugdo Finariceira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive

dos rendimentos financeiros, nos meldes das instrugdes do Tnbunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

b.1.) 0 relatorio de execucgao financeira devera ser acompanhado dos extratos
bancéarios da conta espegcifica vinculada a execugéo da parceria, da conciliagéo
bancaria e, quando houver previséo no plano de trabalho de contratagéo de pessoal
e de pagamento de encargos, 0s comprovantes -de recolhimento dos tributos
oriundos da relagao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo’
de. Garantia .por Tempo de Servigo e Informagbes a- PreV|denC|a Social - GFIP,
referentes ao periodo de que trata a prestagao de contas.

7.4. Para fins de analise da prestecdo de contas, o Gestor da Parceria devera
considerar, além do relatério de-exazcugdo do objeto e do relatdrio de execugao
_ flnancelra apresentados pela OSC P \RCElRA, 0s seguintes relatorios: '

a) relatorlo de visita técnica in Ioco realizada durante a execugao da parcerla

b) relatorios técnicos de momtoramento e ava.lac;ao homologado pela comisséao de
monitoramento e avaliaggo. . :

7.5. Na hipotese de descumpnmer‘to de metas e resultados estabelecidos no Plano
de Trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da

Parceria notificara a OSC PARCER:A para apresentar no-prazo de ate 15 (quinze)
dias, os seguintes documentos:
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a) cdpia S|mples dos documentos fiscais, tals como, notas fiscais, cupom flscal
faturas, recibos, holerltes guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos
retidos na fonte de prestadores de servigos, acompanhados dos respectivos
-comprovantes de pagamentos e das Guias do Recolhlmento do Fundo de Garantla e
de Informagées a PreV|denC|a Social - GFIP;

'b) copia dos comprovantes de pagamento de fenas concedldas e do 13° salarlo
previstos no plano de trabalho; ' . :

- €) copia dos termos de resmsao contratual flrmados no periodo e correspondentes
termos de quitagao das verbas rescisérias e do recolhimento do fundo de garantia

por tempo de serwgo FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha
a substitui-lo; . . B

d) copia das cotagBes de precds ou pesquisas reallzadas para as compras e
contratacdes;

e) extrato bancario da conta corrente especmca vunculada a ‘execucgao da parcerla 1
bem como, extrato de aplicacao flnancelra ‘
) demonstratlvo mensal dos rendlmentos da apllcagao financeira;
g) conmhagao bancaria da conta especmca da parceria;

h) relagao de bens adquiridos, quando houver

i) memoéria de calculo do rateio das despesas, quando houver

7.5.1. Os documentos de que tratam as alineas do subitem 7.5. supra deverdo ser

apensados em processo administrativo distinto, a ser autuado pela 6rgao municipal

responsavel pela parceria, acompanhados dos relatorlos de execugao do objeto e de -
execugao financeira.

7.5.2. Os documentoé de qu‘é"tratam }as alineas “a”, “b” ‘e “c” do subitem 7.5.,
‘deverédo estar em nome da osC. PARCEIRA e ldentlflcados com o numero do
instrumento.

7.5.3. Os originais dos documentos deverao ser apresentados no orgao responsavel
pela gestdo da parceria, para que esse ateste a conferéncia nas copias, ndo sendo
" aceitos documentos |Ieg|ve|s com rasuras ou com prazo de validade vencido.

7.6. A analise do relatério-de execugao financeira, acompanhado dos documentos a
que se refere o subitem 7.5., contemplara as agoes descritas no art. 84-do Decreto .
Municipal n® 6.090/2017. :
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1.7. Sem prejuizo das hlpote ses previstas no subltem 75 a OSC PARCEIRA

devera apresentar o- Relatorior de -Execucdo Flnancelra acompanhado ' dos
documentos a que se referem as respectivas alineas deste subitem, quando for

selecionada em processo de amostragem, nos termos definidos por atos setoriais
-expedidos pelo DEPARTAMENTO. ' '

7.8. A OSC PARCERIA devera apresentar Prestacéo de Contas Anual para fins de

monitoramento do cumprlmento das metas e dos resultados prevnstos no plano de.
trabalho.

7.8.1. A prestacio de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro
do exercicio financeiro seguintz: & tronsferéncia dos recursos; podendo ser solicitada

'~ prorrogagao de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.

7.8.2. A prestagéo de contas anual szré composta pelos seguintes documentos:
d) a serem apresentados pela OSC PARCEIRA: | | |

a.1.) relatério anual de execug:do do objeto, contendo as lnformagoes consolldadas
dos relatonos quadrlmestrals : :

a.2.) relatério anual de execucdo fin: ancelra contendo as mformagoes consohdadas -
dos relatérios quadrimestrais;

a.3.) conciliacao bancaria do més de dezembro da conta corrente especnflca da

‘parceria, acompanhada dos respeclivos extratos da'conta-corrente e da aplicagao

financeira;

-a.4.) balango patrlmomal dos exercicios encerrados e anterior;

a.5.) demais demonstragdes contabeis e fman eiras, acompanhadas do balancetev
analitico acumulado no exercicio; \

- a.B.) certidao expedida pelc Cunselho Regidnal -de. Contabilidade - CRC,

comprovando -a habilitagao profissional des‘ responsév'eis por- balangos e
demonstragdes contabeis; E

a.7.) na hipétese' de aquisigao dL bens com os recursos recebldos prova do
respectlvo reglstro contabil e patrimenial;

a.8.) declaragéo do representar:te lez;al e'do conselho fiscal da OSC PARCEIRA ou
de 6rgéo equivalente; acerca da eg' ‘iarldade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizacao;

a.9.) declaracéo do. representar.te legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou
de orgao’ equnvalente de- que os criginais dos comprovantes de gastos contem a
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identifi cag:ao da OSC PARCEIRA, ¢ tlpo de repasse e numero do ajuste bem como
do MUNICIPIO :

a.10.) declaragao do representarte legal e do conselho f|sca| da OSC, ou de 6rgao

equivalente, acerca da regular quitagao dos enc argos e direitos trabalhistas, quando
a parceria envolver gastos com passoal:

a.11.) declaragao do representarite iegal e do conselho fiscal da OSC ou de orgao

‘equivalente, acerca da realizacao das despesas-da parceria em conformidade com

os principios da legalidade, i’npesssoalidade,, moralidade, publicidade,-eficiéncia,
motivagao e interesse publico; o '

a.12.) certiddo negativa ou posiiiva com efelto de negatlva de debltos re|at|vos a
créditos tributarios federais e a divida ativa da unigo;

a.13.) certificado de regularldace ao fundo ce garantla do tempo de servico -

CRF/FGTS;
a.14.) certidao riegativa ou posxtw'a :om efelto Je negativa de debitos trabalhistas -

CNDT;

a.15.) demais documentos ex1g{uos fas’ mstrugn,es do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo de Sao Paulo, os quais serdo informados & OSC PARCEIRA, por
meio de- atos normativos da Administragdo Ublica Municipal, podendo constar
ainda, dos manuais elaborados pzlo 6rgdo de Controle Interno. : -

b) de responsabilidade do MUN Uled]=He}

b.1.) relatorios técnicos de monitorzmento e avahagao elaborados pelo Gestor da -
Parceria e homologados pela cornis: 3o de monit toramento e avaliagao;

b.2.) parecer técnico de anal:S'= c¢a prestagao de contas anual, elaborado pelo |
"‘Gestor da Parcerla '

b.3.) parecer conclusuvo elaboraco ros termos das mstrugoes do Tribunal de Contas

-~ do Estado de S&do Paulo de Sao Paulo.

7.8.2.1. Quando o flnal da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, nao commdlr
com o final do ano civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem
7.8.2., devera apontar as perspu stivas de cumy rnmento das metas e dos resultados
da parceria.

7.8.3. A andlise da prestagéo de coqtas anual iera como subsidio, o relatério anual

“de execucio do objeto, os relatdrios de visita in foco, os resultados das pesquisas de

satisfagéo e os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
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comissao, devendo - obrigatoriarnente mencnonar para fms de avahagao quanto a
eficacia e efetividade das acgdes ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alc angados e 0s seus beneﬂcms

b) os efeitos da parceria, referenies: _

b.1.) aos |mpactos econdémicos cu SO(‘Ian

b.2.) ao grau de satlsfag:ao do pu! slico- alvo; o
b.3) a pOSSIbllldade de suSIentabs.idude das agbes apos a conclusao do objeto.

7.8.4. O Gestor da. Parceria devra emitir o parecer técnico de andlise da prestacado

de contas -anual, no prazo de ate 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos
relatérios anuais de execugéo do objeto e de execugéo financeira.

7.8.5. Na hipotese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da analise
concluir que houve descumprimanto de metas e resultados estabelecidos no Plano
de Trabalho ou que ha'evicéncie de existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria,

previamente a emissao do parecar {écnico de andlise da prestagéo de contas anual
notificara a OSC para, no prazo ¢e até 15 (qunnLe) dlas

a) sanar a irregularidade; » '
b) cumprir a obrigagao; ; , ~

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da wregulandade ou.
: cumprlmento da obrigagéo.

7.8.6. Na hlpotese de persistir a ifre: \ularldade ou & mex'ecug:éo parcial do objeto ou
ainda, de nao aceitacdo da justiiicaiiva apresentada, o Gestor da Parceria, notificara
a- OSC PARCEIRA -para que ap:esente, no prazo de até 20 (vinte) dias, os
documentos a que se referem 8 incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n°
6.090/2017.

7.8.6.1. A analise de que trata o subitem 7.8.6. sera realizada por meio do Setor de
Prestacao de Contas . do o6rgdo municipal de Financas, sendo elaborado
- posteriormente relatorio que sera enc‘ammhado ao Gestor da Parcena para ciéncia e
tomada de providéncias. :

7.8.6.2. Apds ciéncia do relatéiio de que trata o subitem 7.8.6.1., o} Gestor da -
Parceria emitira o parecer técnico de analise da prestagao de,contas?nual,xe:

a) caso conclua pela continuidace da parceria, devera determinar:
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g.1.). a devolugao dos recurscs financeiros relacionados a irregularidade ou a
inexecugao apurada; ’ - : ‘

a.2.) a retengéo das parcelas dos recursos, obser'vado'o disposto no § 2° do art. 54
do Decreto Municipal n° 6.090/2017, até que seja sanada a |rregular|dade ou
devolvidos os recursos de que trata a almea “a.1.” do subitem 7.8.6.2.

'b) caso conclua pela rescisao unilateral da parcerla devera determinar:

b1) a devolucdo dos valores repassados relacionados a lrregulandade ou-a
mexecugao apurada ou a prestacao de contas nao apresentada;

b.2.) a devolugédo dos saldos remanescentes incluindo os rendlmentos da apllcagao
financeira; :

b.3.) a vedacgéao para‘celebrag:’ao de novas paréerias e a suspensao de novos
_repasses a OSC PARCEIRA, sc n&o houver a devolugao'de que tratam as alineas
a" e "b" deste subitem, no prazc determinado.

7.8.6.3. As sangdes previstas 1o Cap1tu|o Vil do Decreto MunICIpaI n°6.090/2017 -

poderdo ser aplicadas indeperidentemente das providéncias adotadas de acordo
com os-subitens 7.8 a 7.8.6.3. duste instrumento.

7.9. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejmzo da presta(;ao -de contas
anual, a prestagao de contas final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio

- do Relatorio Final de Execucio do Objeto e do Relatorio - Final de Execucg&o,
Financeira.. |

7.10. A andlise da prestagao de conlas final fornecera elementos para a emissao ) do
~ parecer técnico conclusivo do gastor e para a manifestagéo conclusiva da prestagéo
de contas final de que trata & Secdo V do Capitulo VI-do Decreto Municipal n°
6.090/2017, que devera verificar o cumprimento do objeto, © atingimento das metas
e o-alcance dos resultados prf,vx itos no Plano de Trabalho e considerara:

a). o Relatorio Final de Execu:do do Objeto, elaborado pela OSC PARCEIRA
consolidando as informagtes de 0do penodo da parceria;

b) o Relatério Final de Executado Flnancelra elaborado pela 0SC PARCEIRA
consolidando as informagtes de fodo perlodo da parcerla

¢) os relatorios de visita técnica ,n‘loco
d) os resultados das pesquisaé de satisfacao;

e) os relatérios técnicos de moni Loramento e avaliagao, homologados pela comissao
-de momtoramento e avahagao
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7.10.1. A OSC PARCEIRA ds everd apresentar o comprovante de devolucéo de -
eventual saldo remanescente da parcerla

7.11. Na hipétese da analise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir que houve
descumprimento de-metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.ou se
houver evidéncia de existénciz de ato irregular, o Gestor da Parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC PARCEIRA para que

apresente os documentos a gue se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto . '

Municipal n°6.090/2017

7.11.1. A analise do relator.o de que trata 0 subltem 7: 11 supra devera observar o}
disposto no art. 84 do Decreto Municipal n°6.090/2017.

7.12. A OSC PARCEIRA devers apresentar

“a) o Relatorio Final de Execugéc do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado

do término da vigéncia da parcaria, prorrogavel por até 15 (qumze) dias, mediante
justificativa e solicitacéo prévia da OSC PARCEIRA;

b) o Relat¢rio Final de Execucéo Fmanoelra no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncis da parceria, prorrogavel por até 15 (qumze) dias,
mediante justificativa e solicitagio prévia da OSC PARCEIRA;

- ¢) os documentos de que tratam os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal
n°6.090/2017, no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da notlflcagao prorrogavel

por até 15 (quinze) dias, nidiante justificativa e solicitacéo prévia da OSC

PARCEIRA, nas hipoteses previstas no art. 90 do Decreto Municipal n°6.090/2017.

7.12.1. Quando o final da vigéricia da parceria ndo coincidir com o encerramento do
‘ano civil, a OSC PARCEIRA devera apresentar os documentos de que trata o inciso
| do § 2° do art. 86 do Decreto Municipal n® 6.090/2017, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contado do término da vigncia do instrumento.

. 7.42.2. Os documentos originais relativos @ execugédo da parceria deverao ser .

- mantidos arquivados pela OS¢ PARCEIRA, durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente @o da apresentagéo da prestagao de contas final.

7.13. o MUNICIPIO devera anaisar a prestagdo de contas flnal no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contaca da data de seu recebimento ou do cumprimento de
d|||genC|a por ela determinac da. :

7.13.1. O prazo para apreciar & )reatagao de contas final podera ser prorrogado por
~ até 30 (trinta) dias, desde que covidamente jUStlﬁCadO
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7.13.2. O transcurso dO'pl’é‘iO definid‘o hosubitefn 7.13., é de sua eventual

prorrogagéo, nos termos do subitem 7.13.1., sem que as contas tenham éido
apreciadas: ] ’

a).néo impede que a ‘OSC PAR CE!RA participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; ’

b) n&o significa lmp033|b|hdade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos c,ofres publicos. '

7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subltem 7. 13 ‘e de sua eventual
prorrogagéo, nos termos do subitem-7.13.1, se der por- culpa exclusiva da
Administragdo Publica Munic |pA| sem que sé oonstate dolo da OSC ou de seus
“prepostos, ndo incidirdo jurcs (e mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e 4 data em que foi emitida a manifestagao conclusiva
pela Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo da at‘ualizagéo monetaria
conforme prevista no Cédigo Tributario do Municipio. 7

7.14. Os débitos a serem ros’utuldos pela OSC PARCEIRA serdo apurados
mediante atualizagao monetarla conforme prevista no Cédigo Tributario do
Municipio, acrescido de juros calculados da seguinte forma: '

a) nos casos em que for constaiado dolo da 0SsC PARCEIRA ou de seus prepostos
os juros serdo calculados-a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem
subtracado de eventual periodo ce inércia da Administragdo Publica Municipal quanto
ao prazo de que trata o § 3° do art. 92 do Decreto Municipal n°6.090/2017;

b) nos demais casos, os jurcs serdo calculados a partir do decurso do prazo
estabelecido no ato de notificagéo da OSC PARCEIRA ou de seus prepostos para
restituicio dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria.

7.14.1. Os débitos de que tratzm o subitem 7.14., observar&o juros de mora na
razao de 1% (um por cento) ao més, conforme leglslagao aphcavel aos débitos para
- com a Fazenda Mummpal

7.15. O Gestor da Parcena >mxtlra pareoer tecnlco concluswo de analise da
prestacédo de contas final, que subsidiara a-manifestacao conclusiva do Dirigente da
pasta responsavel pela parceria sobre a aprovagéo ou nao das contas. .

7.16. A prestag‘ao de contas final sera avaliada pelo Gestor da-Parceria como:

-a) regular quando expressar, da forma clara e objetiva, o cumpnmento do. objeto o}
»atlnglmento das metas eo alcanc*e dos resultados da parceria; :
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'b) regular com ressalva, quando evxdenuar 1mpropr|edade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovad qualquer das seguintes cnrcunstancuas
c.1.) omiss&o no dever de pfe:st ar contas;

c.2)) descumprlmento m;ustlﬂca 0 do objeto e das metas estabelemdas no plano de
trabalho;

c¢.3.) dano ao erario decorreme de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publlcos

7.16.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcancados os
resultados da parceria e, desde que n&o haja comprovado dano ao erario, a .
' prestacao de contas final devera ser julgada regular com ressalvas pelo MUNICIPlO .

ainda que a OSC PARCEIRA tenha incorrido em falha formal. |

747. A manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas final sera de
responsabilidade do Dirigente da pasta responsavel pela parceria, levando em
consideracdo os pareceres técnico; financeiro e juridico e o parecer conclusivo’
elaborado nos termos das instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
de Sao Paulo ¢; devera concluir, alternativamente, pela:.

a) aprovagao da prestagao de contas, ‘
: yb) aprovacgao da prestacdo de contas com ressalva;

c) rejeigao da prestagéo de contas com a imediata determinagéo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

7471, A hlpotese da alinea “b” do subitem supra, ocorrera quando, apesar de
cumprldos ‘0 objeto e as metes, forem constatadas impropriedades ou falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario, sendo.notificada a OSC
PARCEIRA para a adogao das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hipétese da alinea “c” do subitem supra ocorrera quando comprovado dano
" ao erario, em qualquer das hlpoteseo tratadas nas alineas "a" a "d" do inciso Il do
artigo 95 do Decreto Municipal n® 6.090/2017, caso em que o 6rgao municipal
responsavel pela parceria, s‘.)b pena de responsabilidade solidaria do ‘seu
responsavel, devera adolar @s *>rovidéncias' para apuragdo dos fatos, identificagdo
dos responsaveis, quantmcag:ao do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos -
da legislacgéo vigente. ‘

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
' Fone (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estanua Turistica de Paraguacu Paulista - SP



Prefeltura Mummpai da a.stanma Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Siao Paulo

" Lein°3.270, de 15 de jullio de 2019 ..o T . Fls. 24 de 32

7.18. A manifestacéo conclusiva e a dec:lsao sobre a prestagao de contas flnal sera
encaminhada para ciéncia da O5C PARCEIRA.

- 7.18.1. A OSC PARCEIRA notlﬁcada da deciséo de que trata o subltem 7.18. supra
podera: -

a) apresentar recurso, no prazo de ate 30 (trinta) d|as a autondade que profenu a
decisdo, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias,

encaminhara o recurso ao(a) Prefeito(a), para deolsao final no prazo de até 30
(trinta) dlas : \

b) sanar a wregulandade ou cumprir a obngagao no prazo de até 45 (quarenta e
, cmco) dias, prorrogavel no maximo, por |gualpenodo ' -

7.19. Exaurida a fase recursal o MUNICIPIO, devera

a) reglstrar em plataforma eletromca as lmproprledades que deram causa a rejeicao;

_b) no caso de rejeicao da preotagao de contas fmal notificar a OSC PARCEIRA
para que, no prazo de ate 30 (trinta) dias: -

b1.) devolva os recursos financeiros re|a010nados com a wregulandade ou

inexecucéo do objeto a que deu causa ou com relagao a omlssao na apresentagao
da prestagéo de contas; '

. b.2)) solicite o ressarcimento ‘ao erario por meio de agbes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano.de trabalho, nos termos
do § 2° do art. 72 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao(a) Chefe do Poder Executlvo autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do subitem supra, devendo estes, se
pronunciarem sobre a solicitagéo, no prazo de até 30 (trinta) dlas

7.19.2. Os demais parametros para concess&o do ressarmmento de que trata a
alinea "b.2." do subitem supra, serdo definidos ‘observando-se os objetivos da-
politica, do plano, do programa ou da’agdo em que a parceria esteja inserida.

7.20. Na hipotese do inciso Il do art. 98 do Decreto Municipal n° 6.090/2017, o n&o
ressarcimento ao erario ensejara a inscricao do débito na Divida Ativa do Municipio
de Paraguacu Paulista, por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR TOTAL DE REPASSE, DO CRONOGRAMA DE -
DESEMBOLSO E DA DOTA(}AO ORCAMENTARIA DA DESPESA

8.1. Para a execugao das acodes e at|v1dades | previstas nesta parcerla serao
destinados recursos financeiros municipais no montante total de R$
i

|
!
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( ' ) alocados ao Fundo Mummpal v e indicados a 0SC
PARCEIRA pela Emenda Purlamentar n°® / a Lei Orgamentér_ia 2019, do '

Vereador(a)

8.2. Os recursos financeiros serdo repassados a OSC PARCEIRA em

g ) parcelas mensais (ou parcela Unica), conforme cronograma de desembolso
aprovado e constante do Plano de Trabalho, Anexo | dester mstrumento

8.3. Os recursos financeiros repassados serao movimentados na segUihte conta
bancaria: Bancor - Agéncia: — - Conta n®

8.4. As. despesas com a Lxeougao deste instrumento - correréo por conta das
seguintes dotagoes:

XX XX XX = Unidade Orgamentana

XX XXX XXXXXXXX. XXX — Programa de Trabalho |

XX XX XX.XX — Natureza da Despesa

XX - Fonte de Recurso | : :
CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS R_ECURSOS FINANCEIROS

9.1. A liberagao da parcela do recurso sera efetivada em estrita conformidade com o

cronograma de desembolao aprovado, valor e data, apos o-ateste do Gestor da
Parceria.

- 9.2, O numero deste mstrumento devera constar nos documentos fiscais
comprobatorlos das despesas

9.3. As despesas relaCIonadas & execugao da parceria serao executadas em estnta
“observancia ao plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo
vedado:

a) utilizar recursos para‘ﬁn‘alidade alheia ao objeto da parceria,;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados:
a parceria, salvo nas hipéteses prevnstas em lei especmca e na lei de diretrizes
orgamentarias; .

c) pagar despesa cujo fato gerador tenha ooomdo antes da vigéncia do lnstrumento
-da parceria; '

= .d) pagar despesas a tltulo de taxa de admlmstragao
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e) pagar multas, juros ou corregédo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhlmentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragéo
Publica Municipal na Ilberagao de recursos financeiros. ‘

9.4. As parcelas prewstas no cronograma de desembolso,séréo retidas no caso de
~apresentagdo de -irregularidades impeditivas de ateste e/ou no caso de nao.
atendimento a notificagéo para sanar ou cumprir obrigacéo, excetuando-se os casos
de servigos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populagao, desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do
Dirigente da pasta, para a continuidade dos repasses. '

9.5. No caso do cronogramsa de desembolso prever mals de uma parcela de repasse
-~ de recursos, para recebimento de cada parcela: '

a) o érgao mumcnpal respmsavel pela parceria devera verlflcar a regulandade flscal
da OSC PARCEIRA, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § ~
1° do art. 38 do Decreto Municipal n° 6.090/2017; . /

,'a.1.) 'quandd as certiddes nao estiverem disponiveis 'eletronica'mente, a OSC
PARCEIRA sera notificada para regularizar a situagao e apresentar a respetiva
certidao para liberagéo da parcela prevista no cronograma de desembolso;

b) a OSC PARCEIRA devera apresentar a prestagdo de contas da(s) parcela(s)
anterior(es), nos termos do disposto ho Capltulo VI do. Decreto Mummpal n°
6.090/2017. N

b.1.) a analise da prestacao de contas nao compromete a hberagao das parcelas de
recursos subsequentes. - «

CLAUSULA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERI(}AO
EM BENS E OU SERVICO: ‘

10.1. Nao sera eX|g|da contrapartlda flnancelra ou ‘em bens e serwg:os
economicamerite mensuraveis para celebracgao desta parceria.

10.2. Cabera a OSC PARCEIRA, se- necessano ‘complementar com recursos
financeiros proprios, aqueles repassados pelo MUNICIPIO, cobrlndo o custo total da
execucao do objeto desta parceria.

 CLAUSULA DECIMA PRIVEIRA - DA ASSUN(}AO ou TRANSFERENCIA DE
' RESPONSABILIDADE ‘

11.1. Nas hipoteses de inexecuc¢do por culpa. excluswa da OSC PARCEIRA, o
MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
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7/

essenciais a populagao por ato proprio e mdependente de autorizacéo judicial, a fim
“de realizar ou manter a exec ucdo das metas e atividades pactuadas:.

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA qualquer que tenha SIdO
a modalldade ou titulo que concedeu dlreltos de uso de tais bens

b) assumir a responsablhdade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
“ser considerado na prestagio de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA
. até o momento em que a administragao assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
da parceria, a Administragdo Publica Municipal, devera convocar a OSC PARCEIRA"
participante do chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem- def
classificacdo.e mantidas as mesmas condigoes do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade Jus‘uﬂwda da convocagéo de que trata a letra “c” do subltem
"11.1. ou na auséncia de inieresse das OSCs convocadas, o MUNICIPIO assumira
diretamente a execugao do objeto, podendo realizar novo ‘chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGLINDA — DOS BENS REMANESCENTES

121, Para os fins deste instrumento," co_r\side'raése bens remanescentes os
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria,
necessarios a consecugao dc objeto, mas que a ele nao se incorporam.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES.

13.1. Quando. a execucac da parceria estiver em desacordo com o Plano de
Trabalho, com as normas do Decreto Municipal n° 6. 090/2017, da Lei Federal n°
13.019/2014 e da legislacdo especifica, o MUNICIPIO podera aplicar a OSC' -
PARCEIRA as segumtes sangoes ‘ :

B a) adverténcia;

b) suspensé&o temporaria da )artlupagao em chamamento publico e impedimento de
celebracdo de parceria ou  contrato com orgéos e entidades da Administragéo
Publica Municipal, por prazc ri&o superior a dois anos; o

c¢) ou declaracéo de inidoneidade para parhcnpar de chamamento publlco ou ce|ebrar -
parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sancao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aphcada
~ quando verificadas irregularidades que nao Justlﬂquem a aplicagdo de penalidade
mais severa.
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13.1.2. A sangao de suspenséo temporaria devera ser aplicada nos casos em que

- for verificada fraude na celebragéo, na execugao ou na prestagéo de contas da

parceria, quando ndo se justificar a imposicdo "de penalidade mais severa,
considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias egravantes ou atenuantes e os danos.

13.1.3. A sancgéo de advertéricia € de competenCIa do Gestor da Parceria

13.1.4. As sangoes de suspznséo temporaria e de declaragao de |n|done|dade séo
de competéncia exclusiva do Dirigente da pasta responsavel pela parceria.

13.1.5. A apllcagao das penalidades prewstas neste artigo podera ser cumulatlva a
outras medidas civis, penais ¢ administrativas cablvels

13.2. Compete ao(a) Prefelto(a) decidir sobre recurso administrativo lnterposto em -
face de decisdo de aplicacéio das penalidades, salvo nos casos de aplicagédo de

adverténcia quando o recurso devera ser endereg;ado ao Dlrlgente da pasta,
responsavel pela parceria.

13.3. A responsabilidade da OSC PARCEIRA sera apurada com a observancna do
devido processo legal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com os meios
e recursos a eles inerentes,; devendo a aplicagio das penalidades cabiveis respeltar
os principios da razoabilidade e da propormonahdade

13.4. A autoridade competer te notificara a OSC PARCEIRA e seus representantes
quando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragéo

cabivel € expondo os motivos da p053|b|hdade de aplicagéao da sanc¢ao, para
apresentar. defesa se quxsen m,

13.41. A ciéncia da notificagio assegurara vista imediata dos autos.

13.4.2. A notlflcagao da OS¢ PARCEIRA devera ser ‘efetuada por correspondéncia
com aviso de recebimento - AR ou: medlante protocolo na sede ou f|||al da OSC
PARCEIRA.

13, 4.3. O'prazo paré apresentagéo de defesa, contado da data de juntada do aviso

de recebimento - AR ou do protocolo da notlﬁoagao aos autos do processo
administrativo correspondente, sera de: :

a) 05 (cmco) dias uteis, quando as sangoes propostas forem aquelas previstas no
inciso I'do artlgo 100 do Decreto Municipal n°® 6.090/2017;

b) 10 (dez) dias Uteis, quardo as sangdes propostas forem aquelas prewstas no |

inciso Il do art. 100 do Decreio Municipal n® 6.090/2017;

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.3056/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone (18)3361-9100 E-maii: gabineté@eparaguacu.sp.gov.br
Esténcia l'uns’uca de Paraguagu Paullsta SP



Prefeltura Munlmpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
‘ Estado de Sao Paulo

Lei n° 3.270, de 15 de julho de 2019 ......... e Fls. 29 de 32

c) 20 (vinte) dias Uteis, qua 1¢o as sangoes propostas forem aquelas prewstas no
inciso Il do art. 100 do Decreto Municipal n® 6.090/2017.

13.4.3.1..Com a apresentagao ‘de defesa, em qua|quer caso, os Orgaos tecnlcos
deverdao se manifestar e, quando se tratar.de possibilidade de aplicacdo das
sangbes previstas nos. incisos |l e lll do artigo 100 do Decreto Municipal n°
6.090/2017, devera ocorrer também manifestagao da area juridica..

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagéo dos 6rgéos técnicos e
juridicos, se for o caso, o gestor ou Dirigente da pasta, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente, pela aplicagéo ou ndo da
sangao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragao

13.6. A deciséo de. aphca ;a0 das penalldades sera publlcada no velculo de
publicagdo dos atos municipais, assegurada a OSC PARCEIRA vista dos autos e

oportunldade para apresentacéo de recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias '
uteis. .

13.7. Interposto recurso pela OSC PARCEIRA a autoridade recorrida o apreciara no
prazo de 10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manutengdo da penalidade aplicada,
remetera os autos a apreciagéo da autoridade superior para analise e Ju|gamento do
recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis. - ‘

13.8. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda mstanCIa quanto & aplicagdo da
penahdade serd dada medi ante pubhcagao no veiculo de publlcagao dos atos
mummpals :

13.9. A reabilitagao da sangao prevista no inciso lll do art. 100 do Decreto Municipal
n°® 6.090/2017, podera ser requerida apds 02 (dois) anos da aplicagéo da penalldade
e sera concedida quando a OSC PARCEIRA ressarcir o MUNICIPIO pelos prejwzos
resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigagao com ela firmada. -

13.10. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data de apresentagio da
- prestagdo de contas, a aplicacdo das sangoes prewstas no art. 100 do Decreto. .
~ Municipal n° 6. 090/2017.

1311, A prescngao sera lnterromplda com a edlc;ao de ato admlnlstratlvo voltado a
‘apuragao de infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DA CONCLUSAO DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este instrumento podara ser denunciado ou rescindido a qgualquer tempo, nos
termos do inciso XX do art. 46 do Decreto Munlc:lpal n°® 6.090/2017.
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14.1. 1 Na ocorréncia de dentncia, os participes seréo responsaveis somente pelas
. obrigagées relativas ao periodo em que part|0|param voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusao, dentncia ou fescisdo da parceria, os saldos financeiros
- remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées
financeiras realizadas, seréo devolvidos ao Tesouro Municipal, no ‘prazo

improrrogavel de 30 (trmta) dnas sob pena de imediata lnstauragao de tomada de
contas especial. .

14.2.1. Na devolugdo de que trata o subitem 14, 2 e observada a vmculagao legal
dos recursos, devera ser: '

a) estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolugao de recursos do :

proprio exercicio;

b) ou registrada a receita mgamentana quando se tratar de devolugao de recursos
de exercicios anteriores. ‘

CLAUSULA DECIMA QUiNTA — DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE
VERBAS RESCISORIAS ,

15.1. A OSC PARCEIRA adotara a éistemética de provisionamento de recursos para
o] pagamento futuro de v ﬁrQas rescisorias. dos profissionais que compoem as
equ1pes de trabalho, mediar e cscnturagao contabil espemﬁca ’

15.1.1.0 pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 15.1. alnda que -

- ap6s o término da execugéo da parceria, sera proporcional ao perlodo de atuacéao
do profissional na execugao das metas prewstas no plano de trabalho.

15.2. O montante da escrituragéo contabil especuflca sera equivalente ao somatério
dos valores das provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia
da parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos encargos e multa ‘resciséria do
FGTS nos casos de rescisao sem justa causa.

-~ 15.3. Para pagamento das verbas resmsonas de empregados mantldos na OSC

- PARCEIRA ap6s o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA
devera efetuar a transferéncia dos valores da conta-corrente especn‘lca da parceria
para a sua conta institucional, apresentando:

" a) planilha de calculo, elaborada por profissional da &rea de contabllldade de
~ recursos humanos ou outra drea possuidora de competéncia técnica adequada na
~‘realizagao do calculo, que indique a relacdo dos valores proporC|ona|s ao tempo

"trabalhado e beneficios futuro para cada ‘empregado;
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b) comprovante de transferencra dos valores_ provisionados em escrituragio contabil
especifica, para a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

¢) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto ao ato da

transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das verbas rescisorias,
referentes ao periodo da parceria;

’d) declaragao do representante legal da OSC PARCElRA que ateste a quitagéo pelo

MUNICIPIO, do passivo trabalhista de que trata o art. 117 do Decreto Munrcrpal n°
6.090/2017;

e) declaragédo do representante Iegal da OSC PARCEIRA flrmada sob as penas da
lei, de que a OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel pelas obrigagdes
trabalhistas e pelo pagamenio posterior ao empregado !

N 15.4. Os valores de que trata o subjtem 15. 3., somente poderao ser utilizados para

pagamento de verbas rescisorias.

16.5. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e” do subitem 15.3., deverao
constar na prestagéo de contas final.

i

15.6. O uso indevido e a malversagéo dos recursos vinculados ‘para Ilqwdagao de
verbas rescisorias caracterizam apropriagao indébita por parte da OSC PARCEIRA,

devendo seus representantea legais responder admlnlstratrva penal e civilmente por
tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As parceiras elegem o foro da Comarca de Paraguagu Paulrsta para dirimir
eventuais questbes decorrentes do presente instrumento, que nao foram
selecionadas em prévia tentativa de solugéo admrmstratrva com a partrmpagao do
6rgéo municipal de Assuntos Juridicos.

- CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSI(}OES FINAlS

17.1. Na contagem dos- prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia de
inicio e inclui-se o dia do vencimento, prorrogando -se este para o primeiro dia util, se
recair em dia sem expedrentc,

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas acima, assinam as par‘res
o presente instrumento, em 2 (duas) vias, todas de igual teor e forma, para que

produza seus efeitos legais, sendo a: seguir arquwado em ordem numérica de
: acordo com a Legrslagao Municipal em vigor.

L

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista-SP, de  de_

’
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MARCIA RODRIGUES DE LIMA MATOS :
Dlretora do Departamento Munlmpal de ASS|stenC|a Soc:lal

RICARDO TAVEIRA PELEGF\INI
Presidente da Associaggo Luizas de Marillac

" Testemunhas:

Nome:
"RGn°

“Nome: |
RG n®

N
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ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL
(SRGAO ou ENTIDADE: Associagao Luizas de Marillac

Nome: Ricardb Taveira Pelegrini ‘

Cargo’: Presidente

CPF: 110.777.208-74 -

RG:‘18.911.542-7 ssp'/sp

Data de Nascimento: 08/1 1/1969

Enderego residencial: Rua Manoel Ademar Cagao 1.598, Jardim Alvorada CEP 19700-000 —
Paraguacgu Paulista-SP »

E-mail institucional: Iuizasdemarillac@yah\oo.com.br

' E-mail_v pessoal: ricardo@pelegriniseguros.com.br

Telefone Residencial: (18)3361-4009 / 3361-2474

Telefone Comercial: (18)3361-7728

Telefone Celular: (18)99775-1071

Periodo de gestao: 01/01/2019 a 31/12/2020 o o

* Todos os campos s&o de preenchimento obrigatorio.
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ANEXO RP 12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICA(}AO
TERMO DE COLABORACAOIFOMENTO

. (F?R(?AOIENTIDADE PUBLICO(A) Municipio da Estancna ‘Turistica de Paraguagu
- Paulista

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA Assomagao Luizas de Marlllac
TERMO DE COLABORAGAOQO/FOMENTO N°(DE’ ORIGEM) ____ 12019

OBJETO: [Descri¢ao do Objeto].

ADVOGADO(S)/N° OAB: (%)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que: '

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramlte processua| ocorrera pelo sistema
‘eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo tendo vista e extralndo copias das
manifestagées de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular -
cadastramento -no . Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
‘indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n® 01/2011 do TCESP;
¢) além de disponiveis.no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
~ vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo lnteressado petICIonando no processo

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: .

- a) O acompanhamento dos atos do processo até seu Julgamento flnal e consequente
publicacao;

_b) Se for o caso e de Nosso mteresse nos prazos e nas formas legais e reglmentals

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o-que mais couber. -

LOCAL e DATA: Paraguagu Paulista-SP, de__ de2019.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome e cargo: Almira Ribas Garms — Prefeita

CPF: 110.722.998-79 RG: 5.878.173-0

Data de Nascimento: 24/06/1942 _

Enderego re3|den0|al completo: Avenlda Paraguag;u 784 Centro
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E-rhail institucional: gabinete@eparaguacu.sp.gov.b
E-mail pessoal: almiragarms@hotmail.com
Telefone: (18) 3361-9100°
Assinatura:

Responséaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: : 7 :
Nome e cargo: Marcia Rodrigues de Lima Matos — Diretora do Departamento,
Municipal de Assisténcia Social - o
CPE: 269.159.348-71 RG: 28.215.449- 8
Data de Nascimento: 02/07/1977
- Enderego residencial completo: Rua Erico Venssnmo 232 Jardlm Ténis Clube -
E-mail institucional: marcia.lima@eparaguacu.sp.gov.br

E-mail pessoal: marcia.lima@eparaguacu.sp. gov br

Telefone: (18) 3361-6770/3361-6720

Assinatura: : 5

PELA ENTIDADE PARCEIRA: 3

‘Nome e cargo: Ricardo Taveira Pelegrini - PreSIdente . ‘ ,
'CPF: 110.777.208-74 RG: 18.911.542-7 o S
'Data de Nascimento: 08/11/1969 o ‘ ’ '

Enderego residencial completo: Rua Manoel Ademar Cacgéo, 1. 598 Jardlm Alvorada
CEP 19700-000 — Paraguagu Paulista-SP

E-mail institucional: luizasdemarillac@yahoo.com. br

E-mail pessoal: ricardo@pelegriniseguros.com.r .

Telefone: (18)3361- 4009/3361 -2474 ;

Assinatura: - | 3

Bhan

' (*) Facultatlvo Indicar quando ja constltuxdo informando, mcluswe o} enderego eletronlco

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Tenls Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabmete@eparaguacu sp.gov.br:
N _ Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP .




Prefeltura Mummpa! da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta ‘
Estado de Sio Paulo

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNRPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube, CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br-
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP
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ASSOGIAQF\Q LUIZAS DE MARILLAC

SN 33.630_6000004-67

Fone: {18)3361-772E Col.: 0D617-3218

E-nalis luiz avgfemarilao@yvaheo,comiy
Rua CRAFFIINE 535~ CEntro — nglmg.u?nullsta—«p

CEP 1 9?00400

ANEXO

RUA -ELIZA DE MERCEDES CARVALHO, i 1343 - VILA GALDING

PLANO DE TRABALHO

1 DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade Proponerite

Orgao O Entidaéu Pmponanae . CNFJ

ASSOCIA(;‘E.O LUIZAS DE MARILLAC DE PARAGUACU PAULISTA 53 639 .696/0001-67

Endaragoe {Rualfw /nBalera) . -

RUA CARAMURU, N2 535 « CENTRO C _

Paraguagy Pavlista Sao Pauio 19.700-000 (18) 3363-7 728 FAX:

Banco Agénoia” Conta Gortens E-mal

1§7652x 1 160-0 juizasdemariliac@vaboo.com.br

|Disigonte . j PR

RICARDO TAVEIRA PELEGRINI 110.777.208-74

RG  Orglo Exp. Cargo E-mmsil T

18.911.542-7 ) . ]PRESEEEN‘FE ricarde@pat eg_mz egums,cmﬂ.br
[Enderceo (Rualfy i BRHIToy CEP i

Rua Manoel Adermar Cagdo, n? 1. 598 119.760-000
{Rosponssvet Tecnioo pelo Projels CPF o

DENISE MARIA RIBEIRD - {052.430.748-37

Rz ) Orgéo Cargo . E-mail )

17.021.392 IASSISTENTE SOCIAL  [denisemribejr@gmail.com

Enderego. (Ui Jnt By S f : : CEP

19.760-060

Area ¢ Alungdo Pasistingis Social, Educacio, Salide ou oatray

Hsaipho no Conseibo Munizipal (NP Dalyy

ASSISTENCIA SOCIAL - Ne 03/06 DATA: 30/01/2018
Cartificagbee / Cadashos Vigentes (Assinalar e Anexar Comprovisnia) - o :
|(X) CEBAS [CNEAS | [Cutro:

1.2 Entidade Executora b '

Entidade Executots R CHPJ

ASS0C, LUIZAS DE MARHLAC DE PARAGUACU PAUL!STA 53, 639 686/00{)}. -67

Enderego {Rualfv ln“{Banm) DDMelefm
|RUA CARAMURY, No 535 (18) 3361—7728
Dlﬂ’ﬂ&.ﬁf@ \ COF

RICARDO TAVEIRA PELEGRINI 11_!3,777.208-74 )
BG ! Orgao Exp, JGange E-maﬁ . .
18.911.542-7 PRESIDENTE (uizasdem ariliac@yahno.com br

1.3 Entidade de Controle So(:lat

/

Entickade de Controle Sockl (Cunsefio Munkdpal)
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHNPY

44.547.305/0001- 93

Sim

(x) Néio -

Enderago (Ruaiy, InVBaio) DDDITeMona )

AV. SIQUEIRA CAMPOS, N2 124 (18) 3361-6770
Dirigenis CPE . .
SIDNEY CORDES JU NIOR . 607.918.068-4
RG ! Orgsio Exp. Carge E-mail .

3.142.030 |PRESIDENTE assistencia@paraguaty, sp.gay,. br

Membro da Entidade Proponents ou Execulora Taz parte dz Diretoda da Entidade de¢ Coatrole Sooial? {A_ssinzﬂe)- o




»—\

ASSDCIACAC} LUIZAS DE MAR&LLAC

- CNPJ 53.639.696/0001-87
Fane:(18)3361-7728 Cel“. SOGY T-3216
E-mall: luizasgemadii shve.conebr
Rua caramuru S35 - Conttoe— Par aguacu PaullstanP

CEMT19700-000 -

2

" |2 APRESENTAGAO E HISTORICO

'

2. 1 A;sresentagao da Ermdade Pmpanente {Breve resumo da 4rea ¢ aticho, estnuura edmmtztratm 2 ﬂsxc«a)

A Asscclacao Luizas de Marillac & uma Organizacdo nao gouernamentai sem f ns !ucratwos com
@ finalidade de prestar servicos gratuitamente na drea da Asssstenma Social e gue promovam o

. enfrentamento a pobreza, apoio, prote¢io e amparo & familia, as cnangasjacio!escentes carentes
e ambos os'sexos, em situagdo de risco pessoal e social, sem discriminago de raca, cor, credo
ou ideologia. A Entidade foi fundada oficialmente 02/01/1966, pela Sra. Maria Teodora de Souza,
conhecida-por todos como "lrmd Liicia", uma freira comprometida com o social, acothia 0s mais
necessitados com muito amor e ded:cagao Trabalhava a noite na Santa Casa de Paraguacu
Paulista e durante o dia coordenava as a¢des desenvolvidas na entidade. Ho;e a Associacdo
Luizas de Marillac atende criangas de ambos 05 sexos, carentes e am situagdo de risco pessoal e
social. S3o oferecidas as 70 cnangas[adoiescentes acolhida, refeicbes, banho, orientagio e
encaminhamentos para a rede de servigos locais; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e
secial; desenvclwmento de autonomia pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida
cotidiana; grupos sacio educativos e atividades culturais e artisticas; trabalhos manuais e danca.

A estrutura administrativa é composta por: 01 coordenador; 01 assistente social; 02 monitores;
01 cozinheira e 02 servigos gerais. A estrutura fisica & composta por 01 cozinha equipada com 02
fornos, 01 geladeira industrial, 03 frizers, 01 fogdo industrial e 01 microondas; 01 para
coordenagdo; 01 sala para assistente social; 01 saldo onde funciona o brechd da entidade; 01

sala de trabalhos manuais; 01 laboratério de informdtica; 01 sala de TV, 01 refeitério; 01 sala de
aula; 02 casié (sala de troca de roupas); 01 rouparia; 02 despejos, 01 lavarideria, 01 coberturd
‘para lazer e atividades fEsncas 5-sanitdrios, 01 banheiro com chuveiro e 01 saia de banhocom 5
chuveiros. : -

12.2 Higtérico da Entidade Proponente (F'unaagaof evaiupAo elc)

Ermr02/01/1966 a saudosa lrm3 Licia [Maria Teodora de Sauza), com muits luta conseguiie recurso’
financeiro e fundou oficiaimente 3 Associagho Luizas de Marillac de Parsguacu Paulista. Com muitas
dificuldades financeiras, Irm3 Licia acolhia as criangas/adolescentes carentes e as vezes familias inteiras. A
generosa irma, entendia que além de alimentar era necessdrio ensinar, valorizar, amparar eapoiar as
eriangas/adolescentes gue ficavam ociosas pelas ruas, Era uma mulher visiondria, que enxergava além do
seu tempo. E asstm lrm3 Licia por muitos anos ensinou crtan;asjddalegcentes a confeccianarem
alimentos, crochg, tricd, bordades, etc. Tendo ela colaborado para a formiacio de muitas maes de familias
e profissionais de diversas dreas, Irm3 Licia faiuceu no Rio de-Janeiro, aos 89 anos em 2006, mas vive nos.

' coragbes daque\es que a conheceram e que deram seguimento e aperfergoaram 0 seu digno trabalho,




n ASSOCIAGCAC LUIZAS DE MARILLAC
|  CHNPJ53.638.606/0001-67
Fore: {(12)3381.77 28 Cel.: 99617-3216
Exmyail: lurzasedematﬂ)ac@yahoo Comb
Rua Caramuru 535 -Centro— Fﬁrwgum;u Fuukiﬂa-SP
* : CEP:19700-000 .

3

3 OBJETO DA PARCERIA

Custeio do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos de criangas/adolescentes de 06 a 14 anos,

[aPUBLGOAVG

Criancas/adolescentes na faixa etdria de 06 3 14 anos de ambos os sexos, com precarro acesso arendaea’
. servigos publicos e com dificuldades para se manterem; encaminhadas pelos Servigos de Protegdo Especial,
‘Servigos de Protecio e Atendimento Especislizado a familias e individuos e aqueias reconduzadas ac

convivio Familiar. - /

|5 JUSTIFICATIVA

.Buscamos através da proposta da Entidade colaborar na superagio dos mais variados problemas que cada
crianga/adolescente apresenta, seja no relacionamento com os colegas, seja em cohflitos‘familiares,

Tampre objetivando fortaleleer os vinculoos com a familia, levando em consideracdo, que 5& NOssos
JsUdrios por algum motivo se envolver em atos reprovdaveis, certamente 3 5ocnedade seré ¢ alvo desta ma
conduta.

& PRAZO DE EXECUCAO )

N2 de Mases (maximo da 60 mesesy . » . Dats Inielo. - ‘ ' . jData Fim {2 Infcio + No e Meses): .
5 ‘ : 1612019 ‘ 13111212019

7VALOR GLOBAL

ladicacao do valor Giobai {= Total RS Cronograma Fisko) S _
R3 4,325,060 (QUATRG MIL, TREZENTOS E VINTE E ROVE REAIS} R 5 o

8 OBJETIVOS
Deacricho do Objetivo Geral

“ander criangas/adolescentes de ambos 0s sexos, em contra turno escolar, oraundas de famsilas carentes em
s«tuagao de risco pessoal ou vulnerabilidade social.

E&&Em&'&mm E‘specmcos

Comp!ementar o trabalho soaal com a familia; poss;b;l;tar acessqs a experiéncias & mamfestar;oes artisticas,
culturafs, esportivas e lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas habilidades; wabmzar o fortalecimento dos
vincutas familiares e sociais; encaminhar para servicos da rede piblica; efetivar os d:reutos garantidos 2
crianca/adolescente previstos no ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); prevenir e ‘orientar quanto ao uso de
drogas; gravidez na adolescéncia, prnstrtuu;ao infantil e outros; estimular o desenvolvimento de suas pmenmahdades
e talentos; oferecer ferramentas para a formacdo moral e cidadd, trabalharem rede, visando a melhoria dos servigos

prestados.

% RESULTADOS ESPERADOS ‘ . - , ™
Com a eficicta das atividades oferecidas, esperamos promcver satisfatdriamente as necesmdades dos usuérios,
bem como minimizar os conflitos familiares e o fortalec;mento da familia. v 7 J




. ASSOCIACAO LUIZAS DEMARILLAC

CNPJ 53.630.695/000€¢-67 /J_//_ﬁ
Er it btz asdemaril e anoo.com by W i)
- < Cbg " Rua Caratmury, 535 - Centro — ParagtacuPaulista-Se N 3
i CTEP: 19?‘9()-006 \\
ANEXO [ - Plano de Trabalho ’ ~
41 CRONOCGRAMA DE DESEMBOLSO (Meta f Etapa s No e Valor da Parcsta + Valor Total)
Concedente: Emenda parlamentar 02312018 - vereador JOSE ROBERT 0 B. JUNIOR
Meta | Exercicio _ Parcela (R%) S Valor
-Etapa - 1 2 3 B 6 7 g 10 -1 12 Totzl (RE)
1 loovs 4.329,00 ‘ ' L 4,329,00
1.1 2019 4.329.08| 4,328,00
12 | 0,00
13 0,00
14 0,00
1.5 0,00
18 0,00
i 0.00
18 0,00
19 0,00
1.10 0,00
0,00
. 000
. 000
[
0,00
6,00
0,00
0,00
.80
g.00]
0,00
0,00
0,00
0,00
. . : e ~ : : o 0,00
TOTAL (R§) Tasz000] o0l ool ot/  oool  opol ool . ooo] - beol 080 - o00 . A32900




. ASSOCIAGAO LUIZAS DEMARILLAC

p
CHNE.L 53.630.696/0001-67 - - ‘ ,/’ i
Forvie: (18)3361-7728 Cel.: 896 17-3216 . ) e
E-raadl: lutzasdemarifiaceivalioo.com.by C\ﬂ,«w‘;@ N
Rua Caraniant, 535 « Centco — Faraguacu P autista-S@ - h S
CEP: 18700-000 . ‘ . )
ANEXO | ~ Plano de Trabatho )
12 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSQ (Meta ! Erapas N & Valor da Parcela / Valor Total)
Meta Exercicia’ - : " : Parcela (RS) o ’ . Va'lo‘r
Etapal. 1 1 2 3 4 5 G 7 [ 8 9 10 11 12 " Total (R$)
1 ' ' D00
1.1 B 0.00
12 0,00
13 0,00
14 000 -
15 0,00
16 000!
1.7 0,00
1.8 0,00
18 ., 000
1.10 0,00
0.0
- 0,00
0,00
g 10,00
000
000
0.0
0,00
0.00
0,00
4,00}
) 0,00]
, 0,00
' 0,00
: : ‘ g : 0,00
TOTAL (R§) 000] 000 000l b4 . GO0 o00l  o00 o 0000 . 000 0,00) 0,00 0,00



., ASSOCIAGAO LUIZAS DE MARILLAC
CHNPJ 53.639.696!0(}01-67‘
Foro: {18)3361-77 28 Gel.: 006123218
E-vail; laizasdamadiac@yahoo.combr
Rua Cararmtiens, 5335-Centro-— Pal’aguacuPaulista—sF’
L CEP: 18700.000 ,

ANEXO | - Plano de Trabatho

13 PLANO DE APLICACAQ — DETALHADO {Meta/ Etepal fem | Indicader Fislco / quagao! Walar / Fonte de Recursos / Referéncza da Custa / Fonte de Recursos)

Prajeto | Fonte | Codigo Desc rkgé o Tipo de indtcador Ffs;co ﬂuraqéo B ‘ Valor (Rﬁ} Refe;inc:a Fonte de
i ’ ’ Despesa. . , Recursos
Metal | Slnapl! | - Sinapl Unidede [Quantidadd  Inicio Temming~ | Unitdrio | BDI% | Unitédo “Total Tomeram | CUsto (R3] - '
1 Manutencio : : 1 1 0,00 4320,00] 0.00
1.9 R manutencio do servigo ‘ ' : ' 0.00 4.329,00 0,00
111 Consumo . Consumo) unidade 11 0108M8] 3112119]  4.328,00 000 432900 0,00| Estimativa repasse
112 i ‘ : ' , 0,00 0,00 '
1.1.3 ' - - 1 o00 0,00 0,00
11,4 | - i 1 ' ‘ . S 1 @pbol - 000 0,00
1145 ‘ ~ ' v . ' _ ' 0,00} 0,00] - 0,00
1.1.6 Sl ‘ e | oool  noo 0,00
117 ; — - - , 0,00 0.00] 0.00
1.1.8 B ’ - 0,00 000 - 000
1.1.9 ‘ _ R 0,00 0,00 0,00
1.1.10 . ' - o : Qo0 - 000 0,00
000, . 000 . 0,00
000 000 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00{ - 0,00 0,00) .
000 0,00{ . 000]
000l - 000 0,00
a.00f 0,00] 0,00
go0l 06,00 0,00
0,00 0,00} . 0,00
0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00
. 000 -0,00 " 0,00
0,00 0,00 4,00
0,00 0,00 0,00
TOT, (R$} = 4328,000 . 0,00




L N A$$OC¥AQAO umzas DE MAR:L,L.,AC: '

CHNPJ 53.639.5696/0001-67
Fone:{18}3361-77 28 CeL.: 99617-3216

E-mnail: fuizasdemariisc@yshog.combr

CER19700-000

A‘%ﬁ Ruacdramum 535 - Cenira — Pardguan;upautista-SP

ANEXO. | — Plano de Trabalho

14 PLANG DE APLICACAD — CONSOLIDADO (lem do Despesa  Natureza da Despesa # Orlgers Gos Recussos)

Item de Despesa

Nn

Deserigdo

Tipe de Deaspesa

Recursos da

Contrapartida em

Rendimentos de

Total

Parceria (R$)

Bens/Servicos (R$)

Aplicag8o (R}

(R$)

111

Consuma

4.329.00

4.329,00)

112

Cansuma

0,00

1.1.3

1,00

144

- 0,00

115

Dgo

1.1.6

0400

117

0,00

11.8 .

0,00}

1.8

0,00

1.1.10

0,00

0,00

0,00

0,00]

0,00

Q001

2,00

0,001

0,00

.00

- 0,00

0,00

0,00

0,00}

0,00

0,00

0,00

0.00

TOTAL {R$)

CARZRY

L on

000f

- 4.320,00




A$$QC!AQAO LUIZAS m% MARILLAC

y CHNFJ 53,630 6961000167 . ' L
Forie: {12}3361-77 28 Cel.: 996173216 : . . e
1 E-rtait: uizasdemarliac@yahoo.conubr ’ : P ™
Jo d 5.‘ A ¥ RuacCaramuru. 535 - Centro ~ Paraguacu Pauiista»s‘P : //‘.—\\/ 5
» de @l il 4 CEP:15700-000 ) » : M,__..—v—"’\ A
ANEXO'| - Planc de Trabalho 3 - | .‘ - | » ~
15 MONITORAMENTO E CONTROLE (Meta ! Etaps { Incicador PrazoJ Valor ! Prestagio de Contas) . ~
15.1 Execucdc das Etapas (Agoes) o S L -
Indicador Fisico - Duragao
Metal | Descricho da Meta ou Etapa (Agbes) | uniue | Quaniiede  Quaniidesa | nicio o omive | e | e RecoRn )
: ‘ ‘ , 0,00 0,00
1 |MANUTENGAO ‘ _ ' o . ' 4.329,00 ; 4,326,00 0,00]
1.4 |MANUTENCAD . ’ . ' ‘ | 432900 4,329,00 0,00
111 {Consumo , . i . {unidad BT 162019 , 31422019 | 432900f | 432900 . 000
1.1.2 ) [eKais] 0.60
1.4.3 0,00 6,00
114 g.00]- - 000
T1.5 ‘ . o 1" S 5,00 0,00
1.1.8 ' L - ! 0,00 .00
1.1.7
1148 .
118
1.1.10.

15.2 Prestacio de Contas (Decreto Municipal n? 6. 090;‘2017)

Resp. Frequéncia / Prazo para Apresentagao - Documentagio Pravisto | Realizado| Previsto { Realizado | Previstc [ Realizado
Prop. |Quadrimestral / 10 dias tteis apds encerrar  |Relatorios Exec. Objeto e Financeira (art. 81) 1812019 : 21112020 o '
Prop. JAnual / 31/01 exercicio seguinte ao repasse  |Relagio Documentos (art. 86, §2° 1) | 02/01/2020

Cone. |Eventual’f Durante a vigéncia : Relatarios Visita Técnica Gestor (art 81, § 29

Cone. |Anual / 31/01 exercicio seguinte ao repasse  |Relatdrios e Pareceres {art. 86, § 29, 11)
Conc. |Anual / 20 dias (teis recebimento relatérios  {Parecer  znico Gestor PCF (art. 87, § 27) b




ASSOC&AQ?XO LIHZAS DE MARILLAC

CTHN) S3.639.6896/0001-87
S Faner{iB)3361.-7728 Cet.l $OG$7-3216
Eanail: Riizazdematiiac@ivapos.conbr
Ruacaramuru 535 « Centro— Parasgtiadcu Paulisia-Sp
CEP: 19700000

JANEXO 1 - Planc de Trabalho

16 DECLARAGAO

Na qualidade de repr%entante iegai da Ent:dade Proponenta deciaro, para os efeitos e sob s penas da lei, que esta
entidade:

a) |preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiaria de gjuste com o Municlpio da Estanma
Turistica de Paraguagu Paulista, conforme exigido pela Leil de Dlretnzes Orgamentarias vigente;

b |informard ao Municipio, a qualguer tempo, as agdes desenvolvidas para vuabrhzar o momtoramento & controle das
etapas (agbes) a serem executadas no ambito deste Plano de Trabalho; - : _ .

c} |prestard contas das acfes realizadas com recursos transferidos pelo Mumc:p;o destmados & execucdo do objeto
deste Plano de Trabalho;

dy |mantera e movimentara em ms’atu&gao ﬁnancezra pubhca 0s recursos recebldos em conta bancaria especifica daj
parcerta; ,

e} Indo esta lmpedida de.celebrar qualquer modalidade de parceria com Orgdos publicos ‘& que, podanto nao se
% |submete as vedaghes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes;

T} |possui estrutura e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades e cumprimento das
metas estabelecidas no objeto da parce:ra estando ciente da obrigacio de seguir as normas legais;

g} |ndo possui entre seus dmgentes nenhum membro de Poder ou do M:mstéﬂo Piblico, ou dirigente de drgéo ou
entidgade da Administragao Publica Municipal, estendendo-se a vedag&o acs respectivos conjuges ou companheires,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados membros do
Poder Executivo, o Chefe do Poder Executivo, Vice Prefeito e Secretérios Municipais ou cargo equivalents; e
membros do Poder Legislativo, os Vereadores ou membros da Ministeério Publico, ~como ‘Procuradores ‘e
Promotores;, : :

h)  |nenhum dos dirigentes incorre nas Sttuagaes de vedag;oes prewstas nas alienas “a* "p" g "¢" do.inciso VIl do art. 39
da Le| Federal n® 13.019/2014 ¢ a!terag;oes. . ;

i) |ndc confratard ou remunerara a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico,
inclusive ‘aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianca de érgdo.ou entidade da Admumstragéo
Publica Municipal, bem como seus respectivos aémuges companhewos ou parentes até o segundo grau, em linha

reta colateral ou por afinidade;

i} . {ndio contratara empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2¢ grau, inclusive’ por aﬁmdacﬂe de dirigentes da entidade,
. lou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Piblico, dirigente de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica
Municipal ou respectwo cﬁnjuge ou companhelro bemn como parente em linha reta colaterai ou por afinidade;

I} |n&o emprega mienor de cIezo:to anos em trabalho notumo pengoso ou msalubre e nao emprega mencr de dezessezs
anos, salvo na condigdo de aprendiz; »

m) |esta ciente do inteiro teor da legislagao que rege a materia, em especzal da Lei Federal n° 13.019/2014 & do Decreto
' Mumc:pal n® 6.090/2017, tendo as condigdes iegass de firmar & parceria gom a adrnm:stragéo publica municipal:

Paraguacu Pau!xsta~SP Mo ARRL o 2019,
Assmatura
Dirigentgt RICARDO T VEfRA ELEGFGN%—*’ »
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ASSOCIACAC LUIZAS DE MARILLAC

CNPJ S3.630.696/6001-67
Forne: (TB¥336 1-77 28 Cei YAG1 73216
E-tnail: julzasdemagillaciivahoo.com.br

CEP: 13?00—000

008 R\Q,? B ua Caratisrs. 335 « Centro — Paraguacu P adutista-SP

ANEXO | - Plano de Trabalho

{17 PLANILHA DE COTACAO DE PREGOS (iten te Daspesa ! Formeceder)

ltem de Despesa Famecedor Fornecedor: {Fomecedor: : Mediana
Cidigo Descriclo Tetefone Preso Cotade tRS} Telefore Pregs Catado (RS) Telafone Prage Gotsds (R$) | Pregos Cotados (RS)
‘ © 0,00 {,00 ' 0,00 000}
‘0,00 0.00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 _ 0,00
,00 0,00 ~ - 9,00} 0,00
¢,00 - oo} . 000 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00
0.00 000 0,00 0,00
0,00 o.00] . 0,00 0,00
0,00{ - 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00f Q.00
) 0,00 0,00 2,00 0,00
- 0,00 o00] 0,00| 0,00]
0,00 0.00] 0.00] - 0.00]
0,00 000 0,00} 0,00
. 0,00 0,00 - - 0,00 - 0,00]
' 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 - 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00
0,00 . 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00} 0,00
0.00 0,00 0,00{ 0,00
0,00 0,00 £,00 0,00
0,00 .. 0,00 0,00 0,00
0,00] o 0,00 0,00
. 5,00 0,00 0.00 0,00 .



 ANEXOI-PlancdeTrabaho’ = T . .

bj Nas’ hapbteses prewstas nos arttgos 40 e 41 -do Decreto. Mummpaf g, 090’2&1{ nos £ascs . de ,
-_,d|5pensa ‘ou.inexigibilidade- do. chamamentc publlco Eol referrdo ;}v» ecer Jursdxco sera precedldo de a0
o manlfestagéo do orgéo de Controle lnterno . : v :

g

CURE ! . . ’ - e o RN

: parecere&tecntco e Jur(dlco anexos, gue mamfestaram pela

iperarite & entidade Praponeﬂte ouy medlante ato* f‘ormai Justmcar ap

18 APROVACAO PELO CONCEDENTE .~ - =

fegls!ac;aa que e‘gula a matena foram anafrsados por tecmcos de:-ste Grgéb munrc:pal mtegrantes da
Comisséo de Monltoramsm’o (% Avahag:ée e pelo orgdo de Assuntos JurldICOS da Prefeuura -conforme;

I X jAprovﬁgéd
e ')Aprovagén‘tqn% Rés_salﬁas o R S

" { ) Reprovagio

a)A aprovagao do glano {ie trabaého nao ge;aré direio a cefebragao da parceﬂa w

¢) No éaso eiAprova;én com Ressaivas devera o aamlmstfador pubi:co sanar 5. aspectos ;essaNados :
re servag:ac {iesses acpectos ol sual-

‘echuséo R ‘ / Ve
" 1. N “ ke " )
E P,a;aggiagiu;P301jsta~SP, i :
- Assinatura:
' Dirigénte: . . Marcia Rodrigues de Limé Matos:
* Orgas Municipal : -, Deparamento’de Assisténtia Sovial
= .
. \" B -
L : KN
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E.mvail:

A$$€>€:EA{;§O LUIZAS DE MARILL.AC

LHP.J 53.639.626/6001-67

Fone:{18)3361-7728 {:e!‘. s06 17*32!6

Rilzasdemariilac

R ua Caraniurl, 535 - Centro —~ ParaguacquuﬁfthP

CEP 197 00-D00

ANEXOl - | PLANO DE TRABALHO
1 DADOS CADASTRAIS
1.1 Entidade Pmponemé
Oryfao w0 Entigade Proponente CNPJ :
ASSOCIACAO LUIZAS DE MARILLAC DE PARAG UA(;U PAULISTA 53,’539.596;"000 1-67
Enderego (RuslAv n®/Bakmo) . ’
RUA CARAMURU, N2 535 - CENTRC! : o
Paraglagy Pauksis §30 Pano l19.7oom0 (1B) 2617108 |FA,x
Bance k_gémla Confan Colrents E-mait o D
17652« 1162-7 Itizasdermarillac@yahoo com by

Cirigante CPF v
RICARDOD TAVEIRA PELEGRINI 110.777.208-74
RG [ Drgac Exp. N Cargo ‘ E-mai ]
18.911.542-7 {PRESIDENTE érlca{doga?ga legriniserlirns com. br
Exdoteys (Rualdv in®Bairo) . ' CED
Rua Manoel Ademar Cac3o, n® 1.598 19.700-000
Responsave] Fécnice pel Projeto _[eFF :
DENISE MARIA RIBEIRO 058.430.748-97.
R&/0Om8o | Cargo E-mail ) '
17.021.392 ASSISTENTE SOCIAL denisemribeir@gmail.com

. |Enderage (Rua;AvJﬂ“n’Balrw) ' CEP
RUA ELIZA DE MERGEDES CARVALHO, n* $343 - VILA GALDING 19.700-000

Insetigac no Consatho Mﬁnim’pal{N" & Da!ﬁﬂ

Sim | (%) Néo

%Membro da Enfidade Broponents ou Executots faz parte da Dirstoria ‘= Enlidade de Controls Sacial? {fssinali)

Aren de Atesclio {Assistbncia Socl ’} Educagiio, Saiide-ou ouira).
ASSISTENCIA SOGIAL , N° 03/06 DATA: 30/01/2018
Cariificagos ) Cadastros Vigentes (Assinalar o Ancxar Somprovante) ' o ) -
"~ () CEBAS 'CNEAS 1 [Cutra:

1.2 Entidade Executora ’

“Hentidade Exacutora _ NP
ASSOC. LUIZAS DE MARILLAC DE PARAGUACU PAULISTA (53, 639. 656/0001-67
Enderego {Rualfv.n®Bairo} DO Telafone .
RUA CARAMURU, N2 535 {18} 3361-7728
Tigenie ' P -
RICARDO TAVEIRA PELEG RINI 110.?77.208-74
RG/ Qrgao &xp. - Cange - £ mall
18.911.542-7 PRESIDENTE ; lyizasdernariloci®yvahon connbr
1.3 Entidade de Controle Social . ‘
Eniidsde A5 Controle Social (Gonsatho Munipall CHPS ‘
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 44.547.305/0001-93
Endasago (Ruatlv. fusiBairo) CoDTelotong
AV, SIQUEIRA CAMPOS, Ne 124 {18} 33616770
Dirigenta CPF '
SIDNEY CORDES JUNIOR : 00-7.918.=063-4
RG J Orgdo Exp. Cargo - [ : \\
3.142.030 PRESIDENTE assistencia@paraguacu sp.zov.br ) '

" %

v

S




ASSOCIACAO LUIZAS DE MARILLAC
CHP.J 53.638.696/0001-67
Fone; (18336 1-7728 Cel1 99617-3216
', E-mail: kiizasdemariliac@vahco.conubr
5%’“" Rua cwnum 535%~-Centra~ ParaguaguPaulista-Sp
: (:EPu 18790-000°

2 APRESENTAGAO E HlSTémco |

2.4 Apresentagdo da Entidade Proponente (Breve resumo da rea de ateagho, estivturs administativa e fisics)

A Associago Luizas de Marillac é uma Organizaciio ndo governamental, sem fins lucratives, com
| @finalidade de prestar servicos gratuitamerite na drea da Assisténcia Soc:al & que promaovam o
“enfrentamento 2 pobreza, apoio, protegﬁo e.amparo a familia, as criangas/adolescentes
carentes de ambos o5 sexos, em situagio de risco pessoal e social, sem duscnmmagao de raga,
cor; credo ou ideologia. A Ent:dade foi fundada oficialmente 02/01/1966, pela Sra. Maria
Teodora de Souza, conhecida por todos como "irm3 Licia”, uma freira comprometida com o
social, acolhia 0s mais necessitados com muito amor ¢ dedicagdo. Trabalhava a noite na Santa
Casa de Paraguagu Paulista e durante o dia coordenava as acGes desenvolvidas na entidade.
Hoje a Associacio Luizas de Marillac atenide ¢ criancas de ambos 0s sexos, carentes ¢ em s;tuagao
de risco pessoal e social. $do oferecidas as 70 cnam;asiadolescentes. acalhida, refe;goes banho,
' oruentaz;ao e encaminhamentos para a rede de servigos locais; desenvolvimento do convivio
familiar, grupal e social; desenvolvimento de autonomia pessoal; atividades de convivio e de
organizagao da vida cotidiana; grupos sécio educativos; atividades culturais e artisticas;
trabalhos manuais e danga. A estrutura administrativa é composta por: 01 coordenadora; 01
“assistente social; 02 monitores; 01 cozinheira-e 02 servigos gerais. A estrutura fisica é composta
por 01 cozinha equzpada com 02 fornos, 01 gefadenra industrial, 03 frizers, (1 fogdo industrial e
01 microondas; 01 sala da coordenagiio, 01 sala da assistente social; 01 safdo onde funciona o
brechd da entidade; 01 sala de trabalhos manuais; 01 laboratério de informdtica; 01 sala de TV,
01 refeitério; 01 sala de aula; 02 casié {sala de troca de roupas); 01 rouparia; 02 despejos, 01
lavarideria, 01 cobertura para lazer e atividades fisicas; 5 sanitarios, 01 banheiro com chuvewu e
01 sala de banho com 5 chuveiros,

2.2 Historico da Entidade Proponente (Fundsgo. evolugio eic.) : 3

Frm02/02/1966 2 saudosa irm3 Licha (Maria Tendors de Souza), com muita luta conseguiu recurso
financeiro e fundou oficlalmente a Associaco Lulzes de Mariflac de Paraguagu Baulista. Com muitas
dificuldades financeiras, irma Licia acolhia as criangas/adolescentes carentes o as vezes famzh_as inteiras. A
- generosa imd, entendia que além de alimentar era necessdrio ensinar, valorizar, amparar e apoiar as
criancas/adolescentes que ficavam ociosas pelas ruas. Era uma mulher visiondria, que enxergava além do-
seu tempo. £ assim [rra Ldcia per maultos anos ensinay crran:;as/admescentes s confeccionarem
alimentos, croché, tricd, bordados, ete. Tendo ela colabiorado para a formaglo de muitas mies de famflias-
g profissionais de diversas dreas. lrm3 Licia faleceu no Rio de Janeirg, a0s 89 anos em 2006, mas vive nos
coragBes daque1e< que a conheceram e gue disram seguumentu e aperfeicoaram o seu digno trabalho.




ASSOCIACAO LUIZAS DE MARILLAC
CNPJ 53.635,696/0001-67
Forie: (18)3361-7728 Cel.: 99617-3216

E-mail: pizasdemariflac@vahao conmuipr

Rua Caramuru, 535 - Centro - Paragua;u?aul;sta—SP
CEP: 15760000

'[30BJETO DA PARCERIA

Custeio do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos de crianga/adolescente de 06 a 14 anos.

4'Pl'JBLfCO-ALVO

Crnangas/ado!escentes na faixa eténa de 064 14 anos de ambos OS SeX0s, Lo Precario acesso a renda e a servigos
puiblicos e com dificuldades para se-manterem; encamninhadas pelos Servicos de Protegao Especial, Servicos de
Protegac e Atendimento Especializado a familias e md ividuos e. agquelas reconduzidas ac tonvivio familiar.

5'JUSTEFICATWA '

“uscamos através da proposta da Entidade colaborar na superagac dos mais variados problemas que cada
. -anga/adolescente apresenta, seja no relacionamento com os colegas, seja em conflitos familiares,
sempre objetivando fortalelcer 05 vinculoos com a familia, levando em considerago, que se nossos
usudrios por algum motivo se envolver em atos reproviveis, certamente a sac:edade serd o alvo desta m3
conduta. :

6 PRAZO DE EXECUGAQ , , . - o N

W* de Meses (maximo dg 60 meses): L — Data inicio: T . {Data Fim'(= Iqidé + N de feses): .
6 : ) S i 3171212018
7 VALOR GLOBAL :

lndtcac:éo do Vator Giohal (= Total R$ Cfmogr‘ama Fisxco}
R$ 11.549,00 {On2e mil, qumhentos -] quarenta € nove reais)

#-BJETIVOS

’

» Db....n;:ao do Qbjetivo Geral

Atender crxangas/adolescentes de ambos us sexcs, em contra turno escoiar, oriundas de fammas
carentes em srtua;ao de risco pessoal ou vuinerabtl:dade social.

\

- [Descicis dgﬁ Oo;elwus Especificos B . o

Ccmplementar'd trabalho social-com a familia; possibilitar acessos a experiéncias e manifestagbes
artisticas, culturais, esportivas e lazer, com vistas 2o desenvolvimento de novas habilidades; viabilizar o
fortalecimento dos.vinculos familiares & sociais; encaminhar para servicos da rede publica; efetivar os
direitos garantidos & cnanga/adolescente previstos no ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); ‘
prevenir e orientar quanta ao uso de drogas; gravidez na adolescéncia, prostituigdo infantil e outros; -

morale Udada trabaihar em rede, vusando a melhoria dos servicos prestadus‘

| 7

estimular o desenvolvimento de suas potencialidades e tatentos; oferecer ferramentas para a formacdo -

-|9 RESULTADOS ESPERADOS o * ' , ' /

“Loma eﬁcacxa das atwidades oferecidas, esperamos pron‘mver sat:sfatonamente as necassidades dos
usuaTios, bem como mimmlzar os conflitos fam:hares e o fortalecimento da familia.

.7




CNPJ 53 839 SAB/IBOCE-BT
Fone:(18}3361-7728 Cel.. 98647 -3216
E-mait iuizasdemarillac@ysho o com.br
. Rua Caramurd, 535 - Centro « Faraguacu Paulista&SP
CEP:19700-000 )

s ASSOCEAC}AO LU[ZAS DE. MAR!EMI.*AC

* |ANEXO | - Plano de Trabaiho -

10 CRONOGRANA FiSICO. veta! Etapa / indicador / Prazo f Local)

Meta| Etapa

~ Descrigho da Meta ou Etapa

Indiéadcr Flsico

Buragéo

Valor (R$)

Local de Execucdo

Unidade

Quantidage '

 Inicko Términa

Unitaria

Tolat

Endersga (Ruatbefn®)

1

Manutencio

11.649.00

1.1

unidade

=3

1/6/2019_| 3171212019

11.549,00|

-11.549,00

R. Car'amum‘n“‘535 :

1.2

Manutenc¢ao do Servico

1.3

0,00

-~

1.4

200

1.6

Q.00

{16

0,00

1.7

0,00

1.8

0,00

19

0,00

110

;00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

.00

0,00

— 0,00

0,00

0,00}

0,00

0,00

TOTAL (R$)

- 11.540.00]

S
J
i




CZNPJ 53 639-898!6001-*57‘ )
Fone:{18}3361-7728 Cel: 9961 T+I216

E-mnadi: iuiza sdematiliac
Rua Carsimuiit 535 - Centro — F’aragua{;u Paunstamsp
. CEPI 197006080

ANEXO [ = Plano de Trabaiho J
11 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (1etz  Etapa 1 Ne ¢ Velor da Paicala / Valos Totsl)
Concedente; CiCERO R. DA SILVA - emenda partamentar 024/2018 - subengao social i
Meta S | Parcela (R$) “Valor
- Exerclcio - . . . ‘
Etapa] - - 1 4 8 7 8 9 10 11 12 Totat (R$}
v Joote 11.549,00 ' . 11,549,00
1.7 2018 * $1.548,00 11.548,00
12 o , - 0,00
13 0,00
14 0.00
15 0,00
16 0,00
17 g.00]
18 0,00
19 0,00
110 0,00
' goo
0,00
0.00
0,00
0,00}
0,00
0,00
0,00] -
0.0
0,90
008
.00
0,00
0,00
o , . , X : - 0,00
TOTAL (R$) 16548000 000 00 Owaf - 0,00 o0l 000 “o,00]  “og0 600 O 11.540.00




ASSOCIACAC LUIZAS DE MARILLAC o )
CNPJ $3.630.096/0001-67 i /
Fone:{(18)3361-7¥28 Cel,1 936 17-3216 : :
_ E-mall: luizasdemarillacfvahoo.cam.br - . /f \
Rua Carafmuerg, 5353(; é:;:r;tgg;;:?;gguagu Paulista-5F @m p N
ANEXOQ |~ Plano de Trabalho - = . o : \
. s 5 , 7
12 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (wata/ Etapa ¢ N° & Vatar da Parcels, / Valor Totay
Meta . S ) ’ ‘ Parcella (R$) \;{alof\ .
Exereicio - g—— - .

Etapa _ 1 2 -3 4 5 6 7 » 8 g - 10 11 12 Total (R3) _
- S ' ' ' ) R ) ' K 0,00
A - 0,00
2 0,00
3 0,00

y 000
5 000
5 0,00]
K 0,00
8 0,00
B 0,00
10 0,00{

~pp0l”
. 0,00
. - 0,001
) ‘0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00}
) , 0,00
] : , 0,00} -
] X N i 0.00
0,00
. _ : , , . 0.00
- _ N R - e I - 080
‘OTAL(R$) ~goo] ool  opol ool  ogo] 000 o00] oo ool ooof ~ Goof . oo0f T . - 600




ASSOCIAGAO LUIZAS DE MARILLAC . L
CREJ 53.639.608/0001-67 ) )

Fone: {TRII361-77 28 Cel.: 0061 7-3216 U \-,m" -
E-rveailr luirasdemariflacehyvahoo. congbe’ : . M ) D
Ruac:ara:ﬁulu. 535« Centroi- Paraguacu i guiista-Sy ik o )
' o CEP: 19700000 . - . \‘\4}‘»
ANEXO | - Plario de Trabaiho | ) o o Lo T s T e )
113 PLANO QE APUCAGR{I DETALHADU {Metar Ezapm Hem ¢ Indicador Fisico / Durago f Valor / Fante de Recursos / Referéncls de Custo Fante de Regursos)
Pmy&to Fonte|Cédigo] = S ndxcador Fl‘smo” Durat;ao : R Valor(RS) o ‘ Referéncia )
weter | Sihapl | Sineph Descrigo ‘ Tipo ?‘e R B : A » ' de - Fonte d‘?
Etapal _CPO%( ‘CPQSI - © | Despeasa | Unldade Quazmdadé . fnlele .Térmlqo _ ‘Unqtésluv | BR% 1 wrap Total | Tetale/BOI Custo (R$-) Recursos
Hem Cotagda Gotagan ) ) . . . ’ ' R AN .
0 - - ' ' I Y T 0,00]
I Manutencio , | - = , 0,000 11.549,00 " 0.00]
11 “ |7 |manutengao do Serviga e ; - | 000] 11.548.00 0,00 1
111 . Fessoal Pessoal | unidade 1| owosis| s8] 11.549,00 0,00] 11:549,00] ©  0D0Estimativa de repasse
1,1.2 B DR I , ) » ‘ ' - 0,80] o 0,00 '
113 | ' - R . R ' 1 000 - pool o 000
114 | ) T T . N : 000l 000]" 0,00
115 : ) \ i : i ] goo] ool - gool
1118 .' - - ] , _ ' T ~000] 000 - 000
1.4.7 1 o — 1 \ o : e , 0,00 0,00 - 000
1.1.8' - 1 - . |8 ‘ T : 7000l 000 0,00
148 | | ] ' B L ioeeel - 000 - 000
0] I - — . ‘ T el om0l ool
, : , = , » 1 -] ooel - 000 0,00}
: 000l . 000] o000
000/ 0,00 0,00
0,00} - o000 © oon
oo00f 000l . 000
000! © 0,00 0,00
00 - 000 0,00
0,00 0000 0,00
0,00 000l - 000
opol - .00 0,00
: : . ) 0,00 gool 000
. 1 o : EE , ) ‘ . © 000l B00 0,00
e ‘ ‘ ) , _ . 00 080 0,00
’ , _ ToTAL A$)| 1isd800)  boo



ASSQG!AC}&O LUIZAS DE MARILLAC - -
CHPJ 53.639.606/0001-67 o . '
CFEanet (12133617728 Cel.: 896173216 TN ,f«“”_
E«rnail: jtdzasdanyatitiac ahoo. combre L { ; '(«} B
Ruac‘.:aranuuu 535 ~ C s — F*araguat;upamigta-SP ' oy
: CEP: 19700—000 , e \ \\
ANEXO | - Plano de Trabalho -~ N » .- ’ L T T :]
’14‘PLANO DE APLICACAOC - CONSOLIDADO {ltem da Desgesa / Naturaza da Daspess f Origeny dos Recursas) - . A , \ , ;
e : , | » cursosda | ida e imento: Tota
tem de Dgspesa - ¥ Tipo de Despesa Rgcur§os d Ccntrapajl'tada enm | Renc;i_nmentos de Total
N° » < - Descrigio : Parceria (RBy | Bens/Servigos (RS) Aplicagio (RS) {R3)
1114 |Pessost o e , servigos 11.548,00 N T 11.549,00
113 o ‘ ' | : , ) T 0,00
1(1 ._4 . . R } _ . : . ‘ z .' : o ! . : .
1.48 | S
147 ) )
1.1.8
“H.18 , v .
1.4.44% o : : - g N

; "~ YOTAL(RS)| | 1484800 | opo|



ASSOCIAQAQ LUIZAS DE MAR!LLAC T ‘ : o

CNPJ 53.630,606/0001:67 S . R “
Fote: (18)3361.7728 c:&!--99017‘3216 ' g
o E-mail: luizasdemariltac@yahoo comuby - ' ) - e A
G PReura Cararnurp 535 - Centro— Baragliacu Pauixsta~SP ) i — : ?j
-4 CEP: 197004}{}0 ) . . . \m
ANEXO | - Plano de Trabalho ’ )
15 MONITORAMENTQ E CONTROLE (viets / Etapa s Indicador | Praze: ¢ Valor ! Prestaco de Contas)
15.1 Execugiio das Etapas (Agbes} ,
' Indicador Fisico , , Duracéo
Me!‘?’ e ¢ R . ‘ Quamfd:zé'a Qmﬁl.idﬂda Inlsa E Em’tiu‘ ) Témmiree 1 Té»‘n"ir'm‘ Unig®e 'Llnnlérm Tote;l ' ) T.o:;:l
E@f:’l ) DESCE'IQQFJ da Meta ou Etapa (A§Ges} Unidedd | “provista | Aeslizada Previgic . Realizade | Praviste. * < | Raslizads Previsin R@Qaﬂp Proviele | Ronlizadoe
o : - ) : : ) L 0.00{ - 0.00
I MANUTENGAD - ' . 5 , ’ ‘ 1.548.00] 0,00
1 Manutengso do Servigo ek . ’ . N ' ' - ‘ 11:549,00 0,00
1,11 |Passaal , . - Junidace il 11612018 3111202049 _ i1.549,008 0 11.548,00 0,00
1.1.2 , ] ' , . - 0,00 © 0,00
1.1.3 v - : N ] 000} 0,00
1.1.4 _ L . ' : N ' i 0,00 - 0,60
1.1.8 - o T T v ' . ' v ' . i ‘ 0,00 o.00] -
116 S 1 1B S 1 000 0,00
) ER% , ] ' . , ' - gaol - 0,00
1.1.8 o - - ‘ , - 0,00 0,00]
118 | ' _ ‘ } R ' : ‘ B oopol 0007
[1.1.10 » - N N - o 00 0,00
_ ~ ' . - S ' ' ] ‘ 98,00 0,00
oon| 0,00
o : 0,00 o00
ggol - o000
aool . 000
007 0.00
, \ _ - . “qts40.00) .00
15.2 Prestagio de Contas (Decrato Municipal n® 6.080/2017) : ' o - - :
Resp.| Frequéncia ! Prazo para Apresentacao B Documentagdo .| Previste . |Realizado| Previsto | Realizado | Previsto | Realizado
Prop. |Guadrimestral / 10 dias Oteis apds encerrar  |Relatorios Exec. Objeto € Financeira (art. 81} 92015 | 2142020 '
_Prop. |Anual 7 31/01 exercicio seguinte ao repasse  |Relagio Documentos (art. 86, § 2° ) ) 0240172020 '
Cone. |Eventual f Durante a vigéncia Relatorios Visita Técnica Gestor {(art. 81, § 29 .
Conc. |Anual / 31/01 exercicio seguinte ao repasse - |Relatdrios e Pareceres (art. 86,§2% 1) , .
Conc. {Anual / 20 dias Gteis recebimento relatorios  |Parecer ...&nico Gestor PCF (art. 87, § 2°) o v
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Assoccho LUIZAS DE MAR!LLAC

CNPJS53.630.686/0001-67
Fone: (18}336 1-7728 Cel.; D96 17-3216
- Ee-rninil; luizasdemarillacghvahoo. conybr
rRua C ammuru, 335~ Centro — Paraguaca Pauustawsp
CEP:1 9?00«006

ANEXO 1~ Plano de Trabalho

L

16 DEGLARA(;EO ,
INa guatidade de representante legal da Enﬁdade Proponente declaro, para 0s efe:tos e sob as penas da iez que esta
entidade:

a)

b)

g

. h)

ny

- etapas (ag:oes) a serem executadas no amb;to deste Plann de Trabafho

' prestaré ocmtas das acdes realizadas COM-TEcUrsos transfendos pela Mummpro destmados 3 execugao do objeto

- submete as vedagbes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e aiteragoes

- metas estabelecidas no objeto da parceira, estando ciente da obrigagéo de seguir as normas legais,

. entidade da Administragio Pdblica Municipal, estendendo-se a vedagio aos respectvos- conjuges ou companheires,

-nenbum dos dirigentes mcnrre nas situagBes de vedacdes, previstas nas alienas "a" " e "¢" do inciso VI da art 38

“reta, colateral ou por afinidade;

nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno perigoso ou msalubre & ndo emprega menor de dezesseis

preenche os requrs&tos minimos para o.seu enquadramento como bensficidria de a;uste com o Municiplo ‘da Estancia
Tunstica de Paraguagu Paulista, conforme exigido pela Lei de asfetnzes Orcamentarias vigents: :

lnformara ao Municiplo, & qua!quer tempc, as agdes desenvofvrdas para viabilizar 0. rronitoramento e controle das

deste Plano de Trabalho;

manterd & movimentard em mshtuu;,ao financeira plblica os recursos receb:dos em c:ortta bancaria especifica da
parcena, A

nao esta impedida de celehrar quatquer moclahdade de parceria com 6rgdos pubhcos e que, portanto nao se

possui estrutura e capacidade técnica e operacional para o dasenvolvimento das. atividades e Cumpnmento das '

ndo possui entre seus dirigentes nenhum membro de Poder ou do Mlmsteno Pablico, ou dirigente de drgdo ou

bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados membros do| .
Poder Executivo, o Chefe do Pdder Executivo, Vice Prefeito e Secretarios Municipais ou cargo equivalente; e
membros do Poder Legislativo, os Vereadores; ou membros -do Ministério Plblico, como Procuradores ef
Pramntnreas

da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragbes;

néo contratard ou rernunerara 2 qualquer titulo, com os recursos repassados servidor ou empregado publico,
inclusive aguele que exerca cargd em Comissao ou fungao de confiarica de 6érgdo cu entidade da Administracio
Piblica Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes até 0 segundo grau, em linha

néo contratara empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da entidade, |
ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de orgéo ou entidade da Administraco Publica
Mumc;pal ou respectivo conjuge ol companhelro bem como parente em lmha reta, cclaterai ou por aﬂmdade

anos,. salve fa condagaa de aprendiz;

esta ciente do inteifo teof da legistagiio que rege a matéria, em especial da Lei Federaln® 13, 01912014 & do Decreto].
Municipal n® 8, 090/2017 tendo as condicbes legais de firmar a pameﬂa com a adrnm;strag:ao pablica municipal.

Paraguacu Paulista-SP, 14 C ABRL 2018,
Assinatura: ( Y
Dmgente RICARDO “h\VE!RA PEEEGR_,M//

Proponente: ASE “AG LUIZAS DE MARILLAC DE F’ARAGUAGU PTA.




CMPJI 53,639, 696!0001 &7

\ Assoc:IAQAo LUIZAS DE MARILLAC

| Fonei{18)3361-7728 Cel.1 90361 7-3216 ya 7
E-tvrail: uiga@d&manl!ac@mhoo combr . ( . 7 j/ ~ -
Rua Caramuri. S35 - Cemre — Partaguacyu Faulista-sP - ™y
CEP: 12700000 : . e
‘ NN
T
ANEXO | - Plano de Trabalho \
’ p— 3
17 PLANILHA DE COTAGAQ DE PREGOS (ftem da Despess ! Fornecedor .
item de Despesa {Fornecedor: Fornecedor: \ Fornecedor: Mediana
Codign oescriga»n"' o Telefone Prego Cotada (RS) Telafone Brago Golada (RS) | Tolefone Prego Cotado (RS- Precy:)scmados G
- ' 0.00 , ' 0,00] 0,00 0,00
0,00 - 0,00 0,00 0.00
0,00 - 0,00 B 0,00 0,00
0,00 "0,00 0,00 0,00
0,00 0,001 0,00 " 0,00
4,001 , 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00
4,00 - 0,00 0,00 ~0,001
0,00 (0,00 0,00 0,001
0,00 0,00 -0.00 0,00
0.00 ! T 0,00 0,00 0,00
3,00 0,00 0,00 0,00
- " 0,00 0,00 0,00} 0,00
0,00 0,00 - 0,00} 0,00
0,00 0,00]. 0,00 0,00
0,00 0,00 D,00{ 000
0,00 Q.00 03,00 G,00
0,00 10,00| 0,00] 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 6,00] 0,00
- 0,00 0,00 000 0,00
0,00 0,00 .00 0,00
0,00 0,00 0,00 £;00
4,00 (.00 0,00 0,00
- po0l 0,00 0,00 0,00
) . - 0,00 0,00 - 0,00 0,00
g,00] - 0,00 0,00 0,00
0,00} 0. ) 0,00 0,00
0,00 0.00 - 0,00 0,00
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ANEXOI— anodeTrabalho . (DT T

.13APR0VA¢A0PELOCQNCEDENTE T

: pare c:eres tecmco e ;

".dESDBnSEI ‘ol in xsgzbrhdade do- chamamenta pubhco o refemdo parecer le’fdlCO sera precedido de! -
-mamfastar;ao do:orgéo dé Controle Entamo E . - [

c) No gaso. de Aprcvagéo com Ressaivas éeveré 0 admmxstradcr publlco sanar 038 dspeclos ressalyados
‘perante a3 entldade Propcnente au, medfante atg. forrnal ;usimcar a preserva;:ao desses aspectos ou5ug

R excfusac ‘L o ;s - Con .

S

v,dm anexcs, qi mldmfestaram pela '
.-( X )ﬁlpmkacéd, L ' PR
¢ )Aprovagio com Ressalvas

T'{ )Reprovagao - .

a) A apmvagéo d;: p anode: trabafho nap ge;ara drfslto ace ebragao da parcema _
b} Nag. hnpéteses prev:stas nos arttgos 40 6:41.do Decreto Mummpai e 6. 09012017 nes. casas de

4

_Pa;ra'gg‘agu;\Paulista;SP,:‘{’f -ff,""j Qfm RS

'Ass?nétura;ﬁ i e o _
D;r;gente‘;/ L ©+ Marcia Rodriguss de Lima‘ﬁﬁatosf [

Orgéo Mumcmaii}. o (Deparitéx;rs'éh'to-devAss,i?Sft:fébg:iéffSécia'f

¢
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Assocmqﬁo LUIZAS DE MARILLAC -

CHNFJS53.829.606/0001-67
Fone: (18133617728 Cel.1 90617-3216.
E-mail juizasdemmitiscfyahoa. combr
ardEnury, 535 - Centre — ParaguacufPaulisca-sp
CEP: 19702000

ANEXO1 | -

ASSGCIACAO LUIZAS DE MARILLAC DE PARAGUACU PAULISTA

PLANO DE 'TRABALHO
1 DADOS CADASTRAIS
1A Enﬁdade Proponente. ~ - ‘
Orgsc oy Entidade Progonents CHNPS

En:ieml;.n {Rualfv in%Baimo)
RUA CARAMURLS, N2 535 CENTRQ

53.639.696/0001-67

!Pamguagu Paulists S30 Paulo ,19.700000 ‘ !(18)3361«7?28 IFAX.
rBanco : Agéncia Conta Comonle E-rriail
17652 1619 luizasdemarillac@yahoo.com.br .
' Elmqs*me - i ' qorE
RICARDO TAVE;RA PELEGRINI 110.777.208-74 |
RG/ Crgdo Exp. Camo ] _ T
18.911.542.7 PRESIDENTE s ricardo@pelagriniseguros.com.br
Endereyo (Ruafhv inbaEma) - I
Rua Manoel Ademar Caclio, n® 1.598 " |19.700-000
- {Responsdvel Tacnico pelo Proiaho CPF ..
|DENISE MARIA RIBEIRO _ 058.430.748-97
RG{ Crgde . _ Cargo E-mail ’
17.021.3¢2 0 . ASSESTENTE SOCIAL : aema@mrrbear@,@mall Cgm '
Enderego Rua'fy mBairvo) CEF
RUA ELIZA [E MERCEDES c.ommmo e 1343 - wme&wm 18.700-000

Al e A!ua;:éu (Assisténcix Social, Educagao, Satde o oura)

Tireoriiie no Consatio Mumedpt 0F o Data)

Sim

] Memhm da Entidade Pm;mneme ou Exmulum faz palfar da Duetueia $a. Enisdadn do Conlmfa Sodal? (ﬁs&mabu)

[E Nao

ASSISTENCIA SOCIAL N° 03/06 DATA: 30/01/2018
Cetﬁﬁoag&es ! Cadaslres Vigeates (Assinalar o Anexar Comprovanto) .
(X) CEBAS |CNEAS | |Outro:
1.2 Entidade Executora
Entidude Executora CNPJ )
AS50C, LUIZAS DE MARILLAC DE PARAGUA{;U PAUL I5TA 53.639.696/0001.67
Enderepo. (Rualfy POy OO Tadpione ~
RUA CARAMURU, N° 535 {18) 3361-7728 |
Drtigenibe CPF
RICARDO TAVEIRA P£LEGRING 13,0.77?’.208—74 :
[R& /Brgao Exp. argo E-mall | _
18.911.542:7 - PRESEDI:NTE Imzasdemaﬂilac@\‘ahaa con,br
1.3 Entidade de Controle Social '
FEnhdade de Contle Social (Consel: Municipal} CNPJ
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 44 54? 365/0001—93
“|Enderego (Rualiv /aiBairra) . DO Telsfons
AV. SIDUELIRA CAMPOS Ne 124 {18) 3361—5770
Dmgenhe CPF ’.
SIDNEY CORDES JUNIOR 007.918.068-4 Sy
R Orgho Exp. ~[Cargo Eermiall b
3.142.030 PRESIDENTE assistencia@paraguacy U 5D:E0Y, br ]\ _




ASSOC!A(}AO LUIZAS DE MAR!LLAC

CHPJ 53.639,696/0003-67
Fone: (18)33681-77 28 Cetl.: 99617-3216
E-mali:tulzasdemanlacdyahoo.combr -
Rua Caramuru, 535 - Centro — Paraguagu Paulista-Sp
CEP: 16704-600

{2 APRESENTAQAG E HISTORICO

I2.1 Apmsentag;ﬁo da Eantidade Proponente (8reve resumo da drea de aluagin, estailura adminfsirativa e fsica)

A Associagdo Luizas de Marillac é uma Orgamzagao ndo governamental sem fins Fucrat;vos, com
afinalidade de prestar servicos gratuitamente na drea da Assisténcia Social e que prormovamo
enfrentamento 3 pobreza, apoio, protegiio e amparo a famiha as mangasfado!escentes carentes
de ambos 0s sexes, em situagdo de risco pessoal e social, sem discriminagfo de raga, cor, credo

ou ideclogia. A Entidade foi fundada oficialmente 02/01/1966, pela Sra. Maria Teodora de Souza,

conhecida por todos como "Irma Licia”, uma freira comprometida com o.social, acolhia 0s mais
‘necessitadas com muito amor e dedicagdo. Trabalhava a noite na Santa Casa de Paraguacu.
Paulista e durante o dia coordenava as a¢8es desenvolvidas na entidade. Hoje a Associacio
Luizas de Mantlac atende criangas de ambos 0s sexos, carentes e em situagio de risco pessoal e
social. S3o oferecidas as 70 criangas/adolescentes: acolhida, refeicbes, banho, orientacio e
encaminhamentos para a rede de servigos locais; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e
social; desenvolvimento de autonomia pessoal; atividades de convivio e de organizacio da vida
cotidiana; grupos sécio educativos; atividades culturais e artisticas; trabalhos-manuais e danga. A
estrutura administrativa é composta por:01 Coordenadora; 01 assistente social; 02 monitores;
01 cozinheira e'.oz servigos gerais. A estrutura fisica é composta por 01 cozinha equipada com 02
~ fornos, 01 geladeira industrial, 03 frizers, 01 fogdo industrial e 01 microondas; 02 salas utilizadas .
pelas assistentes sociais; 01 saldo onde funciona o brechd da entidade; 01 sala de trabalhos
manuais; 01 labora_tério de informatica; 01 sala de TV, 01 refeitario; 01 sala de aula; 02 casié
{sala de troca de roupas); 01 rouparia; 02 despejos, 01 favanderia, 01 cobertura para lazere -
atividades flsicas; 5 sanitdrios, 01 banheiro com chuveiro e 01 sala de banho com $ chuveiros.

2.2 Historico da Entidade Proponente (Fundzv;éa, evolugao etc.)

Em 02/01/1966 a saudosa rm3 Lilcia {Maria Teodora de Souza), com muita luta conseguiu recurso |
financeiro e fundo:; oficialmente a Associagdo Lulzas de Marillac de Paraguacu Paulista. Com muitas.
dificuldades, trm Liicia acolhia as cnangas/adolescentes carentes e as vezes familias intelras. A generosa
Irm#, entendia que além de alimentar era necessario ensinar, valorizar, amparar e apolar as
criangas/adolescentes que ficavam ociosas pelas ruas. Era uma mulher visiondria, que enxergava além do
sey tempo. E assim Irmd Ladia por muitos anuos ensinou criangas/adolescentes a canfecmonarem P
alimentos, crochg, tric, bordados, etc. Tendo ela colaborado paraa formacado de muitas maes de familias
e profissionais de diversas dreas. rm@ Licia faleceu no Rio de laneiro, aos 89 arigs em 2006, mas vive nos,
coracdes dagueles gue a ‘conheceram e que deram seguimento e aperfeigoaram o seu digno trabaihp

‘

gy

ol fJ_" .




ASSOCIACAOLUIZAS DEMARILLAC
CHPJ 53.639,696/0001-67
. Fone:{1B)3361-7728 Cel109617-3216
E-mail: luizasdemarillacdbvahoo.combr.
RuaCaramurn, 535 -Centro - Pamguacnpauﬁsta-sP .
: CEP:18700-000

3.0BJETO DA PARGERIA

Destrigdo do produta ou servigo que estard disponivel quando 0-planc de trabalho esiives conclutdo
‘| Custeio do servico de convivéneia e fortalecimento de vinculos de criangas/adolescentes de 06 a 14 anos.

'

4 Pusuco-m_vo |

Cnan;as/adoiescentas na faixa etdria de 06 a 14 anos de ambos 0s sexos, com precénu acessoarendae
# servicos pablicos e com dificuldades para se manterem; encaminhadas pelos Servicos de Protegiio -
Especial, Servigos de Protecio e Atendimenta Especializado a famflias e individuos e aquelas
reconduzidas ao convivio familiar, »

5 JUSTiF [GATIVA

T

..,\

iscamos através da proposta da Entrdade o aborar na supera(;ac dos mais vanados pmbiemas que
cada crianga/adolescente apresenta, seja no relacionamento com os colegas, seja em conflitos familiares,
‘sempre objetivando fortalelcer os vinculoos com a familla levando em consideragdo, que se nossos
usydrios por algum motwo se envolver em atos reprovaveis, certamente a soaedade serd o alvo desta
- md conduta. ’

|6 PRAZO DE EXECUGAO
W de Wieses (mawima 06 60 meses); — o u Data Fim (= ficio + ¥ g6 Mesesr
& N i ) i 1/6/2019 31»]1212019
7VALOR GLOBAL ' o o 4

indicando do Vales Global (— Total R3 Cronograma Fislco)

'v R$  5.801,00 (cmco MIL OITOCENTOS E UM REAIS)

{ “BJETIVOS
: 'ﬁéscﬁcéo da Objetivo Geval

Atender criangas/adolescentes. de ambas 0S SEX0S, em contra turno escolar, oriundas de familias
carentes em sutuat;ao de risco pessoaf ou vulnerabilidade social. :

' Descril;{m dos Obyjetivos Especificos

Complementar o trabalho social com a familia; po_ssibiiitar acessos a experiéncias e manifestagfes

| artisticas, culturais, esportivas e lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas habilidades; viabilizar o
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; encaminhar para servigos da rede pablica; efetivar os
direitos garantidos a crianga/adolescente previstos no ECA {Estatuto da Crian¢a e do Adolescente);
 prevenir e orientar quanto ao uso de drogas; gravidez na adolescéncia, prostituicgo infantil e outros;

~ estimular o desenvolvimento de suas.potencialidades e talentos; oferecer ferramentas para a formagio

3 RESULTADOS ESPERADOS

_Com a eficicia das atividades oferec:das esperamos promover satlsfatortamente as necessidades dos
usudrios, bem como minimizar os conflitos familiares e o fortalecimento da familia: d




S ASE":OCEA@AO LUIZAS DE MARILLAC

CHNP.J 53.638.696/0001-67
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ANEXQ | ~Plano de Trabalho
10 CRONOGRAMA FISICO (Meta  £1apa  Indicador ! Prazo 7 Local) _ , : : ‘ ' :
Meté Etapa | . Desericso da Meta ou Etapa ;_lfn_gicac.:io’r Fis..im — 'Duragao e ' v \{a[or_(R$_) . . Local de .Execu;:ao
i ] . Unidade | Quantidade | Inicia Término -~ Unitdrio Total . Enderego (Ruaidy.in®)
1 - {Manuten¢ao ' . 5.801,00 ~ :
111 |Manuteng@o do Servigo T Unidade 1 WBR2019 | 31/12/2019 5.801,00 5.801,00] R. Caramurun® 535
N ' _ T » ' - 0,00
s , . ' . 0,00
116 ] - S ' , B 0,00
7 - — . ‘ - 0,00
1.8 . ' , 1 - ALY
1.9 ' . ‘ B - ' : ) 0,00
110 | T - L ,, - 0,00 .
—t , 2 ‘ 0,00 '
: 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 )
0,00
0,00
0,00 ;
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
TOTAL (R§)| - 5.801,00
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AS&OCEAQAO LUIZAS DE MAR%LLAC

E-maifsi
Rua Caramuiu, 535« c:emro Paraguacu b aulista-gi
. CEP: TQYDG-OBG

CHPJ 53.639.696/0061-67
T Fone: (18}3361-77236&& gag17-3216

juizasde
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ANEXG | - Plano de Trabalho

11 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO eta Etapa} NP @ Valor da Parcela § Valor Tota)

Emenda parlamentar 025/2018 - Mério C. Ga'rms Thimbteo

Meta| o i Parcela (3$) . » Valor
Etapa ~ 1 3 4 5 5] 7 ‘8 9 10 11 12 Total (R$)
1. 2019 5.801,00 5.801,00
11 jz019 5.801,00 5.801,00
1.2 ' . 0,00
1.3 - 0,00
1.4 0,00
15 0,00]
18 000}
17 . o00|
1.8 0,00
19 0,00
1.10 0,00
0,00
0.00]
0,00
. ) 0,00 -
0,00
. / 0,00
, 0.00
- C 000
‘ 0,00
o00!
0,00
0,00
. 0,00
TOTAL (R$) ~ 5.801,00] . o00] 0,00 g e 0,80 0,00} ool - mool ”'(}ﬂd S 0,00 0,00f - 7 B§01,00
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CNPJ 53.639.606/0001-67

C&P‘ 18700000

© Fone: {18)3361-7728 Cel.; 9F¥617-3216

E-matl: luizasdematilac@vahoo.combr :
Rua Caramumnd. 535 - Centro — Paraguagu Pauﬂsta»SP

' ASSOCEAC}AO LUIZAS DE MARILLAC

ANEXO | Plano de Trabalho

12 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (muta/ Etapa / Ne e Vasor da Pascala / Vatar Folal) ‘

- Parcela (R$)

Meta Exercicio , : Valor

Etapa : 1 3 4 5 T 8 8 10 11 12 Total (R$}
1 ‘ ' . ' ' . o0n]

1 0,00

1.2 0,60

13 0,00

14 0.00

1.5 0,00

1.6 . . 0.00
1.7 o.00|

18 , 0,00

1.5 - D00
110 “ooo|

' 0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

. 0,00

\ 0,00

0,00

- 0,00

0,00

: , A . o 2 - 0,00

TOTAL (R$) " 6,00} 000l 0,00 400 0,00 000 000 o000 7 000 ooel 0 ewol . 0gol - oop
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ANEXO | - Plano de Trabalho

vy
13 PLANO DE APLtCAC}AO DEYALHADO {Metas Etapa’ tem { Indicador Fisico fDu:agéu fvalor / Fonte de Recursos / Referéncla de Custo fFonta de Recursos)
Projeto | Fonte Codigo Descri'.;.éo Tipo de |indicador Fzs‘cd‘ ‘ Duraqéo Vaior (R$) - . Ref,e(;inc;a Fonte de
Yo | S smgpu » Despesa - - . _ ' - e Custo (RS) Recqrsos |
| A 3 STEpE _ . ] Unidade Ruanticad Inlcie Térrmina Unitdrio | BDI% | “RIAMNG Total | Tewl e2 BOI
o ., , : 1] L a 0,00 000 0,00 '
1 Manutencao ' o ' 0.00] 0,00 0,00 i
11 o Manuténgdo do servigo o . 0,00 5801000 . 000 ,
1.1 Pessoal Pessoal | unidade 1 010618  31/12/181 5.801,00 0,00 5.801,00 ' 0,00}estimativa de repasse -
112 : -- T _ i 00l . 0,00 ‘
113 | . ' : ' _ 0,00] 0,00 0,00
1,14 v " ‘ ' 0,00] 0.00{ ~ 0,00
115 - . : , 0,00 040 - 0,00f
.18 : 1. I _ : : 0,00{ 0,00 0,00
147 . ‘ , - _ 0,00 0,00} 0,00
1.1.8 I , , | ‘ 0,00 0,00 0,00
1.1.9 o ' , ' g - ' C000F o G000 0,00
1110 | - v . B . 0,00 0,00 0,00
, ' ' 0.0 000 - 0,00
0,00 0.001 0.00]
- po0] o000 . 000
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00}
0,00] 000 = oo0]
0,00] 0,00 0,00
) 0,00 0,00] - 0,00
, 1} oo00] oo00f 000
\ ’ , - S 0,00 ool - w00
' ' 0,00} 0,00| 0,00
qgao‘ 000 000

~ o TOTA=(RS)| > 5801 ool o000



Assacmcgﬁo LUIZAS DE MARILLAC

) CNPJ53.639.606/0001-87
Fone {18}3361-7728 Cel.: 89617-3216
E-mail: luizasdemarillac@vahoo.combr
RuaCaramuru, 535 - Centra — Paraguacu?auhsta—SP
. - CEP: 19700-000 .

ANEXQ | - Plano de Trabatho
14 PLANO DE APLICAGAO — CONSOLID&DO (Hem ds Dﬁpesa!ﬂatureza de Despesa f Origess dos Recursos) o .
~ltem de Despesa Recursos da Contrapartidaem | Rendimentosde | = Total
N , Descrighe - S T‘FO de Despesa Parceria (R$} ‘Bens/Servigos (R$) Aplicacao (R$) {R$)
111  |Pessoal . ~ pessoal | 5.801.00 o ' . 5.801,00
12 S ~ , IR 1T , o 0,00
11.3 ' . o o L 0,00
- 114 T o “ ‘ ~ 0,00}
115 | - E _ ’ - 0,00
116 - _ _ ‘ : , _ ' ) ' . ) 0,00
17 ' : : o 1 ] . B : . 0,00
1.1.8 - - ‘ : » ' 0,00
1.1.9 : , o . : . ' , : 0,00
1.1.10 T . < ' - 5,00
) i : : N SR e
.00
0,00
0,00
0,00
- 0,00]
0,00}
- 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
- 0,00
. ‘ v . e 0,00
TOTAL(R®)| -~ 580100, 7 Q000 - o00] sam,co



oo.comLbir

Assoc:mgmo LUIZAS DE MAmLLAc, ’

CHNP.J 53.639.696/0001-67

Fone: (18)3361-7728 Cet.; 996173216

E-mail: iuizasdemarillac

Rua Caramunt. 535 - Centro— Paraguagu Pauhstauw
CEP: 1‘97‘00-000

ANEXO | - Plano de Trabalho

15 MON”ORAMENTO E CONTROLE (Mt ) E!apa tindicadsr ¢ Praze  Valor / F’resta;éo de Contas)

15 1 Execucéo das Etapas (AgBes)

Indicador Fisico Duragio -+ Valor (RS 1.000,60)
Vet | Descricio da Meta o Etapa {Agt/ﬁes) Unidace “2“1‘".‘?@?"" Queniidado ] Jnido e, Tero | Temno | s oo ol )
o " . ) 0,00 0,00
1 MANUTENGAO 5.801,00 0,00
11 MANUTENCAD DO SEva(;o : -5.801,00] 0,00
111 |Pessoal Unidadel 1 1/6/2019 31712/2019 5.801,00 5.801,00 0,00{ -
1.1.2 0,00 , 0,00
1113 , 0,00 0,00
114 0,00] 0,00
115 0,00 0,00
ey 0,00 0,001
AT 0,00 0,00] .
1.1.8 000§ 000
119 0,00 000
1.1.10 000 000
0.00 0,00
0,60 - 0,00
0,00 0,00
gool 000
| K - 580100 000
16,2 Prestacao de Contas {Decreto Municipal n° 6.090/2017) K : :
Resp,| Frequéncia/ Prazo para Apresentacio ' Documentacsio “Previgte | Realizado| Previsto | Realizado | Previsto | Reatizado
Prop. |Quadrimestral / 10 dias Uteis apos encerrar  |Relatorios Exec. Objeto e Financeira (art. 81) 482019 2142020
Prop. {Anual / 31/01 exercicio Seguinte ao repasse- {Relagio Documentos (art. 86, §2°9, 1) 02/01/2020
Conc. |Eventual f Durante a vigéncia - - |Relatérios Visita Técnica Gestor (art. 81, § 2°9)
Cone, |Anual f 31/01 exercicio seguinte ao repasse  |Relatérios e Pareceres (art. 88, § 2°, 1I)
_Cone. |Anual / 20 dias Uteis recebimento relatorios  |Parecer Técnico Gestor PCF (art. 87, § 2°)

A
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A$,$C)CIA{;AO LUIZAS DE MARILLAC
CHMI*.) 53 635.606/0001-67
Fone {18}3361-7728 Cel,: 98617-3218
Eanail: tuizasdemarniiliag GO CON. DT
RUS Caramur, 535 » Centro — Paraguacy Patilista-sP
. CEP: 19700000

ANEXG | — Plano de Trabalho

15 DECLARAGAO

Na gualidade de fepresentante [egai da Entidade Proponente, deciaro para oS- efeltos e sob as penas da lei, que esta
eﬂttdade : :

)

‘Ipreenche os reqms;tos mimmos para o seu enquadramento como beneﬁcsérla de ajuste cam o Mumclp;o da Estancia|

Turistica de Paraguagu Paulista, conforme exigido pela Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente;”

b}

informara ao Municlpio, a qualquer tempo, as agles desenvolvidas para viabilizar o monitoramehto & controie das
etapas (agﬁes} a serem executadas no &mbito deste Plano de Trabalho; - :

c}

prestard contas das acgbes realizadas com recursos transfendos pe]o Municipio destinados & execucgfio do objeto
deste Plano de Trabalho; -

d}

manterd e mowmentara em mstatuu;éo fi nance;ra pubinca 08 1eCursos recebidos em conta bancana especrfsca da

k parcerla

n&o- estd impedida cie celebrar qualquer modaiadade de parcera com orgios plablicos e que portanto nao se
submete s vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.018/2014 g alteragbes; -

possu: estrutura e capacidade técnica e operacional para o desenvclwmentn das atividades e cumpnmento das
metas estabelecidas no objeto da parce4ra estando ciente da obrigacdo de seguir as normas iegais,

n&o. possui entre seus dirigentes nenhum membro de Poder ou do - Ministério Publico, ou dirigente de orgdo ou
entidade da Administrag&o Publica Municipal, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou cofmpanheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados membros do
Poder Executivo, 0 Chefe do Poder Executivo, Vice Prefeito e Secreténos Municipais ou cargo equivalente; e
membros do Poder Leng]E!tWCl os Vereadores; ou membros do- M»msteno Piblico, como Procuradores e
Promotores;

)

nenhum dos dirigentes incorre nas situagdes de vedacoes prevzstas nas alienas "a", "b" e "¢" do inciso Vil ch art 39
da Lef Federal n® 13.019/2014 e alteragdes; . ‘

“Indo contratard ou remunerara a qualquer titulo, com. os recursos repassados, servidor ou empregado puablico,
linclusive aquele que exerca carge em comissdo ou fungdo de conflanga de érgdo ou entidade da Administragao

Publica Municipal, bem como seus respectivos comuges companheiros ou parentes, ate o segundo grau em Emha
reta, colateral ou por afinidade;

ndo contratard empresa(s) pertencente(s} a parentés até 2° grau, inclusive por afi nMade de-dirigentes da entidade,
ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de org&o ou entidade da Administragdo Publica
Municipal ou respactivo cén}uge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

néo emprega menor de dezoite anos em trabalho notuma perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condicsio de aprendiz; : .

esta ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a materia; em espac:af da Lea Federal n° 13.019/2014 & do Decreto
Municipal n®.6.090/2017, tendo as condscoes legais de firmara parcena COM. & admmzstrag;éo plblica mumc;pai

Paraguacu Paulista-SP,. 14, ©OABRIL - 2010

Assinatura;

Dirigente: RIC Roéw\"‘ayEtRA P/ LEGR\M—'
- Proponente: AS CIACAO LUIZAS DE- MARELLAC DE PARAGUAQU PTA.




ANEXO PianodeTrabafho vy e

‘vtaAPRow&(}Ao PELO CONCEQENTE TR e

{b) Nas hiptteses prewstas nos arngos 40 & 41 do Decreto M

K
R

i k : k ’ : -

g 1
03 piano de trabalha e 0s docugnentus comprobatoﬂos apresentados pelo Pfopfanente ptewstos na\
, :ieglsiacéo-»que}regu!a a. matéria, foram: wnalisados. por techico deste érgé municipal; mtegrantes da;
IComijssgo de Momtcramenfo € Avaésagao e pelo org&c de Ass nios. Jundxccs da Prer&riura conforme\

pareceres»técmco e Jur idico anexos; que manrfesmram peta

(x )Apmvagao )

{ ]Aprovagéo com Ressalvas

s, # . S ‘

n SR

l

@) Aaprovagao do: plano deqtraba o néo ge;aré d:rexm ace ebragao da parcena

fcapal 6. 090.-*2 I nos casos de
de

’ idispensa: ou itiexigibilidade do: chamamento publico, o nefeﬂda parecar Juridnco seraf preced?do

-
TN
i1

| Orgéa Mumc:pal

Imanifestago do 6rgac de Controle fnterno, i 1

'c} No caso de Aprovagao com Rﬂssalvas deveré 0. admlmstrado g
. lperante - emzdade Prfopanente&au medrante ato formai ;u*strf ca
"‘axciusaos- .
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